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GENCLIGE HIiTABE iSTIKLAL MARSI

Ey TUrk gencligi! Birinci vazifen; Tork istiklalini, Tork cumhuriyetini, ilelebet muhafaza ve midafaa Korkma, sénmez bu safaklarda yizen al sancak; Bastigin yerleri “toprak!"” diyerek ge¢me, tani!
etmektir. Sénmeden yurdumun UstUnde titen en son ocak. DUsUn altindaki binlerce kefensiz yatani.
_ O benim milletimin yildizidir, parlayacak; Sen sehid oglusun, incitme, yaziktir atani;
Mevcudiyetinin ve istikbalinin yeg&ne temeli budur. Bu temel, senin en kiymetli hazinendir. Istikbalde O benimdir, o benim milletimindir ancak. Verme, dUnydlar alsan da, bu cennet vatani.
dahi seni bu hazineden mahrum etmek isteyecek dahili ve harici bedhahlarin olacaktir. Bir gun,
istiklal ve cumhuriyeti modafaa mecburiyetine dUsersen, vazifeye atilmak icin icinde bulunacagin Catma, kurban olayim ¢ehreni ey nazli hilél! Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
vaziyetin imkan ve seraifini dstnmeyeceksin. Buimkan ve serait, cok namUsait bir mahiyette tezahor Kahraman irkima bir gil... ne bu siddet bu celal? SUheda fiskiracak, topragi siksan sthedd!
edebilir. Istiklal ve cumhuriyetine kastedecek dUsmanlar, bUtin dUnyada emsali gérilmemis bir Sana olmaz dokulen kanlarimiz sonra heldl, Cani, cGndni, buton varimi alsin da Hud&,
galibiyetin mUmessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin bUtin kaleleri zapt edilmis, bitin Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal. Etmesin tek vatanimdan beni dinydda c0da.
tersanelerine girilmis, bUtun ordularn daditiimis ve memleketin her késesi bilfiil isgal edilmis olabilir.
BUtUN bu seraitten daha elim ve daha vahim olmak Uzere, memleketin ddhilinde iktidara sahip Ben ezelden beridir hir yasadim, hUr yasarim. Ruhumun senden, I18hT7, sudur ancak emeli:
olanlar, gaflet ve dalalet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri, sahsi Hangi cllgin bana zincir vuracakmis? Sasarim! Degdmesin ma'bedimin gdégsune nd-mahrem eli!
menfaatlerini mUstevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakruzaruret icinde harap ve KUkremis sel gibiyim; bendimi ¢igner, asarim; Bu ezanlar-ki sehddetleri dinin temeli-
bitap dUsmUs olabilir. Yirtanm daglari, enginlere sigmam, tasarim. Ebediyurdumun Ustinde benim inlemeli
Ey Turk istikbalinin eviadi! iste, bu ahval ve serait icinde dahi vazifen, Turk istiklal ve cumhuriyetini Garb'in &fakini sarmissa celik zirhl duvar; O zaman vecd ile bin secde eder —varsa- fasim;
kurtarmaktir. Muhtag oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur. Benim iman dolu gégsum gibi serhaddim var. Her cerihamdan, I1ahT, bosanip kanliyasim,
Ulusun, korkmal Nasil bdyle bir iméni bogar, Fiskinr rGh-i mUcerred gibi yerden na’sim;
“Medeniyet!" dedigin fek disi kalmis canavar? O zaman yUkselerek Ars'a deger, belki basim.
Arkadas! Yurduma alcaklar ugratma sakin; Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal;
Siper et gévdeni, dursun bu hay&sizca akin. Olsun artik ddkUlen kanlarimin hepsi heldl.
Dogacaktir sana va'dettigi ginler Hakk'in... Ebediyen sana yok, irkima yok izmihldl:
Kim bilir, belki yarin... belki yarindan da yakin. Hakkidir, hUr yasamis bayragimin horriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan milletimin istikl&l!
MUSTAFA KEMAL ATATURK MEHMET AKIF ERSOY

1881 - 1938 1873 - 1936



SUNUM

Belediyeler saglikli ve daha yasanabilir kent yasaminin ve o kenfte yasayan insanlarin, sosyal
belediyeciligin gerektirdigi insani ihtiyaglar ve toplu hizmetlerin bir arada gergeklestirildigi
kurumlardir. Erbaa Belediyesi olarak hedeflerimiz ve hayallerimiz ¢cok bUyUk.

Jeopolitik konumu ve Mikroklimal iklimi nedeni ile cennetten bir kdse olan Erbaamizi sehircilikte,
ekonomik,sosyal ve tarimsal anlamda daha Ust seviyelere tasimak, i¢erisinde yasayan insanlarin
daha mutlu, daha huzurlu ve saglikli sekilde hayatlarini strdorebilmeleri icin ¢calismalarimiz gece
gundUz devam etmektedir.

Tamamlanan ve devam eden calismalarimiz ile hedefimize ulasmaya, vatandaslarimizin hayatini
kolaylastirmaya, Erbaa Belediyesi'nin hizmet kalitesini gelinen noktadan daha Ust seviyelere
tasimaya devam edecegdiz.. 5018 sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kaunu, 5393 sayili Belediye
Kanunu'na dayanarak hazirladigimiz Erbaa Belediyesi Stratejik planimizda yer alan gaye ve
misyonumuz dogrultusunda 2024 yill boyunca meydana getirdigimiz t0m ¢alismalar bu raporda yer
almaktadir.

2024 yilina qit bu Faaliyet Raporu ile; birlikte gdrev aldigimiz meclis Oyelerine, tUm ¢alisma
arkadaslarima ve bizlere her konuda etki eden, 6nerileriyle ufkumuzu acan hemsehrilerime ¢ok
tesekkUr ediyorum.

ERTUGRUL KARAGOL
Erbaa Belediye Baskani

MECLiS UYELERI

Semih Salim Bag Adem Basara Senem Arpacioglu Eimas

Bahtiyar SUdUtemiz Zafer Gurel Erhan &zbek Ali Canik Metin Demir

Nami Bala Omer Yiimaz Caglar Yildirm ibrahim Bostanci

Hasan Sahin Ahmet Bayrakiar Yakup Cérduk Necdet Karakus HUsamettin Unsal



Yazi isleri
Mudurlogu




>
(2 4
o
o
<
(24
-
Ll
>
-
<
<
L
<
N
o
N

ERBAA BELEDIYESI

SUNUS

Belediyemiz tUm birimlerinden Belediye Meclisine ve Belediye Encimenine yazilan, Belediye Baskanlidinca havale edildikten
sonra Belediye Meclisinde, Belediye EncOmeninde goéristlen konularin yazilmasi, imzalatilmasi, dosyalanmasi ve ilgili
birimlere génderilmesi. ihtisas Komisyon Raporlarinin yazilmasi, imzalatiimasi, dosyalanmasi ve ilgili birimlere génderilmesi.
Belediyemiz Evlendirme Memurluguna gelen evlendirme taleplerinin hizli ve dizenli olarak eksiksiz sekilde yerine getirilmesi.
Belediyemize diger kurumlardan génderilen resmi yazilarin posta ile génderilen yazilarin ve faks Uzerinden gelen yazilarin
teslim alinarak kayit edildikten sonra ilgili birimlere havalesinin yapilamasi, PTT KEP (Kayitl Elektronik Posta) ve e-Belediye
Uzerinden gelen evraklari kayit altina almasi ve ilgili birimlere havale edilmesi, CIMER'e gelen yazilarin ilgili birim veya birimlere
havalesi yapildiktan sonra Baskanlik Makamina génderilmesi ve gelen cevap yazisi onaylandiktan sonra basvuru sahibine
veya ilgili kuruma génderilmesi ve dosyalanmasi.

Kurum icin koordinasyonu gelistirmek Uzere kurum ici ve kurumlar arasi yazismalari, yazisma usul ve esaslari
cercevesinde zamaninda ve uygun bir sekilde yapiimasi.

Belediye bUnyesinde hizmet Ureten personelin egitim, performans, kariyer ve liyakatine gére istihdami ile is verimliligini
yUkselterek gelisim seviyesini ve personel kalitesini strekli artirmak, ilce halkinin ortak ihtiyaglarini karsilamak amaciyla, hizmet
Ureten insan gUucUnUn egitimli, mevzuata hakim ve halkla iliskili bir konumda getirerek, Uretilen hizmetlerin vatandasa en iyi
sekilde ulasmasiicin gayret gésteren personellerimizin motivasyon ve koordinasyonunu saglayarak yeni stratejiler gelistirmek;

Oryantasyon egitimlerini revize ederek ¢calisanlar ile is iliskilerini dizenlemek. Organizasyon semasiile islerin, Ust ve astiliskilerin
dizenli akisini saglamak. Kaliteli hizmet icin insan kaynaklari olarak personelin gelisim seviyesini ve egifim grafigini yUksek
tutarak bu konuda 6ncU ve érnek bir birim olmaktir.

Belediye Baskaninin diger kuruluslarla ve vatandaslarla iliskilerini koordine etmek, vatandaslar, kurum ve
kuruluslardan gelen randevu talepleri dogrultusunda Belediye Baskani ile gdrUsmelerini temin etmek. Baskanlik Makaminin
randevularini planlamak, toplantilarini ayarlamak, yapilacak toplanti gin ve saatlerini ilgili birimlere bildirmek. Belediye
Baskaninin imzalamasi, onaylamasi gereken evraklarin sunulmasi ve ilgili birimlere iletilmesini saglamak.

Belediye hizmetlerinin Uretim ve sunumunda toplam kalite ydonetim sistemiyle bUtUnleserek, etkinlik, verimlilik, strekli gelisim
ve katiimal bir yaklasimla personellerin egitim dizeyini artirarak éncd ve érnek hizmetler sunan bir birim olmayi kendisine
vizyon olarak belirlemistir. 03.02.2024

OKTAY BALCI
YAZIISLERI MUDUR V.

GENEL BiLGILER

Misyon

Belediyemizin yasalar ¢ercevesinde insanlarin yasamlarini saglik, ekonomik ve sosyal yonden kaliteli, cagdas ve temiz
bir cevrede sUrdUrmesini saglamak tarihi, kiltrel, ulusal dederlere ve kentlilik bilincine sahip fertlerin her t0rl0 ihtiyaclarini
karsilayan mahalli nitelikli hizmnetleri sunmaktir.

Vizyon
DiUnya standartlarina ve normlarina uygun olacak; ¢addas bir Belediyecilik hizmeti sunmaktir. Modern, yenilikgi iletisim
tekniklerini akfif olarak kullanarak kurum igi iletisim ve koordinasyonu giclendirmek.

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyemiz tim birimlerinden Belediye Meclisine ve Belediye EncOmenine yazilan, Belediye Baskanliginca havale edildikten
sonra Belediye Meclisinde, Belediye Encimeninde gorUsulen konularin yazilmasi, imzalatilmasi ilgili yerlere génderiimesi.
Ihtisas Komisyonlari ile yazismna yapilan evraklarin dizenli sekilde dosyalanmasi,

Diger Kurumlardan gdnderilen resmi yazilarin, postayla veya faksla Belediyemize génderilen yazilarin teslim alinarak kayrt
edilmesi,

Belediyemiz Evlendirme Memurluguna gelen evlendirme faleplerini hizli ve dizenli olarak eksiksiz sekilde yerine getirilmesi,

Kurum icin koordinasyonu gelistirmek Uzere kurum ici ve kurumlar arasi yazismalari yazisma usul ve esaslari cercevesinde
zamaninda ve uygun bir sekilde yapilmasi,

CIMER'e gelen yazilarin ilgili birimlere havalesinin yapiimasi gelen cevap yazisini basvuru sahibine CIMER sistemi Gzerinden
gonderilmesi,

PTT Kep(Kayith Elektronik Posta) sistemi Uzerinden gelen evraklarin ilgili birimlere havale edilmesi,
E-Belediye sistemi Uzerinden gelen evraklarin ilgili birimlere havale edilmesi,

Belediyemiz Cocuk Meclisi, Genglik Meclisi, Kadin Meclisi ve Engelli Meclisi se¢imlerinin yapilmasi,Memur personelin kadro
degisiklikleri, mal bildirimleri, vekaleten géreviendirmeler, yurt ici ve yurt disi izin ve goreviendirmeler ile pasaport islemleri,

iscilerin; aylik isgUcU cizelgelerinin is-Kur'a gonderilmesi, emeklilik ve is akdi fesih islemleri,

Sézlesmeli personelin sézlesmelerin hazirlanmasiile tim personelin kurumiici yer degistirme ve gorevlendirmeleri, performans
degerlendirme, disiplin islemleri, yillik izin, emeklilik ve istifa islemleri, mahkeme icra islemleri, &dUl ve cezalarailiskin islemler,

Norm kadro ile ihdas edilen memur ve is¢i kadrolarinin Belediyemizin intiyacina gére belirlenerek, Belediye Meclisinden onay
alinmasi, degisen ihtiyaclara gére yeni kadrolarin ihdas edilmesi, mevcut kadrolarda derece ve unvan degisikligi ile ilgili
islemler,

Kurum personelinin kalitesini arfirmak ve mevzuata iliskin bilgilerinin pekistirilmesi amaciyla midUrlUklerden gelen talepler
dogrultusunda hizmet i¢i egitimlerin dizenlenmesi, ¢esitli dernek ve kurumlarca dizenlenen egitimlere ilgili personelin
katiliminin saglanmasi,

Kurum personellerinin, egitim programlarina katilimlarinin saglanmasi,

Hizmet ici egitim programi hazirlanmas,

isci, nemur ve sézlesmeli personellerin hastalik raporlarinin incelenmesi,

isci, Memur ve sozlesmeli personellere ait izin islemlerinin yapilmasi,

Hastalik veya istirahat raporu alan iscilerin is gérmezlik bildirimlerinin infernet ortaminda girislerinin yapilip islenmesi,
Memurlarin terfi islemleri,

Memurun kademe ve derece terfi ve infibak islemleri,

Atamaislemleri ve &zIUk kayitlarinin futulmasi,

Belediye Baskaninin ziyaretlerine gelen yurtici ve yurtdisi konuklarin en iyi sekilde karsilanmasi, agirlanmasi ve ugurlanmasini
temin etmek.

Belediye Baskaninin diger kuruluslarla ve vatandaslarlailiskilerini koordine etmek, vatandaslar, kurum ve kuruluslardan gelen
randevu talepleri dogrultusunda Belediye Baskani ile gérismelerini tfemin etmek.

Baskanlik makaminin randevularini planlamak, foplantilarini ayarlamak, yapilacak foplanti gin ve saatlerini ilgili birimlere
bildirmek,

Baskanin s&zIU talimatlariniilgili birimlere ulastirmak, takip ederek sonuglandiriimasini saglamak.
Belediye Baskaninin ginlUk, haftalik ve aylik programlarini hazirlayarak takip etmek,
Belediye halkinin, istek, ihtiyag ve sorunlar konusunda Belediye Baskaniyla gérismesine ortfam ve imkan saglamak.

Baskanligin, kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum &rgUtleri, Universiteler ve sosyal yardim kuruluslar gibi &érgUtler ile
diyalogunu saglamak.

Belediye Baskaninin tebrik, tesekkUr, taziye gibi konularda mektup, e-mail, sosyal medya mesaijlari ve telgraflarini hazirlamak
ve gdéndermek.

Baskanlik Makaminin medya ve her t0rl0 yayin organlari ile olan iliskilerini dUzenlemek ve yUrUtmek. Belediye Baskaninin,
kentte halkrilgilendiren sosyal, kiltUrel ve ekonomik foplantilar katilimi konusunda gerekli 6zeni gdstermek.

Belediye Baskaninin felefon gérismelerini sadlamak, randevu taleplerini dizenlemek, randevu talepleriyle ilgili gerekli
yonlendirmeleri yapmak,
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Baskanlik Makamina iletilen yazili, s&zI0 her t0rlU dilek, sikayet, dneri ve benzeri konularin dederlendirilip, sonug¢larindan talep
sahiplerine en kisa zamanda bilgi verilmesini saglamak,

Belediye Baskaninin imzalamasi, onaylamasi gereken evraklarin sunulmasi ve ilgili birimlere iletiimesini saglamak,

Belediye Baskanininyurticive yurt disinda katilacagifoplanti programilari ve davetler dncesi gerekli hazirliklarryapmak, ilefisim,
gidis-gelis ve konaklama rezervasyonlarini organize etmek, acilis, kutlama, digin, mezuniyet téreni, spor karsilasmalari,
kUltUrel etkinliklere Belediye Baskaninin katiliminin saglanmasini organize etmek.

MUDURLUGUMUZE iLiSKiN BILGILER

Fiziksel Yapi

Yazi isleri MUdUrOgU Belediye hizmet binasinda faaliyet gdstermektedir.

Orgit Yapisi

Yazi Isleri MUAUHUGU, 5393 Sayili Yasanin 48. Maddesi ve Norm Kadro ilke ve standartlarina uygun olarak olusturulmus, 5018
Sayill Mali Yénetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gérev, yetki ve sorumluluk ilkesine dayanilarak yénetmelik hazirlanmis
olup, Yazi Isleri MUdUrUgU norm kadro esaslarina gére ihdas edilmis ve atanma sartlarina uygun olarak Baskan Yardimaisi,
MUdUr ve asagidaki servislerden olusur.

MUDURLUGUMUZUN TESKILAT YAPISI

Ertugrul KARAGOL
Belediye Baskani

|
Elif ALTINTAS AYRAL

Belediye Baskan Yardimcisi

Oktay BALCI
Yazi isleri MOdOr v.
[ T | I |
Yazi isleri insan Kaynaklar ve Eviendirme Ozel Kalem
Sefligi EGitim Sefligi Memurlugu

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklari

ModUrlbgumuiz, ¢addas ve AB standartlarina uygun daha iyi hizmet sunabilmek amaciyla bilgi ve bilisim konusunda;
ModUrligumiz binyesinde mevcut, bilgisayar, yazicl, fotokopi makinesi, faks makinasi, kitap, form, brosir ve cesitli
dokUmanlar ile MUdorlogimuzo ilgilendiren ¢cagimizin gereksinimi olan teknolojik yenilikleri takip ederek ilgili personellere
brifing, brostr ve seminer verme yoluyla faydalanmaktadir.

Aracg Gereg Listesi

Bilgisayar n
Yazia 2
Tarayic 5
Telefon 9
Faks 1
Klima 5

Mikrofon(Masa)

iNSAN KAYNAKLARI

Fiziki Personel Yapisi
Hizmet ve faaliyetler toplam 25 personelle yirittimektedir. Personel siniflart asagidaki gibidir.

. 11 Sirket Personeli . 12 Memur ' 2 Kadrolu isci

SUNULAN HIZMETLER iLE FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

MECLIiS FAALIYETLERI

GUndemin Hazirlanmasi

Birimlerden Belediye Meclisine g&rUsUlmesi icin gelen teklifler dogrultusunda, Belediye Baskani adina Meclis gindemi
hazirlanmistir.

GUndemin Duyvuruvimasi

Her toplanti éncesinde, hazirlanan gindem ile toplanti tarihi ve saatiniiceren bilgi, meclis Uyelerine toplanti tarihinden en geg
3 gun dnceden yazil olarak bildirilmis, kamuoyunun bilgilendirilmesini saglamak amaciyla da Belediyemizin ilan panosunda
ve Belediyemiz web sitesinde ilan edilmistir.

Meclis Toplantisi
Belirtilen gin ve saatte gergeklestirilmis foplantilar tutanak altina alinmis ve sesli kayit ortamina kaydedilmistir.

5393 Sayili Belediye Kanununun 18. Maddesine goére Belediyemizin en bUyuk karar organi olan Belediye Meclisinin 2024

déneminde 11 olagan foplanti 1 olaganUsty toplanti yapmis olup foplam 136 karar almistir. Almis oldugu kararlar aylar
itibariyle asagidaki sekildedir.

Ocak 24
Subat
Mart
Nisan 14
Mayis n
Haziran 3
Temmuz 10
Agustos 8
EylUl 21
Ekim 18
Kasim 8
Aralik 10

Kararlarin Yaziimasi ve Milki Amire Gonderilmesi

Toplantida alinan kararlar yazildiktan sonra, toplant tutanaklari ile birlikte Meclis Baskani ve Divan Ké&tiplerine imzalatilir,
kararlar 7 gin icinde Kaymakamliga onaya gdnderilir, onaylandiktan sonra ilgili birimlere sevki yapilmistir. Kararlar fiziksel
sekilde dosyalanarak arsivienmesi saglanmis ve ayni zamanda Belediyemiz web sitesinde yayinlanmisti.
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ihtisas Komisyonuna Havale Edilen Dosyalarin ilgili Komisyona Sevki

Toplanti gerceklestikten sonra ihtisas Komisyonlarina havale edilen teklifler, ilgili Komisyon tarafindan géristimis ve bir
sonraki Meclis foplantisinda konunun karara baglanmast icin rapor haline getirilistir. Rapor haline getirilen komisyon gérusleri
fiziksel sekilde dosyalanmis ve web sitesinde yayinlanmistir.

iHTISAS KOMiSYONU FAALIYETLERI

Her ay ilk Medlis toplantisindan sonra havale edilen teklifleri inceleyip Meclise goéris sunmaktadirlar.

Plan BUtce
Komisyonu

imar ve Bayindirlik Ulasim
Komisyonu Komisyonu

EylUl 4 Ocak 3 EylUI 3
Kasim 4 Mart 1 Kasim 1
Toplam 8 Temmuz 3 Toplam 4

Agustos 1

Eylul 5

Ekim 3

Kasim 1

Toplam 17

Huzur Hakki Puantaij Listesi

Meclis Uyeleri, EncOmen Uyeleri, Belediye Baskan Vekilleri ve ihtisas Komisyonlarinin huzur haklarini alabilmeleri icin puantaj
listeleri her ay Yazi Isleri MUdUrlUk Olur'u ile Mali Hizmetler MOdorlogu ile Insan Kaynaklari ve EFitim Sefligine génderilmistir.

ENCUMEN FAALIYETLERI

GUndemin Hazirlanmasi ve Karara Baglanmasi ve Arsivienmesi

Belediye EncUmeninde goristlmesi icin havale edilen dosyalar EncOmen Uyeleri tarafindan incelendikten sonra karara
baglanir. Kararlar 3'er nisha olarak yazilip imzalandiktan sonra ilgili birimlere 2'ser nUshasi génderilir 1 nUshasi hem fiziksel
hem de dijital olarak arsivlenmistir. Aynizamanda Belediyemizin web sitesinde yayinlanmustir.

5393 Sayili Belediye Kanununun 34. Maddesi geregince Belediye Encimeninin goérev ve yetkilerine gére faaliyetlerini
sUrdUrmektedir. Belediye Encimeniyilin her haftasi periyodik olarak foplanmis ve toplam 352 adet karar alinmistir.

Ocak 45
Subat 18
Mart 18
Nisan 21
Mayis 23
Haziran 19
Temmuz 40
Agustos 32
Eyl0l 34
Ekim 37
Kasim 38
Aralik 27

Huzur Hakki Puantaj Listesi

EncUmen Uyelerinin huzur haklarinialabilmeleriicin puantaj cetvelleri hazirlanarak, Yazi isleri Mdorlok Olur'uile Mali Hizmetler
MUdOrlogUyle insan Kaynaklari ve Egitim Sefligine génderilmistir.

2024 YILI MECLIS,ENCUMEN, KOMISYON UYELERINE VE BASKAN VEKILLERINE YAPILAN
ODEMELER

EncUmen Gyelerinin huzur haklarinialabilmeleriicin puantaj cetvellerihazirlanarak, Yazi Isleri MOdUrIok Olur'uile Mali Hizmetler
Modurliguyle Insan Kaynaklari ve Editim Sefligine gdnderilmistir.

@ Medlis Uyeleri 149.583,41 TL
@ Plan ve Bitce Komisyonu :1.895,43 TL
@ Encomen Uyeleri :168.244,72 TL

o Imar ve Bayindirlik Komisyonu  :3.159,06 TL

@ Boskan Vekilleri :186.479,88 TL

@ Uicsim Komisyonu 11.895,43TL

@ oplam :411.25793 TL
Denetim Komisyonu

Her yil ocak ayinda Meclis Karariyla olusturulan Denetim Komisyonu Belediyenin bir 6nceki yil gelir ve giderleri ile hesap ve
islemlerinin denetfimini yaparlar ve Nisan ayinda Meclise Denetim Raporlarini sunarlar.

Eviendirme islemleri

Resmi nik&h kiymak isteyen adaylarnn basvurulan sirasinda basvuru sahiplerinink miracaat evraklar kabul edilmis,
famamlanan evraklaraistinaden kanunlara ve ydnetmelige uygunlugu denetlenmis, inceleme sirasinda evlenmelerine yasal
engel bulunmayan muracaat sahiplerinin talepleri kabul edilerek nikah tarihi belirlenmis ve belirlenen tarihte nikdh akitleri

gerceklestiriimistir.

Ocak 37
Subat 35
Mart 27
Nisan 65
Mayis 64
Haziran 84
Temmuz 82
Agustos 89
EylUl 80
Ekim 55
Kasim 38
Aralk 22

Uluslararasi Aile COzdani
2024 Y1l Aile Cizdani Maliyetleri

@ Ocak :26.085,00 TL @ Agustos  :62.745,00 TL

@ Subat :24.675,00 TL @&yl :56.400,00 TL
® Mart :19.035,00 TL @ tkim :38.775,00 TL
@ Nison 14582500 TL @ Kosm  :26.790,00TL
@ Mayss :45.120,00 TL @ Aralk 115.510,00 TL

@ Hoziran  :59.220,00 TL
@ 'emmuz  :57.810,00 TL

Nik&h islemleri icin gerekli olan uluslararasi aile clzdani Mal MUdorliginden alimi aksaklida meydan verilmeden
gergeklestiriimistir. Evienme KUt0§U defterine seri numarasina gére kaydi yapilmistir.

@ Toplom  :477990,00 TL
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ERBAA BELEDIYESI

NUfus MUdoriogo ve Diger Kurumlar ile Yazisma-izinname

Yapilan tOm nik&h akitleri evlilik tescil islenmeleri E.Belediye sisteminden yapilmaktadir. Ayrica diger Belediyelerin evlendirme
birimlerinden gelen izinnameler dogrultusunda islem yapilmis, evlilik islemleri kabul edilen ve nik&hlariniilce disinda kiydirmak
isteyen ciftlere de izinname hazirlanmistir. Bunun yaninda bilgi ve belge talep eden kurumlarla gerekli yazismalar yapiimistir.

Arsivieme
Nik&h islemleriile ilgili tOm evraklarin dUzenli bir bigimde arsivienmesi yapilmustir.

GENEL EVRAK FAALIYETLERI

Kurum ici Evrak Sevki

Belediye Baskanligina dis kurumlar ve kisilerden posta, kisisel basvuru, faks ve kurye araciligiile gelmis olan 10178 adet evrakin,
sistem Uzerinden kaydi yapilmis ve ilgili birimlere sevkiyapilmis, evrak asliniisteyen birimlere de 389 adet evrak zimmetlenerek
dagrtimi yapilmustir.

Kurum Disi Evrak Sevki

ic birimlerden dis kurum ve kisilere génderilmek Uzere gelen 83 adet evrakin cikis kayitlar yapilmis olup, posta ve kurye
vasitasiyla yasal suresi icerisinde ilgililerine ulastiriimistir.

Cimer Basvurulari

Vatandas, kamu, 6zel sektor, siviltoplum kuruluslarindan gelen hertUrlUtalep, bilgiedinme vb. konulardatalepler alinmaktadir.
Alinan falepleri konularina gére evraka dénUstorip ayristirarak ilgili midorlUklere aktarimi yapilmaktadir. MidorlUkler
tarafindan verilen cevaplar/evraklar incelenir uygun goérildigu takdirde onaylanir ve talep sahibine mail veya posta yoluyla
dénUsuMU saglanir. 2024 yilinda toplam 298 adet CIMER basvurusu olmustur ve yasal siresi icerisinde cevaplanmistir.

PTT Kep islemleri

2024 yiinda PTT kep adresine dis kurumlardan 1525 adet evrak gelmis olup yasal streci icerisinde ilgili birimlere havalesi
yapilmigtir.

E-Belediye Evrak islemleri

2024 yilinda E-Belediye sistemi Uzerinden 1827 evrakin kaydi yapiimis olup ilgili birimlere havalesi yapilmistir.

Posta islemleri

Kurumlardan gelen resmi yazilarin yasal sireci icerisinde ilgili birimlere sevki yapilmis ve cevap yazmalar saglanmistir.
Birimlerimizden gelen evraklar ayni gin postaya verilmistir.

Gonderilen iadeli Taahhotls Postalar m

Gonderilen Normal Postalar m

2024 Yih Posta Pulu Maliyetleri

@ Ocak  :10.000,00TL

@ Haziran  :10.000,00 TL

vl :3.000,00 TL

@ tkim 110.000,00 TL

@ Toplom :33.000,00 TL

iINSAN KAYNAKLARI VE EGITIM SEFLIGI

Faaliyet ve Proje Bilgileri
2024 yilinda, kurum personellerinin, ¢esitli ddnemlerde egditim programilarina katilimlart saglanmistir.

2024 yili icerisinde memurlarin derece ilerlemesini gerceklestirmek amaciyla, kadro derecelerinde gerekli gérilenlerin kadro
unvanlarinda degisiklik yapilmistir.

2024 yiinda, rapor alan memur ve sézlesmeli personellere ait 91 adet is gbremez raporu kayitlara islenmistir.
2024 yilinda, isci, memur ve sdzlesmeli personelin, yil boyunca 2469 adet izin islemi yapilip kayitlara islenmistir.

2024 yiinda, rapor alan 161 isci personelin calisamadigina dair is géremezlik bilgileri infernet ortaminda SGK'ya bildirilmistir.

2024 yiinda, 121 personelin emekli kesenegdine esas terfi islemleri yapilmistir.

2024 yilinda, 121 memurun kademe ve derece ferfi islemleri yapiimistir.

2024 yiinda 1 memur belediyemizden tayin yoluyla ayriimis olup fom islemleri famamlanmustir.

2024 yilinda Belediye iktisadi Tesebbisine 11 personel dosyasi acllarak ise giris islemleri yapilmistr.

2024 yiinda Belediye iktisadi TesebbUsune 46 personel dosyasi kapatilarak isten ¢ikis islemleri yapiimistir.
2024 yiliicerisinde 7 memur ve isci personele ait disiplin islemi baslatilmistir.

2024 yilinda, is¢i personellerin mesaileri her ay dizenli olarak kayit edilerek Ucretleri &denmistir.

2024 yilinda, 3308 Sayili Ciraklik EGitim Kanununa gére staj yapma talebinde bulunan Meslek Lisesi 6grencilerine ve YUksekokul
ogrencilerinin de yaz déneminde staj yapmalari saglanmistir.

TUm personelimizin zlUk dosyalar gincel olarak futulmaya devam edilmekte, bilgisayar orfaminda da bu bilgilere
ulasilabilmektedir.

2024 yiinda Belediyemiz KUltUr ve Kongre Merkezinde personelimiz ile gerekli toplanti ve seminerler dUzenlenmistir.

2024 Yil Belediye Personel istihdam Durum Tablosu

@ Memur 18
@ Surekliisci 24
@ Sozlesmeli Personel 15
@ BiT Personel :530
@ oplam 1677

Yazi isleri MUdUrlogo 2024 Yil Botgesi

@ Personel Giderleri 118.966.020,00 TL
' Mal ve Hizmet Alimi :140.783.010,00 TL
@ SGCK Devlet Primi Giderleri :922.000,00 TL
@ Sermaye Giderleri :0,00TL

@ oplam :160.671.030,00 TL
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yeftkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bUtcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alani ¢ercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi
hususunda yeterli givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde streg¢ kontrolinUn etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu gUvence, harcama yeftkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim ddhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 03.02.2024

OKTAY BALCI
YAZIISLERIMUDUR V.




Orlogo
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ERBAA BELEDIYESI

SUNUS

MOdOrogomoz yetki alaninda kalan yapl, tesis, onarim, insaat ve hizmetlerin dénceliklerinin belirlenmesi, Fen isleri
MUdUrlogune ait bUtce hizmet geregdinin hazirlanmasi proje verilerinin belirlenerek projenin yapiimasi veya yaptirimasi, islerin
organizasyonu, ihalesi, konfrollik hizmetlerinin ilgili kanun, 10zUk, yénetmelik ve kararnameler cercevesinde yOrUtUlimesini
saglar. Yatirmlarinihale asamasindan, kesin kabul asamasina kadar tim hizmetlerin yOrotilmesini, yapi tesis ve onarimlarin;
dayanikli, ekonomik, cagdas ve estetik olmasi kriterleri cercevesinde yapiimasinin saglanmasi hizmet ilkesidlir.

MUdUrlogumuz; Belediyeninyatirim programiiginde yer alacak program tasladi Belediye Baskanlidi'nin bitce kararnamesine
gore verecedi direktifler dogrultusunda MUdUrligin géristne uygun olarak hazirlanan ve incelendikten sonra Baskanlik
makaminca onaylanip kesinlesen yatirnim programilari cer¢evesinde is programi dizenleyerek uygulayan birimdir.

ilcemizin gUn gectikce cogalan nifusuna paralel olarak sorunlar da hizla arfmaktadir. Bu sorunlarin giderilmesi amaciyla
Belediyemiz bu ¢alisma yiliigerisinde yodun bir tfempoyla Ust yapi hizmetleri vererek licemize cagdas bir gérinim, modern bir
kent hOviyeti kazandirmak icin elindeki mevcut imkanlari en verimli sekilde kullanmak suretiyle calismalarini sirdtrmektedir.

MEHMET KAGAN YAGCI
FEN iSLERi MUDUR V.

GENEL BiLGILER

Misyon

Fen Isleri MOdOrlogu, Sehrimizin sosyal yasaminda ¢ok énemli yer tutan Ust ve alt yapilarin, hedeflenmis olan islerin
planlanmasini ve elde edilmis projelerin uygulamasiniyapmak, ayrica diger kamu kuruluslarinca yapilmasi planlanan islerin
takibi ve koordinasyonunu saglamakla gérevlidir.

Vizyon

MUdUrligumoz bireysel hak ve foplum yararina olan ¢alismalarina devam edip daha iyi hizmet yapma sorumlulugunun
bilincinde olup halkimiza yakisan gUzellikleri kesfedip, Baskanlik Makaminin emir ve misaadesi dogrultusunda sistematik
olarak uygulayan idealist MUdUrlUktUr.

Cagdas, estetik ve modern gérunimli yapilasma ve hizmet; doganin korundugu, mevcut yasamda barinilan yerlerin huzurlu
ve sorunsuz olmasi icin gereken fitizligin gdsterilmesidir.

MUdUrligumoz hukuk, hosgdrt, adaletli hizmet efme sorumlulugunu yasayip yasatan insanlik onuruna yarasir bigcimde,
yaphidi hizmetlerde foplum saglhigini &n planda futan gérev anlayisindadir.

MUdUrltigumoz kentsel gelisimin, Belediye hizmetlerinde kalite ve verimliligin femel unsurlar olarak degerlendiriimesiyle
saglanabilecegine kalite ve verimlilik ise MUdUrlUguimiz personelinin, misyonlarinin geregini yerine getirebilmek icin geceli ve
gunduzllb calismalara katilmalari, Riyaset makami ve MUdUrligumz arasinda guclU iletisim ve koordinasyon saglanmasiyla
mMUMkondur.

Fen isleri MUdUrlogu olarak anlayisimiz, dncU ve drnek birim olmakfir.

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Gorev

-MUdUrlogon ¢calismalarini mevzuat esaslarina gére dizenlemek amaciyla her yil calisma programi hazirlamak, Baskanhigin
onayina sunmak,

-MUdUrlUkee hazirlanan calisma programinin isigi alfinda bUtce performans butce teklifini hazirlamak, tahsis ve harcamalarin
performans buUtce ve programi gerekgelerine uygun bicimde muhasebatiniyapmak,

-Belediye sinirlariicerisinde ve mUcavir sahalarda imar planlari geregince yeni yollar agmak, bunun icin gerekli proje kesif 6n
hazirliklariniyapmak, onaylamak veya onaylatmak,

Yol kaplama ¢alismalari icin gerekli asfalti saglamak, ihtiyaca gére terkibini yapmak,
-Belediye sinirlar icerisindeki ana yollarin asfalt ve sanat yapilarini, tesislerin ilk yapildiklari veya sonradan islah edildikleri

standartta tutulmalarini ve givenlikle kullaniimalarini saglayacak sekilde bunlarin strekli bakimi, onarimi ve diger hususlar
hakkinda teknik esaslarla vasif ve sartlarin degistirilmesi ya da ilavesi icin baskanliga tekliffe bulunmak,

-Belediyeye ait hizmet binalarinin yapimi ve onarimini bizzat yapmak veya yasalarin tayin ettigi usullere uygun olarak
yaptirmak,

-MUdUrldk binyesinde mevcut veya sonradan agilacak cesitli UGretim tesislerinin ve santiyelerin verimli ve ekonomik olarak
calismalarini dUzenlemek, takip etmek,

-Baskanlik¢a onaylanmis ¢alisma programinin gergeklesmesi icin gereken malzeme, gereg, yedek parca ve hasil olan bUtin
ihtiyaclari temin etmek, zamaninda ve istenilen yerde bulundurulmasini saglayacak tedbirleri almak,

-Sehrinicinde faaliyet gdsteren diger altve Ustyaprhizmetleri veren kurum veya dzel sektér calismalari sirasinda koordinasyonu
saglamak ve hizmetlerin vatandaslarin magdur olmayacak sekilde yapimini saglamak, ilgili kuruluslar ile protokoller yapmak,

-Harcamalara katilim payi tahakkukunun yapilmasi, kentsel ve mekansal diUzenleme projeleri hazirlamak, hazirlatmak,
projesine uygun olarak yapmak veya ihale yoluyla yaptirmak,

Yetki ve Sorumiulukiar
Yetki ve gbrevlerin birbirlerinden kesin olarak ayrilmalari imkansizdir. Sorumiuluk, yetki ve gérev birbirleriyle cok yakindanilgisi
bulunan birbirleri Gzerinden tanimlanabilecek ve aciklanabilecek olan birbirlerinden gi¢ kavramlardir.

Gorey, yetki ve sorumluluk konusunda bu yénetmenlikte kabul edilen genel kurallar;

Her eleman goérevini yapmak icin gerekli ve yeterli yetkiye sahiptir. Yetkiise bir gérevi (nitelik, nicelik, sUre, ydntem vb. hususlar
yoéninden ) istenen bicimde yapmak i¢in bagli bulunan kisi ya da makamdan alinan " Hak "' olarak yorumlanmaktadir.

Her eleman gorevini yapmamaktan, eksik yanlis veya ge¢ yapmaktan yetkisi oraninda sorumludur. Sorumluluk ' Bir gérevin
( nicelik, nitelik, stre, ydntem vb. hususlar yoninden) istenilen bicimde yapilmamasindan 6t0rb bagl bulunan kisi ya da
makama karsi hesap verme yokimlUligu olarak anlasilmaktadir.

Yetki devri, yoneticilerin genel yénetim gorevlerini daha etkin bir sekilde yapabilmeleri icin yararlandiklari bir ydnetim ilkesidir.
Yetki devri yasalarin ¢calisma ilkesi ve sartlarinin sinirlarina gére yapllir. Bir yetkinin devredilmesi sonucunda, yetkiyi devreden
yoneticinin o yetkinin kullaniimasindan dogan genel sorumlulugu devam eder. Yetkiyi devreden ile devralan arasinda yeni
bir sorumluluk iliskisi dogar. Yetkiyi devralan o yetkinin kullaniimasindan dogdan cezai, parasal ve hukuki sorumluluklarindan
baska yetkiyi devreden ydneticiye karsi gdrev sorumlulugu da yiklenmis olur. Bir géreve vekdleten atananlar o goérev icin
gerekli yetkiye sahip olur, gérevden dolayi sorumluluk yUklenir.

MUDURLUGUMUZUN YAPISI
Fiziksel Yapi

Fen Isleri MUdUrUGU Belediye hizmet binasinda faaliyet géstermektedir. MUdurligomize bagl Ust Yapi Sefligi, belediyemize
tahsis edilen santiye bdlgesinde faaliyetini sUrdUrmektedir.

Tasinmazlar: Santiye alaninda bulunan idari Binada Mudorigomize bagl Ust Yapr sefligine ait malzeme depolar
bulunmaktadir.

Orgut Yapisi

FenlsleriMudurugu, 5393 sayil Belediye yasasinin 48. maddesive Normkadroilke ve standartlarina uygun olarak olusturulmus;
5018 sayill Mali Ydnetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gorev, yetkive sorumlulukilkesine dayanilarak ydnetmenlik hazirlanmis
olup; Belediye Baskani’'na bagli olarak calisan bir birimdir. Fen isleri MUdurlogu norm kadro esaslarina gére indas edilmis ve
gorevde yUkselme atanma sartlarina uygun olarak MUdUr ve asagdidaki servislerden olusur.

Ertugrul KARAGOL
Belediye Baskani

|
Fatih SONMEZ

Belediye Baskan Yardimcisi

|
Mehmet Kagan YAGCI
Fen visleri MUdUr v.

Evrak Kayit Ust Yapi Sefligi
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INSAN KAYNAKLARI

Fen isleri MUdOrlogonon Fiziki Personel Yapisi

Hizmet ve faaliyetler toplam 23 personelle yUrUtUlmektedir. Bu personelin 4'G kadrolu memur, 1'i sézlesmeli memur 18'i hizmet
alimiylaistihdam edilen personeldir.

2024 Yl ihale Listesi

ihalenin Adi Aciklama

2024 yih igerisinde mUdirlogumuzce yapilacak olan yol

829 -!:ON 50/70 yapim, bakim ve onarim ¢alismalarinda kullaniimak Uzere
BITUM ALIMI bitom alimi yapilmistir.
Personel istihdam Durumu
MUdUr 1
.. . s . 2024 yili igerisinde midirligumuzce yapilacak olan insaat
MUh 2
Ghendis NERVUR.LU INSAAT DEMIRI VE ¢alismalarinda kullaniimak nervirll insaat demiri alimi
Tekniker 1 CIMENTO ALIMI yapilmistir.
BUro Personeli 2
Sef 1 2024 vili icerisind GdOroEomMo lacak ol I
yili igerisinde midirligimizce yapilacak olan yo
Cavus 1 709 .[ON 50/70 yapim, bakim ve onarim ¢alismalarinda kullaniimak Gzere
BITUM ALIMI bitOm alimi yapiimistr.
Usta 1
isci 14
__ 2024 yih igerisinde mUdirligumuzce ilgemiz micavir alan
20.000 TON PLENT ALTI SICAK sinirlan icerisinde yapilan yol yapim, bakim ve onarim
MALI BILGILER ASFALT ALIMI ¢alismalarinda kullanilmak Uzere gergeklestirilmistir.

2024 Yih But¢ge Uygulama Sonuglari

idare Adi Erbaa Belediyesi

17.000 TON PLENT ALTI SICAK

2024 yih igerisinde mUdUrligumuzce ilgemiz micavir alan
sinirlan icerisinde yapilan yol yapim, bakim ve onarim

ASFALT ALIMI calismalarinda kullaniimak Uzere gergeklestirilmistir.
Harcama Birimi Adi Fen Isleri MOdUrlogo
Net BUtce Gerg¢eklesen Net Gerg¢eklesme _

Aciklama Odenegi Harcama Orani 2500 M3 2024 yih icerisinde mudorligomizce licemiz micavir alan
o— sinirlan igerisinde yUrotilen insaat imalat ¢alismalari
2] e HAZIR BETON ALIMI kapsaminda kullaniimak Uzere gerceklestirilmistir.
w Personel Gideri 17.612.010,00 TL 14.083.056,00 TL %79,96
>
— SGK Odemesi 1.550.002,00 TL 1973.473,00 TL %127,32
(a] YAPILAN CALISMALARIMIZ
(T
: Mal ve Hizmet Alimi 85.125.040,00 TL 44.347118,07 TL %52,09 Asfalt Calismalari
] . . Erbaailce sinirlarimiz icinde caddelerimize ve sokaklarimiza sicak asfalt serimi yapildi. Bu yerlerde yaklasik olarak 127.759 m2

Sermaye Giderleri 137.200.045,00 TL 173.585.041,42TL %126,52 sicak asfalt serimi yapildi.
<

Kelkit Mahallesi 4.370 m2 sicak asfalt serimi yapildi.

: Toplam 241.487.097,00 TL 233.988.688,49 TL %96,90 o yap
o @ Erek Mahallesi 1.500 m2 sicak asfalt serimi yapildi.
(T

@ Yavuz Sultan Selim Mahallesi 20.850 m2 sicak asfalt serimi yapild.
@ Kurucay Mahallesi 17.500 m2 sicak asfalt serimi yapildi.

@ Meviana Mahallesi 10.500 m2 sicak asfalt serimi yapild.

@ ismet Pasa Mahallesi 6.161 m2 sicak asfalt serimi yapild.

@ Fevzi Pasa Mahallesi 3.843 m2 sicak asfalt serimi yapildi.
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ERBAA BELEDI

@ Gazi Pasa Mahallesi 8966 m2 sicak asfalt serimi yapildi.

@ Mehmet Akif Mahallesi 5.759 m2 sicak asfalt serimi yapildi.

@ Evyaba Mahallesi 28.740 m2 sicak asfalt serimi yapild.

@& Cumhuriyet Mahallesi Erek Caddesi 10.300 m2 sicak asfalt serimi yapildi.
@Ertugrul Gazi Mahallesi 5.950 m2 sicak asfalt serimi yapildi.

@ Vildinm Beyazit Mahallesi 3.320 m2 sicak asfalt serimi yapild.

Mehmet Akif Mahallesi Asfalt Calismasi

GUndogdu Mahallesi Asfalt Calismasi
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; Yesilyurt Mahallesi Asfalt Calismasi
(T}
Yama Calismalan
(o] lcemizde bulunan deforme olmus asfaltlarin dizeltilmesi icin 15000 m2 sicak asfalt yamasti yapildi.
j Yol Acma Calismalari
L Erbaailcemizde imar dUzenlemeleri sonucunda agilmasi gereken imar yollarinin agiimaislemlerini ve genisletme ¢calismalarini
o sOrdirduk.
< Parke Tamiri ve Kaldirnm Calismalari
< .
o llcemizde bulunan parke yollarin bozulmus olmasindan 6t0r0 ¢ukurlasmalar ve bu ¢ukurlara dolan yagmur sularinin
o birikmemesi icin tfadilatlarnimizi yaptik.
o 15000 m2 yeni kaldirm islemi yapildi.
istinat Duvarlan
ismetpasa Mahallesi Asfalt Calismasi llcemizde bulunan yollarin gécme tehlikesine karsin yagmur sularina karsi set amach gerek betonarme, gerek ise tas duvar
yapildi.

1500 m2 betonarme istinat duvari yapildi.
QBuzIonmoyo karsi kumlama ve solUsyon ¢calismalariyapildi.

@ Kocuk Sanayi Sitesi 2. Etap dikkanlari insaatini sordordik.
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Erbaa sinirlari igerisindeki parke ve kumlama ¢alismasi

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Birim amiri ve harcama yefkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gbvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bUtcesinden birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
efkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlarailiskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli
gUvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sUre¢ kontrolUnin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu gUvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlariile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

MEHMET KAGAN YAGCI
FEN iSLERi MUDUR V.
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ERBAA BELEDIYESI

SUNUS

Park ve Bahgeler MUdUrl0gimuz ilgemiz sinirlart icerisinde dogal ve kUltUrel degerlerin korunmasi, saglikli, temiz, estetik cevre
olusturulmasi, mevcut parklarin kullanilabilirliginin saglanmasi, gérev alanimiz icerisinde yer alan yesil dokunun korunmasi,
bakimi ve adag dikim programilarinin uygulanmasi, yetki alaninda kalan park, yesil alanlar, meydan, insaat ve hizmetlerin
onceliklerinin belirlenmesi, MUdUrligimize ait bUtce hizmet geredinin hazirlanmasi, proje donelerinin belirlenerek
projenin yapilmasi veya yaptirimasi, islerin organizasyonu, ihalesi, kontrollk hizmetlerinin ilgili kanun, t0z0k, ydnetmelik
ve kararnameler cercevesinde yUrUtUimesini saglar. Yatinmlarin, ihale asamasindan, kesin kabul asamasina kadar t0m
hizmetlerin yOrUtUlmesi, yapi tesis ve onarimlarin; gerekli, dayanikli, ekonomik, cagdas ve estetik olmasi kriterleri cercevesinde
yapilmasini saglamaktir. iicemizin ihtiyac duydugu veya gelistirme calismalari icerisinde yapimasi éngérilen konularda
¢6zUm &nerileri sunmak ve proje gelistirmelerine énderlik yapmak, dis kaynakli destek almak icin ¢alismalar yorotmek ve
proje calismalari yaparak, bu projelerin uygulamasinin saglanmasi hizmet ilkesidir.

MUOdUrl0gumUz; Belediyenin yatirnm programiicinde yer alacak program taslagi Belediye Baskanligi'nin bUtce kararnamesine
gore verecegi direktifler dogrultusunda MUdUrligin géristne uygun olarak hazirlanan ve incelendikten sonra Baskanlik
makaminca onaylanip kesinlesen yatirim programilari ¢ergevesinde is programi dizenleyerek uygulayan birimdir.

Yapti§imiz planl projeler kapsaminda Park ve Bahgeler MUdirlogu olarak halkimizin yasam kalitesini arttirmak amaciyla
Belediyemiz bu ¢alisma yili icerisinde yogun bir fempoyla yeni park ve yesil alan ¢calismalari ile kente deder katacak projeler
ile ilcemize cagdas bir gérinim, modern bir kent hiviyeti kazandirmak icin elindeki mevcut imkanlari en verimli sekilde
kullanmak suretiyle calismalarini sirdUrmektedir.

MUSTAFA BOSTANCI
PARK VE BAHCELER MUDUR V.

GENEL BiLGILER

Misyon

MUOdUrlogumuz, kurulus amacina uygun olarak imar planlarinda yesile ayrilmis alanlarin amacina uygun hale getirilmesini,
yeniolusturulan ya da mevcutyesil alan ve parklarin bakimlariile devamlilikicin gereklifidan, ¢icek ve donanim malzemelerinin
Uretim veya teminiile ilce dahilindeki cadde ve sokaklarin agaglandiriimasini, yol agaglari ve parklarin sulanmasi ve periyodik
bakimlarini, ayrica edlendinlen alanlarinda ¢ocuk oyun parklari, imar planlar geregince yaptirdidi projelerde yer alan spor
alanlarininolusturulmasinive bunlarinbakimve onarimlariniyaptirmaktir. Agaglandirma faaliyetlerimiz ve bdlgemize yeniyesil
alanlar kazandirmak, hedeflerimiz arasinda éncelikli bir yer tutmaktadir. MUdUrigomoz ayrica Okul, Hastane, ibadethane
vb. kuruluslara donanim elemanlari, Fidan, Mevsimlik cicek ve cevre dUzenlemeleri konusunda yardimci olmaktadir.

Vizyon

Kisi basina dUsen yesil alan miktarini artirmak ve asgari standartlar seviyesine ulastirmak. Mevcut park ve yesil alanlari daha
islevsel hale getirerek halkin hizmetine sunmak. Park ve Bahgeler MUdUrligu 5393 sayili Belediyeler Kanunu ile ilgili Kanunlarla
imar planinda yesil alan olarak ayrilan alanlarin park, ¢ocuk bahgesi, spor sahalari, yaya boélgeleri, adaglandirma sahalari
ile mevcut alanlarin bakim onarim ve korunmasini saglamaktir.

ilcemizin ihtiyac duydugu veya gelistirme calismalari icerisinde yapilmasi éngdrilen konularda céz0m énerileri sunmak ve

proje gelistirmelerine dnderlikyapmak, dis kaynakli destek almakicin calismalar yoritmek ve proje hazirliklarinitamamlayarak
uygulamasini saglamaktir.

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

@ iice sinirlari dahilinde kisi basina dusen yesil alan miktarinin standart seviyesine ulastirmaya yénelik faaliyetlerde bulunmak.

@imar ve mulkiyet bakimindan uygun yesil alanlari, ilge halkinin intiyaglarn dogrultusunda sekillendirerek yeni parklar tesis
etmek ve yeni parklar isimlendirmek.

@ Cadde, sokak, meydan ve refijlerde agaclandirma ve yesillendirme calismasi yapmak.

@ Parklar, cocuk oyun alanlar, cocuk oyun gruplari, spor aletleri, yoriyUs yollari, spor alanlar ve yesil alanlarin bakim, onarim
ve iyilestirme calismalarini yapmak, Parklarin temizligini yapmak.

@ Bolgedekittm agaclarin hem daha saglikll bUydyebilmesi hem de yayayollari, apartman dnerilerigibi alanlarda vatandaslari
rahatsiz etmeyecek forma getirilmesi amaciyla budamalarini yapmak.

@ Vesil alanlar ile agaclar ve sus bitkilerinin periyodik olarak belirlenen zamanlarda sulama, gubreleme, ilaclama ve capalama
islemlerini yapmak.

@ Calisma programiarinin gonlik, haftalik, aylik ve 5 yillik olarak hazirlamak ve hazirlanan programlarin tatbikini yapilmak.

@ Gerek vatandas, gerekse diger kurum ve kuruluslar tarafindan ilge sinirlar icinde kamusal alanlarda bulunan adaglara
yapllan herhangi bir izinsiz kesme, tasima vb. zarar verme durumunda gerekli inceleme ve tespitleri yaparak yasal takip
baslatmak, gerekli cezai yaptinmi uygulamak.

@ Parklarda bulunan tUm yapisal peyzaj donatilarina [aydinlatma elemanlari, cocuk oyun elemanlari, pergola, bank, ¢ép
kutusu, bilgilendirme panosu vb.] zarar verilmesi durumunda gerekli inceleme ve tespitleri yaparak yasal takip baslatmak,
gerekli cezai yaptirnmlar uygulamak.

(V] is yerlerinde is gUvenligini ve is saghdini saglayacak tedbirler almak veya aldirtmak. Park, bahge, reflj vb. alanlarda
ciceklendirme calismalarini yapmak.

@ Vatandaslarin talepleri dogrultusunda bakim, budama, kesim vb. isleri yapmak.

@ Kultor ve Tabiat Varliklarini Koruma Kurulu farafindan anit agac ya da korunacak agag olarak fescillenmesini gerekli ézellik arz
eden agaclari tespit etmek.

@ Kanun, t0z0k, ydnetmenlik, genel emirler ve diger mevzuatiara uygun olarak verilecek her trl0 gérevieri zamaninda ve
eksiksiz olarak yerine getirmek.

(] ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla gerekli konularda koordinasyon kurularak calisma yapmak.

@ Vilicerisinde mevcut park ve yesil alanlarin bakimiile havuz ve sulama sistemlerinin onarim islemlerinin yani sira; okul, camiile
diger kamu kuruluslarina ¢evre dUzenlemeleri konusunda yardimci olmak.

@ iicenin kent peyzaji icin fasarimlar yapmak projelendirmek, uygulamalari yapmak veya yaptirmaktir.

@ Belediyemiz sinirlarinda bulunan kamuya terk edilmis alanlann ¢evre dizenlemesini yapilmasi icin ettt ve projelerin
olusturulmasi.

MUDURLUGUMUZUN YAPISI

Fiziksel Yapi

Park ve Bahgeler MUdUrlugo ve midirl0gimizin evrak isleri belediye hizmet binasinda faaliyetini sirdUrmektedir.
MUOdOrlogumize badl Park ve Bahgeler sefligi, Kelkit Mahallesi Kantar Sokakta bulunan ek hizmet binasinda faaliyetini
sUrdUrmektedir. Yine mUdorligumize bagdl Mezarliklar Seflidi, ilce mezarli@ karsisindaki hizmet binasinda faaliyetini
sUrdUrmektedir. Bunlarin disinda Camilik Koru Park ve Park Vadi Rekreasyon Alani icerisinde idari binalarimiz mevcuttur.

Aragclar: MidUrlugimuze bagl araglar asagidaki gibidir.

Park ve Bahg¢eler MUdUrlogu Arag Listesi

G | o [ som |

Damperli Komyon Mercedes 1
Cift Kabinli Pikap Ford Transit 1
Kamyonet Mitsubishi 1
Kazici YOkleyici Mst, Cat 1
Arazéz Bmc 1
Binek Arag Ford Tourneo Courier 1

Orgit Yapisi

Park ve Bahgeler MUdUrlogu, 5393 sayili Belediye yasasinin 48. maddesi ve Norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak
olusturulmus; 5018 sayili Mali Yénefim ve Kontrol Kanununda belirtilen goérev, yetki ve sorumluluk ilkesine dayanilarak
yonetmenlik hazirlanmis olup; Belediye Baskani'nin da géreviendirecedi Baskan Yardimcisina bagl olarak ¢alisan bir birimdir.
Park ve Bahgeler MUdUrl0gU norm kadro esaslarina gére indas edilmis ve gbrevde yUkselme atanma sartlarina uygun olarak
MuUdUr ve asagdidaki servislerden olusur.



Ertugrul KARAGOL
Belediye Baskani

|
Fatih SONMEZ

Belediye Baskan Yardimcisi

Mustafa BOSTANCI

2024 ihale Listesi

ihalenin Adi Aciklama

Bitki Alimi ihalesi

iice genelindekitim yesil alanlarda, Alpaslan Tirkes Bulvari
ve Yiimaz Kayalar Bulvan Projelerinde, imbat Koru Park
Projemizde ve tOm parklarda kullaniimak Uzere bitki alimi
yapilmisgtir.

Park ve Bahceler MUdUr v.

. Park Vadi Millet Bahgesi bUnyesinde vatandaslarimizin
Kapali Tenis Kortu Yapim

Evrak Park ve Behceler Mezarhklar N . kullanimina sunulmak Uzere acgik ve kapall tenis kortlar
Kayit Sefligi Sefligi Isi Ihalesi yapimi igin ihale edilmistir.
. Tarafimizca yapilacak olan t0m projelerde ve yeni yapilacak
iNSAN KAYNAKLARI Parke Tasi, Bordir Tasi, Bazalt  yqjiarda kullaniimak zere alimi yapilmistr.

Kaplamal Tas ve Agrega Alimi

Park ve Bahg¢eler MUdUrlogonin Fiziki Personel Yapisi
Hizmet ve faaliyetleri toplam 65 personelle yUrUtUimektedir. Personel siniflarn asagidaki gibidir.

Personel istihdam Durumu

YAPILAN CALISMALARIMIZ

Park ve Spor Sahasi Yapim ve Bakimliari
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Mudur 1 Vatandaslarimizin spor aktivitelerini rahatfca yerine getirebilecedi, farkl yas gruplarindaki vatandaslarimizin huzur icinde
Mohendis 1 oturabilecedi, dinlenebilecedi, bulusma, kaynasma noktasi haline gelen park ve yesil alanlanmiza yeniliklerini ekliyor, eski
alanlarimizin revizyonunu yapiyoruz.
Teknik Personel 3
Biro Personeli 1 2024 yiinda dailge genelindeki tum mevcut parklarimizin bakim ve onarimi yapilmistir.
Saha Sefi 1 Park Vadi Millet Bahgesine 2, Ziya Gékalp Mahallesine 4, Yildinm Beyazit Mahallesine 1, Yavuz Sultan Selim Mahallesine
Séfor 6 1, Alacabal Mahallesine 1, Gindogdu Mahallesine 1, Erek Mahallesine 2 adet olmak Uzere 12 adet oyun grubu kurulumu
gerceklesmistir. Bunlarin yani sira 4 fakim fitness grubu ve ¢esitli ek oyun grubu parcalart kurulumu yapilmistir.
Operatér 3
o— isci 49
w CToplam 65
(1T
>
fa) MALI BILGILER
L
- BUt¢e Uygulama Sonuglari
L
m 03
Idare Adi Erbaa Belediyesi
< Harcama Birimi Adi Park ve Bahgeler MOdUrlogo
m Net BUtge Gerceklesen Net Gergeklesme
o Odenegi Harcama Orani
w
SGK Odemesi 1.657.572,00 TL 709.615,57 TL %43
Mal ve Hizmet Alimi 8.970.001,00 TL 4.526.403,86 TL %50
Sermaye Giderleri 51.000.000,00 TL 11.702.021,61 TL %23
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Park, Refij ve Yesil Alanlarin DUzenli Bakimi

Erbaa ilce sinirlanimiz dahilindeki t0m parklarda, yesil alanlarda ve refijlerimizde ¢im bakim ve bicimi, yabani of temizlidi,
havalandirma, gibreleme, ilaglama, capalama faaliyetleri bu alandaki t1om donatilarin bakim ve onarimi yapilmistir. Ayrica
yesil alanlarimizda rulo ¢im serilme ¢alismalar gergeklestirilmistir. Periyodik olarak Park Vadi Rekreasyon Alani, Camlik Koru
Park Tesisleri, D-100 Karayolu, Gazi Bulvari, Alisan Diktas Caddesi, imbat Koru Park Rekreasyon Alani, Orhangazi Bulvart, Dr.
Devlet Bahgeli Bulvari, Dr. Fahrettin Koca Bulvari, Alpaslan Turkes Bulvari, Ki¢Uk Sanayi Sitesi diger t0m park, cadde, refUj ve
yesil alanlarda bulunan ¢im ve fidanlarin bakimi dizenli olarak yapilmaktadir.

Agag, Cali Kesme ve Budama
Erbaailce sinirlari dahilinde tUm park, yesil alanlar, reflj, cadde ve sokaklarda bulunan adag ¢alilarin daha canli géronimlu,
saglikl ve uzun &murld yasayabilmeleri icin form budama, genglestirme budamalari, hastalikli ve kurumus dallarin
ayiklanmasi ve kismi budamalar yapilmistir. Genel bakimin yani sira vatandaslarimizin falepleri dogrultusunda agag kesme
ve budama ¢alismalar yapilmistir. 2024 yilinda yaklasik 3500 adet agacin budama islemi gerceklestiriimistir.

Otomatik Sulama Sistemi ve Manuel Sulama Calismalari

2024 yiinda, 241.750 m2 alanda kullanilan ofomatik sulama sistemi 10.500 m2 kurulum ile 251.750 m2 alana ulasmistir. Park
Vadi Millet Bahgesi ofopark alani, Erek Caddesi orta refij, Alpaslan Turkes Bulvari yesil alanlar ve Yiimaz Kayalar Bulvari orta
refUje ofomatik sulama sistemleri kurulumu yapildi.

lcemizde bulunan tom otomatik sulama sitemlerin bakim ve onarimiyapild.

Yy
v Rk A w0 W

b
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Camhik Millet Bahgesinin DUzenli Bakimi

MUdUrligumuoz binyesinde bulunan ve 2021 yili icerisinde proje uygulamasini bitirdigimiz Camlik Millet Bahgesi icerisinde
bulunan yesil alanlarin, agaglarin ve géletin bakimi ginlUk olarak yapilimaktadir. Oyun gruplar ve yirdyUs yollari her gin
temizlenmektedir. Sulama sistemi ve aydinlatma sistemlerinin bakimlarn dizenli araliklarla yapiimaktadir.

Park Vadi Millet Bahg¢esinin DUzenli Bakimi
Periyodik olarak Park Vadi Millet Bahgesinde bulunan ¢im ve fidanlarnn bakimi yapilmaktadir. Gélet dizenli olarak
temizlenmektedir. Her gin saha ve tuvalet temizligi titizlikle yapilmaktadir.

ilce Mezarhklarinin DUzenli Bakimi
llce merkezimizde toplam 17 adet mezarlik bulunmaktadir. Bunlardan Sarmadut Mezarligi 2. Etapileilgili calismalar peyderpey
devam efmektedir.

2024 yilinda toplamda 375 adet defin gerceklestiriimistir. 290 adet cenaze icin kdylere tasima yardimi yapilmistir. 61 cenaze
icinse il disina tasima yardimi yapilmistir.
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Cumhuriyet Meydani Bakim ve Onarim Temizligi
llce merkezinde bulunan Cumhuriyet Meydanindaki tm havuzlarin gunltk bakimi
e L s s

e i ——— |

Cadde ve Sokak DUzenlemesi
llcemiz sinirlart icerisinde bulunan cadde ve sokaklarimizda parke yol ve kaldirim calismasi yapilmistir. 2024 yilinda;

@ Gazi Osman Pasa Mahallesi Kanarya Sokak ve cevresinde 3.000 m?2

@ Kurugay Mahallesi Akin Sokak ve cevresinde 5.270 m2

@ Erek Mahallesi Yonca Sokak ve cevresinde 4.900 m2

@ Yeni Mahallesi Hasat Sokak ve gevresinde 2.700 m2

@ Anmet Yesevi Mahallesi Sehzade Sokak ve ¢evresinde 3.200 m2

@ Kelkit Mahallesi Erguvan Sokak ve cevresinde 850 m2

@ Yesilyurt Mahallesi Spor Caddesi (Derecik Sokak-Zafer Caddesi arasi) 400 m2
@ Alacabal Mahallesinde 2.500 m2

Ve cesitli noktalarda 5.000 m2
Olmak Uzere toplam 27.820 m2 tas ddsenmistir.

o e

Cevre DUzenleme ve Kent Estetigi Calismalari

Camilik Merdiven Yapimi

Camlik Koru Parka ulasma suresinin kisaltimasi amaciyla yapimi tamamlanan merdivenlerin ¢evre dUzenlemesi
MUdUrliigumuzce yapiimistir.

Sehrin Cesitli Noktalarinda Tadilatlar Yapiimis, Engelli gegitleri d0zenlenmis ve Yaya Gegidi
Boyamalar Yapilimistir.

Vatandaslarimizdan gelen talepler dogrulfusunda, herhangi bir sebeple bozulan (dogalgaz-elektrik-su hatti calismasi vb)
sehir merkezinde bulunan tUm kaldirimlarin tadilati yapiimaya devam etmistir.

Her yil dUzenli olarak ilgemizde bulunan tUm yaya gegitlerinin boyalarini yenilemeye devam etmekteyiz. Vatandaslardan
gelen talepler dogrultusunda bu yaya gecitlerine yenileri de eklenmektedir. Yine ilcemizde bulunan bordrlerin boyanmasi
da her yil dUzenli olarak yapilmaktadir.

Tom yeni projelerimize dahil edilen engelli gecitlerine yenileri eklenmis, ve &nceki yillarda yapilan yapilarda yenileme
calismalari dizenli olarak yapilmaktadir.
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Sarmadut Mezarhgi 2.Etap DUzenleme Calismalari Devam Etmistir g .
2024 yiliicerisinde 8 adet ada 270 parsel mezar yeri hazirlanmis olup, 270 parselin tfamami satilmistir. MUDURLUGUMUZ BUNYESINDE TAMAMLANAN PROJELER

— Erek Caddesi Projesi
Sehrimizin en 6nemli ana arterinden biri olan Erek Caddesinin yenilenmesi tamamlanmustir.

Proje kapsaminda foplam 5200 m2 kaldirim ve 1000 m2 orta refUj yOrGme yolu yapilmistir. TUm caddenin aydinlatmasi ve
asfalfi yenilenmistir.

Yesil bir Erbaasicin Yapmis Oldugumuz Yesil Alanlara Yenileri Eklenmistir.
Her yil oldudu gibi 2024 yilinda da bircok noktaya yesil alan ¢alismasi yapilmistir. Erek Caddesi, Alpaslan Turkes Bulvari ve
D-100 karayolu orta refUjo (kismi) yesil alan ¢alismast yapilmistir. 2024 yilinda foplam 2600 m2 yesil alan ¢alismasi yapilmistir.

"

Alparsian TUrkes Bulvari DUzenleme Projesi

Sehrimizin batisinda yer alan ve yillardir herhangi bir dizenleme ¢alismasi yapilmayan Alpaslan Turkes Bulvari projesini
tfamamlamis bulunmaktayiz.

Proje kapsaminda kaldirm, agaglandirma, aydinlatma, yesil alan ve zemin boyama gibi her tUrli unsurda iyilestirmeler
yapllmistir. Toplam 1500 m2 otopark ve 4000 m2 kaldirim yapilmistir.

Agaglandlrmu Calismalarimiz .
Park Vadi Millet Bahgesi, D-100 Karayolu Orta RefUj, Imbat Park Rekreasyon Alani ve Bisiklet Yolu Projesi, Alpaslan Turkes
Bulvari Projesi, Yilmaz Kayalar Bulvari Projesi basta olmak Uzere yesil alanlarimizda 3500 adet fidan dikimi gergeklesmistir.
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Demirciler Sokagi DUzenleme Projesi
llcemizin en eski yerlesimlerinden biri olan Demirciler Sokagdi yenileme projemizi tamamlamis bulunmaktayiz. Tom sokagin
kaldinm ve yolu yenilenmis olup, foplam 2000 m2 parke yol ve 1400 m2 kaldinm yapilmistir.

Oncesi

Yilmaz Kayalar Bulvari(Kanal Sokak Projesi 2. Etap)

Yine yillardir hizmet bekleyen, Yunus Emre Mahallesi ve Yavuz Sultan Selim Mahallesi icerisinde yer alan Kanal Sokak Projesinin
2. Kismitamamlanmistir. 1660 m uzunlugunda 2940 m2 yUrUyUs yolu ve 4275 m2 parke kaldirim yapilmistir. Orta refUje yapilan
yUr0yUs yolu haricinde otomatik sulama sistemi désenmis ve adacglandirma ¢alismasi da tamamlanmustir.

Dr. Ziya Durmus Caddesi Projesi

llcemiz merkezinde bulunan, Erek Caddesi ve Alisan Diktas Caddesini birlestiren Dr. Ziya Durmus Caddesi dnemli bir ficaret
alanidir.

Tum zemin dokusu degistirilen caddede; yol, kaldinmlar ve aydinlatmalar yenilenmistir.

Oncesi

Kapal Tenis Kortu Projesi

Onceki yillarda yapimi tamamlanan Park Vadi Millet Bahgesi Projemizin devami olarak planladigimiz Kapali Tenis Kortu
Projemizin yapimi devam etmektedir. Icerisinde 2 adet agik tenis kortu, T adet kapali tenis kortu ve basketbol-voleybol sahasi
ihtiva etmektedir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Birim amiri ve harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, fam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bUtcesinden birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlarailiskin islemlerin yasallik ve dUzenliligi hususunda yeterli
guvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sUre¢ konfrolinUn etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu gUvence, harcama yefkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

MUSTAFA BOSTANCI
PARK VE BAHCELER MUDUR V.
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SUNUS

MUdUrlogumUz resmi gazetede yayimlanan norm kadro ilke ve standartlar yénetmelik hGkUmleri geregince kurulmus olup,
Belediye Baskani Erfugrul KARAGOL'e bagli olarak gérev yapmaktadir.

MUdUrligomuz; 5393 sayili Belediye Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunlart ile verilen yetkiler gercevesinde bdlgemizde yasayan
vatandaslarin temiz ve saglikli bir ¢cevrede yasamlarini strdtrebilmeleri icin halkin gevre ile ilgili ihtiyaglarini da géz énine
alarak denetimler yaparak ve gerekli tedbirleri almaya ¢alisarak yerine getirmektir

MUOdUrligumuz; Erbaa halkinin kentli olma yolunda g¢evre bilincini gelistirerek hem ¢evrenin temizlenmesi hem de korunmasi
icin egitim faaliyetleri yirUtmekteyiz. Cevre koruma faaliyetlerimiziginde, Atik ydnetimi, Evsel Kati Atiklar, Tibbi Atiklar, Ambalaj
Atiklari, Atk Piller, Bitkisel Atik Yagdlar Elektrikli ve elektronik atiklar, ayri toplanmasi Yaninda Veterinerlik hizmetleri, faaliyetleri
vardir. insan égesinin en degerli varlik oldugu bilinci ile Erbaa halkinin mutlulugunu esas alarak hizmet kusursuzlugunu
yakalamak icin; saydam, katiimci ve &zveriyle hizmet vermektedir.

MUdOrOgUMUz; 2024 yilinda idari ve Mali kaynaklarini kanunlar, ydnetmelikler ve tasarruf tedbirlerine riayet ederek ekonomik
ve verimli olacak bir sekilde kullanarak hizmetlerini yerine getirmistir.

5018 sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 7. ve 8. maddeleri ile 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 56. maddesine
istinaden 2024 mali yili faaliyet raporu dUzenlenerek asadida sunulmustur.

SAMET OZTURK
TEMIZLIK ISLERIMUDUR V.

GENEL BiLGILER

Misyon
Misyonumuz, t0m c¢alisanlari ile birlikte ¢evreci, katiimal, insan odakli, gUvenilir, hesap odakli, seffaf ve adil bir ydontem
anlayistyla hizmetleri en etkin ve verimli bir sekilde sunarak, kentin degisimine yén verip halkin yasam standardiniyUkseltmek.

Vizyon

Vizyonumuz, ekonomisi gucly, kUltUrel degerleri canli, gevreye duyarli, teknolojinin t0m arag ve gereclerinden faydalanilarak
kendine ayrilan butgeyi tasarruflu kullanan, dogal kaynaklari koruyan, ihfiyag halinde ginin her saatinde ekiplerini organize
edebilen, egitimli ekipler olusturan, her kesimin begenisini kazanan, modern ve sagdlikli bir kent olusturmak.

Belediyemiz sinirlari igerisinde yasayan halkin saglikli, temiz bir kentte mutlu ve huzurlu bir yasam strmeleri icin gerekli
calismalariyapmak. Bu konuda halki bilinglendirmek...

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Gérev

MUdUrligumuz; Belediye Kanunun, Cevre Kanunu ve ilgili diger mevzuat dahilinde ilcemiz temizlik hizmetlerinin yapiimasi,
atik ydnetiminin saglanmasi, veterinerlik hizmetlerinin yerine getirilmesi ve ilcemizde ¢evre korumasiylailgili islerin yOorotolmesi
gorevlerini ifa eder.

Yetki

MUdOrOgUmMUz Erbaa licesinin genel temizlik hizmetlerinin, cevre koruma islerinin, atik yénetim hizmetlerinin ve veterinerlik
hizmetlerinin yapilmasi ve Belediyemiz Cevre ile ilgili mevzuatlarin yerine getirilmesinde emri mevzuat déhilinde yetkilidir.
Sorumivuluk

MUdUrltgumuoz kanun yénetmelik ve ilgili mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda gérev ve yetkililerinin ifasinda, Belediye

Baskanina ve Baskan Yardimcisina karsi sorumludur.
MUDURLUGUMUZE iLiSKIiN BILGILER
Fiziksel Yapi
-Hizmet Araglari

MUOdUrligomuoz, 2024 yili hizmetlerini toplam 17 aragla yUrUtmUs olup bunlarin 2 tanesi (1 adet ¢dp toplama araci 1 adet
yol sUpUrme araci) belediyemizin ¢evre bakanligindan hibe destedi ile belediyemize kazandirilan 16 sézlesme geredi arag
kiralama hizmet alimi yolu ile femin edilen araclardir.

Temizlik isleri MUOdUorlogo Arag Listesi

Aracin Cinsi Mulklyet Toplam
m

13+1 m3 Kapasiteli Hidrolik Sikistirmal C6p Kamyonu 4
8+1 m3 Kapasiteli Hidrolik Sikistirmali Cé6p Kamyonu 1 1

Damperli Hafriyat Kamyonu - 1

Kazic1 YUkleyici Kepge - 1 1
8-10 m3 Kapasiteli Vakumilu Yol SUpUrme Araci - - 1
6m3 Kapasiteli Vakumlu Yol SUpUrme Araci 1 - 1
1,2 m3 kapasiteli Kadlirimlar i¢in Vakumlu Yol SGpUrme Araci - 1 1
10 Tonluk Yol Yikama Araci - 2 2
Elle Cekilir Tip Yol SUpUrme Makinesi (Fil) - 1 1
Cop Taksi (Mini Damperli Cop Kamyonu) - 3 3

Kontrol Araci

Hizmet Birimleri
Temizlik Isleri MUdUrligU belediye hizmet binasinda ve belediye santiye yerleskesinde mUdirlige ayrilan alanlarda faaliyet
gostermektedir.

MUdUr Odasi 30 1
Temizlik BUrosu 30 1
Belediye Santiye Yerleskesi Kullanim Alani 1000 1
Belediye Santiye Yerleskesi Depo 1000 1
Yéresel Urinler Pazari Kullanim Alani 15 1
Kesimhane 6400 1
Keklik ve SUIGN Uretim istasyonu 2745 1
Hayvan Pazarn 30 1
Belediye Santiye Yerleskesi Kullanim Alani 17.000 1
Sokak Hayvanlari Gegici Rehabilitasyon ve Bakim Merkezi 7000 1
Toplom %0 9
TESKILAT YAPISI
Ertugrul KARAGOL
Belediye Baskani
FATIH S|(")NMEZ

Belediye Baskan Yardimcisi

|
SAMET OZTURK
Temizlik isleri MOdOr v.

| N .
BUro Yonetim Cevre Temizlik Sifir Atik Veferirjgrlilf Isleri
Birimi Birimi Birimi Birimi
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BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

MOdOrlogimuoz, ¢agdas ve AB standartlarina uygun daha iyi hizmet sunabilmek amaciyla bilgi ve bilisim konusunda;
MUdUrligumoz binyesinde mevcut, 6 adet bilgisayar, 1adet degisik dzelliklere sahip yazici ve fotokopi makinesi, 1 adet yazici
makinesi, 1 adet tarayici, makinesi telefon makinesi, klima belediye ici bilgisayar ag, kitap, form, brosUr ve gesitli dokimanlar
ile MUdUroguimuzU ilgilendiren cagimizin gereksinimi olan feknolojik yenilikleri takip ederek ilgili personeline brifing, brosur ve
seminer verme yoluyla faydalanmaktadir.

Arac Gereg Listesi

Bilgisayar 4
Fotokopi-Yazici-Tarayici 1
Yazicl 1
Tarayici 1
Telefon Makinesi 1
Telsiz Telefon 2
Klima 2
DizUst0 Bilgisayar 2
Toplam 6
iNSAN KAYNAKLARI

Personel istihdam Durumu
MUOdUrlogumuozon 2024 yili hizmet ve faaliyetleri toplam 112 personelle yOrotolmstOr.

Personel istihdam Durumu

MuiUhendis 2
Veteriner 2
Kadrolu isci 1
Sirket Personeli 107
SUNULAN HIiZMETLER

@Belediye sinirlar icerisinde olusan tom evsel atiklarin toplanmasi ve Yesilirmak Belediyeleri Kati Atk Yonetim Birligi kati atik
dUzenli depolama sahasina kadar tasimasi ile cadde ve sokaklarin sUpUrdlmesi, temizlenmesi, yikama ¢alismalarinin
yapiimasi, kaldirim Ustd otlarinin temizlenmesi ve pazar yerlerinin temizligi islemlerini yapar veya yaptirr. Buamagla, ¢alisma
planve programini belirler veya ytklenici firmanin bu plan dahilinde ¢calismalarini strdirmesini saglar. Biriminyillik performans
programini, aylik ve yillik faaliyet raporlarini hazirlar ve takip eder,

@ MUdirloge ait calisma programlarini, stratejik planlart hazirlamak ve faaliyetlerin stratejik planiara uygun olarak yapiimasini
takip eder.

@ Yuklenici firmalar ile Belediye arasindaki iletisimi ve gerekli bilgi, belgelerin zamaninda gerekli yerlere teslim edilmesini saglar.

@ Mahallelerde bélge bazli olarak yapilmakta olan ¢ép toplama, sokak/caddelerin ve pazaryerlerinin yikanmasi calismalarinin
istenen verimlilikte belirlenen programa gére gin ve saatlerde yapilmasini takip eder.

@Hastaneler, okul, askeribolgeler, ev, isyerlerive pazaryerlerinin ¢dplerinin foplanmasi calismalarinin etkili bicimde yorotiimesini
saglar.

@ Cop Toplama islemlerinin merkezi yerler ve caddelerde, yaya ve tasit trafigini engellenmeyecek sekilde yapilmasi icin gereki
programlamayi yapar.

@ Atik Yaglarin Denetimi ve takibini yapar.

@ Toplu calismalarla bos arazilerin temizliginin yapilmasini saglar.

@ Duzenli bir sekilde caddelerin yikanmasini saglar.
@ Halkin huzur icerisinde saglikl yasamasini saglamak, cevreyi ve cevre kaynaklarini korumak, iyilestirmek.

@ Cevrenin korunmasi ve iyilestirimesi ile ilgili yapilan tom denetimlerde, kirlenmeye sebep olan kisi, kurum veya kuruluslar
hakkinda gerekli yasal dizenlemeleri yapmak ve kirliligi orfadan kaldirici dnlemler almalarini saglamak.

@ Cevreile ilgil Modurloge gelen her tirls sikGyetleri ve talepleri degerlendirmek, sorunlara ¢6z0m bulmaya ¢alismak.

@ Tibbi atiklarin “Tibbi Atiklar Kontroli Yonetmeligi'nde belirtilen esaslar dogrultusunda toplanmasini ve uzaklastinimasini
saglamak.

@ Cevre konusunda egitim ve arastirma yapmak, halkin gevre bilincini gelistirici ve katiimini saglayici faaliyetlerde bulunmak.

@Diger kurum ve kuruluslar tarafindan hazirlanan gevrenin gelistirimesi ile ilgili plan ve projelere destek vermek, yapilan
calismalara katiim saglamak.

@ Kati atiklarin dizenli olarak foplanmasini, ayristirimasini ve Kati Atiklarin Kontrol Yonetmeligi'nde belirtilen standartlar

dahilinde uzaklastiriimasini veya bertarafini saglamak ve bu konuda ¢alismalar yapmak.

@Kagit-karton, plastik, metal, kompozit, cam gibi ambalaj atiklarnin kaynaginda ayri toplar veya gevre lisansli firmalarla
yapilan sézlesme kapsaminda foplattinr. Bu atiklar Belediye imk&nlari ile foplanmasi halinde Ambalaj Afigr Toplama ve
Ayirma Tesisi kurar, isletir veya islettirir.

@ Tibbi afiklarin “Tibbi Afiklar Kontrold Yénetmeligi'nde belirtilen esaslar dogrultusunda ilgili kuruluslarla sézlesme yaparak
denetimlerini gergeklestirir,

@ Hafriyat Toprag), insaat Ve Yikinti Atiklarini “Hafriyat Toprad, insaat Ve Yikinti Atiklarinin Kontrold Yénetmeligi” dogrultusunda
denetiminiyapar, ilgili kanun ve kurumlarca Belediyelere verilmis yOkimlGlUkler ve gerekli prosedurler yerine getirilir, uygulanir.

@Karla mucadele calismalarinda baskanlik falimatlar dogrultusundailgili birimler ile koordineli olarak kar kireme, tuzlama ve
benzeri calismalarinin yorittimesine yardimci olur,

@ Kurban bayramindan sonra Kurban kesim yerlerinin temizliginin yapilmasini saglar,

@ihaleye verilerek yapilan islemleri ile ilgili ihale dosyalarinin ve hak edislerin takip edilmesini saglar, gelen bilgiler cercevesinde
sartnameye aykir olmamak kaydiyla yUklenici firmaya cezai mUeyyide uygular,

@ MUudurlogince yUritilen calismalarlailgili olarak aylik faaliyet raporunu hazirlar,

@ Yurottogu faaliyetlerle ilgili olarak gerek kendi MUdUrlugine ve gerekse de Belediye iletisim masalarina gelen sikayetlerle ilgili
olarak gerekli arastirmalari yapar ve ilgili kisi veya kurumlara gerekli cevaplarin verilmesini saglar,

@ Destek Hizmetleri MUdUrugu (Bakim ve Onarim Birimi) ile isbirligi icerisinde ¢dp konteynirlari ile biriminde kullaniimakta olan
makinelerin bakiminiyapar ve ihtiyag olmasi durumunda yeni konteynirlarin teminini saglar,

@Kendisine bagl bulunan birim tarafindan yordtilen ¢evre saghg ile ilgili yapilan ¢alismalari, arastirma ve gelistirme
calismalarini fakip eder ve gerekli dizenlemeleri yapar/yapfirr.

@Kati atik ydonetimi ile ilgili her t0rl0 egitim, toplanti, plan ve projeler yapar/ yaptirr ve uygular/uygulatir.

@ Atik bertaraf Ucretleriile ilgili maliyet analizleri yapar/, yaptirir ve atik Ucret tarifeleri ile ilgili belediye meclisine teklifte bulunur.

@ 03/07/2005 farih ve 5393 sayili Belediye Kanunu, 24/04/1930 tarih ve 1593 sayill Umumi Hifzissihha Kanunu ve Yonetmeliklerin
verdigi yetkiler, (;evre ve Sehircilik Bakanlgd, ilgili Bakanliklar, Valilik Talimatlar, Il Hifzissihha Kurulu kararlari, ilce Hifzissihha
Kurulu kararlari, Il Turizm Koordinasyon Kurulu kararlari, Belediye Meclis ve EncOmen Kararlar dogrultusunda gérev yaparr,

@ Cevre konusunda gorev verilmis kamu kurum ve kuruluslari, sivil foplum &rgUtleriile isbirligi ve koordinasyon saglar,

@ Calisma konulanyla ilgili platformlarda (sempozyum, seminer, panel, fuar, vs.) Belediye'yi temsil eder,

@ Cevre uygulamalari ve yatinmlara etkinlik kazandirmak icin gerekli egitim faaliyetlerini izler, destekler, yénlendiirir, planlanan

ve proje asamasindaki yatirmlarin fanifimini yapar, ¢evre sorunlari konusunda kamuoyu arastirmalar yapar, foplantilar
dUzenler,
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@ Kanunlar cercevesinde cevresine fiziksel, ruhsal, kimyasal mikrobiyolojik ve toplumsal ydnlerden az ya da cok zarar veren
ya da verme olasiligi olan ve dogal kaynaklarin kirlenmesine sebep olabilecek kuruluslar olarak tfanimlanan gayrisihht
muUesseselerin 2. ve 3. siniflarinin, ruhsaf komisyonunda goérev alir, geredini yerine getirir,

@ VYasal mevzuat cercevesinde olusturulan komisyonlarda gérev alarak is ve islemleri yorUtor,

@ Calisma konularina iliskin yasal mevzuat cercevesinde her trli denetimi gerceklestirir, is ve islemleri yorotor,

@ Gelen sikayetler Uzerine gurUItU kirliligine neden olan isyeri, konut veya kisilerin denetimini yapar, gorUltd kaynaklarini tespit
eder, 6lcUmler yapar veya yaptirr ve guriltUye neden olan faktérleri dnleyici veya ortadan kaldirici dnlemler alinmasini saglar,

@ Renk ve koku kirliligi konularinda cevreyi olumsuz yénde etkileyen hallerde olumsuz etkilerin kontrold, azaltimasi veya bertaraf
edilmesi icin gerekli tedbirlerin alinmasini saglar,

@ Tehlikeliatiklarin “Tehlikeli Atiklar Kontrol Yonetmeligi” dogrultusunda denetiminiyapar, ilgilikanun ve kurumlarca Belediyelere
verilmis yOkUmlUlUkler ve gerekli prosedUrler yerine getirilir, uygulanir.

@ Omr Tamamlamis Lastikler Kontrold Yonetmeligince belirlenen esaslar dogrultusunda denetimler yapar, Belediyelere
verilmis yOkUmlUlUkler ve gerekli prosedUrler yerine getirilir, uygulanir.

@ Atk Elektrikli Ve Elektronik Atiklar Yonetmeligince belirtilen esaslar dogrultusunda denetimler yapar, Belediyelere verilmis
yUkUmlGlUkler ve gerekli prosedurler yerine getirilir, uygulanir.

@ Cevre korumasi ve cevre kirliliginin dénlenmesi amaciyla sartlara en uygun gelistirilebilir teknolojiyi belirlemek icin gerekli
calismalarryapar,

@ Cevre ve Sifir Atk egitimi konusunda ilgili birimlerle ve kurumlarla isbirligi cercevesinde egitim programlart hazirlayip yorotor,

@ Toplumda gevre bilincinin gelismesine yararli her t0rld bilgi, dokUman ve yontemleri belirler, gerektiginde bilgilendirme amagl
afis, brosur, vesaire hazirlar,

@ Atk Getirme Merkezini ilgili feblig esaslarina gére 1. Sinif Atik Getirme Tesisi kurar, isletir veya islettirir,

@Evsel atk disinda ¢ikan koltuk, kanepe, cek-yat gibi benzeri atiklarin toplanmasi, depolanmasi ve atik getirme merkezine
goénderilmesini saglar,

@ Atiksu Altyapi ve Evsel Kati Atk Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde Uyulacak Usil ve Esaslara lliskin Yonetmelik
geredi, Mali Hizmetler MUdUrigo ve Su ve Kanalizasyon isleri MudUrlogu ile birlikte esgidUm saglayarak evsel atiklara ve
afiksularailiskin tarifelerin olusturulmasi, fahakkuklarin veriimesi ve tahsilatlarin takibinin yapiimasini saglamak.

@ Hava Kirliliginin Kontroli Yonetmeligi geredi; hava kirliligine neden olan isyerlerini ve konutlari denetlemek, kirlenmeye
neden olan faktérleri orfadan kaldirmak icin gerekli dnlemleri aldirmak ve kirletenler hakkinda yasal islem yapilmasi icin ilgili
makamlara bildirmek.

@ Belediyenin kurucusu ve Uyesi oldugu Yesilirmak Belediyeleri Kati atik Yonetim Birligi ve birlige ait Kati Atk Dizenli Depolama ve
Bertaraf Tesisi ile ilgili kanun ve ydnetmelik ve anlasmalar kapsaminda belediye ile ilefisimini saglamak

@& MUdurlok uhdesinde olan Belediye Keklik ve Sulin Uretim istasyonunun, Mezbahanesinin ,Hayvan pazari yerinin yénetimi
yapmak.

@ Her t0r hasere ile micadele isini dizenlemek, Ureme ve yayilmayi dnleyici tedbirler almak ve gerek gérildigunde ilgili
makamlarla birlikte tahliye islemlerini yUritmek, Kapal alan ve agik alan ilaglamalarini planlamak, organize efmek,
yonlendirmek, yorotmek, yapilimasini saglamak.

@ Basibos Sokak hayvanlarini rehabilite islemlerini planlamak, organize etmek, ydnlendirmek, yoritmek, yapilmasini
saglamak. Hayvan haklarini korumak, hayvan sagdlidi ve refahrile ilgili calismalar yapmak,

@ Belediye sinirlari igerisinde Veteriner isleri sefligi gérev, yetki ve sorumlugu kapsamindaki tm iserin yorottlmesini saglamak
@ Bitkisel Atik Yaglarin Kontrold Yonetmeligi geredi olarak bitkisel atik yaglar toplar veya toplattirr, atik yag Ureticilerini denetler,
@ Atk Pil ve Bataryalari toplama calismalariniyoritor,

@ Atk Elekirikli ve Elektronik Evsel Atk Esyalari toplar veya toplattirr,

@ Cevreyi ve cevre sagdligini korumaya, iyilestirmeye ve guzellestirmeye yonelik faaliyetlerde bulunur, plan ve projeler hazirlar,
yUrUtUlen faaliyetlere katki saglar,

@ Evsel kaynakli iki tona kadar olan insaat, tadilat ve yikinti atiklarini gelir tarifesine gére foplar,
@ Cop ev temizleme calismalariniilgili kurum ve midurltklerle koordineli bir sekilde gerceklestirir,

@ Cevrenin korunmasi ve iyilestirimesi ile ilgili yapilan tom denetimlerde, kirlenmeye sebep olan kisi, kurum veya kuruluslar
hakkinda gerekli yasal islemleri yapar ve kirliligi orfadan kaldirici &nlemler alinmasini saglar,

@ Sifir Atik Sisteminin Belediye hizmet binalarinda, santiyelerde ve Erbaa llcesi genelinde uygulanmasi calismalarini koordine
eder.

@ Sifir Atk Yonetimiile ilgili her tOrl0 egitim, toplanti, plan ve projeler yapar/ yaptirir ve uygular/uygulatir

@ Cevrenin korunmasi ve iyilestirilmesi ile ilgili yapilan tom denetimlerde, kirlenmeye sebep olan kisi, kurum veya kuruluslar
hakkinda gerekli yasal islemleri yapar ve kirliligi orfadan kaldirici dnlemler alinmasini saglar,

@ sifir Atk Projesi kapsaminda (Kadit-karton, plastik, metal, kompozit, cam atik pil, atik ilag, bitkisel atik yag, elektrikli ve
elekfronik atik gib) kaynaginda ayri toplanmasi gereken bUtin atiklari toplar veya gevre lisansli firmalarla yapilan sézlesme
kapsaminda foplattinr. Bu atiklan Belediye imkanlariile toplanmasi halinde 1. Sinif Atik Getirme Tesisi kurar, islefir veya islettirir.

@ Sifir Atik Yonetmeliginde belirtilen esaslar dogrultusunda atik yénetimini yapip, belediyelere verilimis yokimlulkler ve gerekli
prosedUrler yerine getirilir, uygulanir.

AMAC VE HEDEFLER

MUOdOrliogomizon Amag ve Hedefleri
Belediyemizin 2019-2024 yillarini kapsayan Stratejik Planindaki 2024 yili amag ve hedeflerimiz asagida sunulmustur

Stratejik Alanlar Cevre Yonetim Hizmetleri
Hedef No
Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler
Kat atik toplama- tasima ve bertaraf
1.1 hizmetlerinin strdurilmesi ve gelistirilmesi

Kent ici cevre temizlik calismalarinin

Surdorvlebilir temiz saglikli bir 12 sordorimesi ve gelistirimesi
lust
Amacl ‘s;z\glzr?\zls( urarak, korunmasini Atik Yonetim Sistemi Uygulamalarinin
13 Yayginlastinimasi Etkinliginin Arthiriimasi
Gelistiriimesi
Cevre Bilincinin Gelistirilmesi ve Sifir Atik Projesi
1.4 Uygulamalarinin Yayginlastiriimasi
Stratejik Alanlar Cevre Yonetim Hizmetleri
Hedef No
Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Hayvanlari Korumak ve Hayvan

Sevgisini Asilamak, Bunun 2.1
Amag2 YaniSiraKent Yasaminda

Hayvanlardan Kaynaklanan

Olumsuzluklari Gidermek, Toplum 2.2

saghgini korumak

Sokak Hayvanlarini Rebabilere Edilmesi ve
Bakiminin Saglanmasi

:I'oplum Saghigi Hizmetleri ve GUvenliginin
lyilestiriimesi ve Gelistirilmesi

Stratejik Alanlar Cevre Yonetim Hizmetleri

Hedef No

Stratejik Amaglar

Stratejik Hedefler

Genel Yonetim Giderlerini

Amag¢ 3
karsilanmasi

31 Personel Yénetimi Rejiminin iyilestirilmesi



>
(2 4
o
o
<
(24
-
Ll
>
-
<
<
L
<
N
o
N

ERBAA BELEDIYESI

| Amac | Hedef Faaliyet/Proje

Surdurulebilir
temiz saghkh
bir cevre
olusturarak,
korunmasini

saglamak

Kat atik toplama -
tasima ve bertaraf
hizmetlerinin
sUrdorulmesi ve
gelistirilmesi

Kent ici cevre
temizlik
¢alismalarinin
sUrdorulmesi ve
gelistirilmesi

Erbaa Geneli
Kamusal alan ve
Bos Arazilerde
Yabani Ot Bigimi,
ilaglanmasi ve
Hafriyat alimi
Cahsmalari

Cevre Bilincinin
Gelistirilmesi ve
Sifir Atik Projesi
Uygulamalarinin
Yayginlastiriimasi

Erbaa Geneli Kent ici gevre temizlik (ilcemizdeki Evsel Kati Atiklarin
Toplanmasi-tasinmasi) ¢alismalari

ilcemizdeki Evsel Kati Atiklarin bertaraf edilmesi(YKAYB Kati Atik
Tesisinde)icin Uyelik bedeli Karsilanmasi

ilcemiz intiyaclarina Gére Konteyner Tamir ve Bakiminin Yapiimasi

ihtiyaglar Dogrultusunda cesitli boyutlarda temin edilecek Cop kovasi
yerlestirme ¢alismalarinin sOrdUrdlmesi

ihtiyaglar Dogrultusunda Temin edilecek Cop Konteyner Dagitimi
Calismalarinin SUrdirdlmesi

Yer Alti C6p Konteyneri Calismalari
Konteynerlerin dezenfekte edilerek yikama ¢alismalarinin sordirdlmesi

Sifir Atik Projesi kapsaminda Cadde /sokaklarda ikili toplamaya
gegilmesinin ¢alismasi

Erbaa Geneli Kent ici cevre temizlik (Cadde ve Sokaklarin SGpuUrgecilerle
Temizlenmesi , Temizlik araglari ile temizlenmesi, Temizlik araglari ile
yikanmasi ,A¢ik Pazar yerlerinin tfemizlenmesi, yikanmasi ) ¢galismalarinin
sUrdurUlmesi ve gelistirilmesi

Erbaa Geneli Kamusal alan ve Bos Arazilerde Yabani Ot Bigimi,
ilaglanmasi ve Hafriyat alimi Calismalari

Atk pillerin geri kazanim amaciyla toplama sayisinin arttiriimasi
calismalari

Atk pillerin geri kazanim amaciyla toplama sayisinin arttiriimasi
calismalari

Bitkisel atik yag toplanmasinin yayginlastiriimasi/arttiriimasi

Atk getirme merkezinin insaati projesi

Sifir Atik Geri D6nUsUmM Hizmetlerinin Surdurilebilmesi icin Mobil(seyyar)
Atk Getirme Merkezlerinin Ve Toplama Noktalari Olusturulmasi alinmasi
ve sehrin uygun yerlerine konulmasi

Elektrikli ve Elektronik Atiklarin toplanmasi

Ambalaj Atiklarinin Evsel Atiklardan Kaynaginda Ayri Toplanmasi

Cevre Bilincinin Gelistirilmesi ve Sifir Atik Projesi Uygulamalarinin
Yayginlastiriimasi Proje ve Kampanya Calismalari

Cevre Dostu Uygulamalarin Hayata Gegirilmesi

| Amag | Hedef Faaliyet/Proje

Sokak Hayvanlari ile Rehabilitasyon ve Bakim Calismalari

Hayvan sevgisinin arttinimasi ve Hayvanlari Koruma ile flgili Etkinliklerin
Duzenlenmesi

Sokak Hayvanlarini Beslemek ve israfi Onlemek Uzere Bayat Ekmeklerin

Toplanmasi
Hayvanlar P

Korumak

ve Hayvan
Sevgisini
Asillamak,
Toplum
Saghgi
Hizmetleri ve
Guvenliginin
iyilestiriimesi
ve
Gelistirilmesi

Sokak Hayvanlarini Beslemek ve israfi Onlemek Uzere Artik Yemeklerin
Toplanmasi
Sokak Sokak Hayvanlari Rehabilitasyon ve Gegici Bakim Evi isletilmesi
Hayvanlarinin
Rehabilite Edilmesi
ve Bakiminin
Saglanmasi

Sokak hayvanlari igin Dogal Yasama Alani Olusturma ¢alismalari
Egitim ve bilinglendirme ¢alismalari

Keklik -SUI0Nn Uretim istasyonu isletilmesi

Mezbahanenin isletiimesi

Yeni Mezbahane Yapilmasi ve Sonrasi isletiimesi calismalari
Sokak Hayvanlari ile micadele ¢alismalari

Koruyucu Saglik Hizmetleri

ilaglama ve Vektérle Mucadele faaliyetleri

Egitim, brosur ve benzeri Bilinglendirme faaliyetleri

(LR 1118 Personel Yonetimi e e .
Giderleri Rejiminin iyilestiriimesi Personel Yonetimi Rejiminin iyilestirilmesi

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Mali Bilgiler
BUt¢e Durumu
MUOdUrogumozion 2024 yili bUtce durumu ve gerceklesme orani asagidaki fabloda verilmistir.

MUdUrlUk Butcesi BUt¢e Aktarimi Gergeklesen Biutce Gerg¢eklesme %

75.727.583,00 TL 10.400.000,00 TL  65.327.583,00 TL  41.480.819,00 TL

PERFORMANS BILGILERI

Faaliyet ve Proje Bilgleri

Belediyemizin 2019-2024 yillarini kapsayan Stratejik Planinda MUdirlogimize ait performans bilgileri yukaridaki tabloda
belirtildigi Uzere hedef, faaliyet ve projeler bazinda agiklanmistir.

Performans Sonuglari

MUOdUrligumuz, Belediyemizin Stratejik Planinda belirtilen hedef ve faaliyetlerden 2024 yilina ait olan tOm faaliyetleri devam
eden projeler ile birlikte gerceklestirmistir.

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Belediyemizin Stratejik Plan ve Performans izleme ve Degerlendirme Meclis toplantisinda degerlendirilecek olup ¢alisan Biro
Yonetimi Birimi, MUdUrlogumuozon faaliyet, calisma ve performanslarini ay ay takip etmis, bu ¢alismalari raporlamis, daha
sonra bu aylik raporlar derlenerek MOdUrligumuazin yillik performans kriterleri cikanimistir.



MUDURLUGUMUZ FAALIYET VE CALISMA ALANLARI Cevre Temizlik isleri Birimi
Birimin bUnyesinde calisan 1adet Sef, 3 adet Cavus, 1 adet Operatédr, 32 adet Sofér, 1 Adet Usta 64 adet isci bulunmaktadir.

Saha Kontrol Hizmetleri

Temizlik isleri mudUrlogo olarak bélge denetim hizmetlerimizi 1 adet Sef 3 adet Cavus, ,25 Mahalle genelinde yoritmekteyiz.
@Mudorlok bunyesinde calisan tom personellerin aylik maas ve 6zI0k haklarini takip etmek, birimin gérev ve sorumluluklari BSlgelerinde gorev yapan arac ve personellerin calisma programianini hazrriayarak, fakip ve denefimlerini yapmakfadir.

arasindadir. Bdylece temizlik hizmetlerimizin en iyi sekilde gerceklesmesi saglanmaktadir. Belediyeden ilefilen talep ve sik&yetleri
degderlendirerek en kisa sUrede ¢6z0me kavusturmaktadir.

BUro Yénetimi Birimi
@Birimin bunyesinde calisan 1 adet Memur Cevre Mihendisi, 1 adet Belediye Sirket Personeli bulunmaktadir.

@Birimince yorutilen calismalarla ilgili olarak aylik faaliyet raporunu hazirlar,
Atiklarin Toplanmasi ve Kati Atik DUzenli Depolama Tesisine Tasinmasi
@Vurottogo faaliyetlerle ilgili olarak gerek kendi birimine ve gerekse de Belediye iletisim masalarina gelen sikayetlerle ilgili olarak Belediyemiz tarafindan sehir merkezinde 25 mahallede toplanan Evsel Kati Afiklar -Diger Atiklar-Karisik Belediye Atiklari (20
gerekli arastirmalari yapar ve ilgili kisi veya kurumlara gerekli cevaplarin verilmesini saglar, 03 0O1) koduyla atiklar kurucu ve Uyesi oldugu Yesilirmak Belediyeleri Kati Atik Yonetim Birligi Kati Atik DUzenli Depolama ve
Bertaraf Tesisinde bertaraf edilmektedir.
@Destek Hizmetleri MUdUrUgU (Bakim ve Onarim Birimi) ile is birligi icerisinde ¢ép konteynirlart ile biriminde kullanimakta olan

> makinelerin bakiminiyapar ve ihtiyag olmasi durumunda yeni konteynirlarin teminini saglar, Birlik her yil Uyelik aidatini ve atik bertaraf Ucretini o yilin ik ayinda kendi meclisinde belirleyip Uyelerine bildirmektedir.
(a4
(@) @Birimin yillik performans programini, aylik ve yillik faaliyet raporlarini hazirlar ve takip eder, Birligin kantar verilerine gére belediyemizden toplanmis ve fesise fasinmis 2024 yil icerisinde foplam evsel katiafik miktari(¢op)
a 19.635.950 Kg dur.
< @Moduorluge ait calisma programilarin, stratejik planlart hazirlamak ve faaliyetlerin stratejik planiara uygun olarak yapiimasini
fakip eder
o
- @ Toplumda cevre bilincinin gelismesine yararli her t0rld bilgi, dokiman ve yéntemleri belirler,
w gerektiginde bilgilendirme amagli afis, brosur, vesaire hazirlar,
> @ Yuklenicifirmalar ile Belediye arasindaki iletisimi ve gerekli bilgi, belgelerin zamaninda gerekli yerlere feslim edilmesini saglar.
:EI @Cevre ile ilgili MUdUrlige gelen her tOrlU sikdyetleri ve talepleri degerlendirmek, sorunlara ¢cézim bulmaya calismak.
< @Cevre konusunda egitim ve arastirma yapmak, halkin ¢evre bilincini gelistirici ve katilimini
L. saglayici faaliyetlerde bulunmak.
) @Cevre konusunda gérev verilmis kamu kurum ve kuruluslar, sivil foplum érgdtleri ile is birligi ve koordinasyon saglar,
N
] @Cevre uygulamalari ve yatirimlara etkinlik kazandirmak icin gerekli egitim faaliyetlerini izler, destekler, ydnlendirir, planlanan
N ve proje asamasindaki yatirmlarin fanfimini yapar, ¢evre sorunlari konusunda kamuoyu arastirmalari yapar, foplantilar
dUzenler,
:: @Diger kurum ve kuruluslar tarafindan hazirlanan cevrenin gelistirimesi ile ilgili plan ve projelere destek vermek, yapilan Karisik Belediye Ahig Verileri 2024
> calismalara katilim saglamak.
Pl ©@Kanunlar cercevesinde cevresine fiziksel, ruhsal, kimyasal mikrobiyolojik ve toplumsal yénlerden az ya da ¢ok zarar veren
a ya da verme olasiligi olan ve dogdal kaynaklarin kirlenmesine sebep olabilecek kuruluslar olarak tanimlanan gayrisihht Y
j mUesseselerin 2. ve 3. siniflarinin, ruhsat komisyonunda goérev alir, geregdini yerine getirir Ocak 1.719,8
w @ihaleye verilerek yapilan islemleri ile ilgili ihale dosyalarinin ve hak edislerin takip edilmesini saglar, gelen bilgiler cercevesinde Subat 1.691,7
o sartnameye aykir olmamak kaydiyla yUklenici firmaya cezai mUeyyide uygular,
N . Mart 1.620,3
< Digikent Sisteminde Resmi Sikayet-Talep Ger¢eklestirme 2024
< Nisan 1.8799
(aa]
o Mayis 1.788,1
@ 140 Yol Yikama @56 YaraliHayvanlarin Toplanmasi
Lu Haziran 1.844,6
@ 156 Yol Sulama @ 109 Basibos Hayvanlarin Toplanmasi
® 48 Supirge Araci @17 Hayvan Olust Temizligi Temmuz 21594
@55 Otlann Bigimesi @571 Hafriyat Toplanmasi Agustos 2.201.7
@ /6 CevreTemizligi @ 201  Geri D&NUSIM Eyiol 1.442,6
o Konteyner Tamiri o Cop ve Kati Atik
. . . Ekim 1.243,1
@ 134 Konteyner Talebi @301  Cop Taksi
@’ KonalTemizligi @° CopKovasi Kasim 953,0

@32 ilaglama Arac @:> Ahrisletme Numarasi Aralik 1.092,2
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Cadde, Sokak ve Bulvarlarin SOpUroimesi

25 Mahalle genelinde 700'0n Uzerinde cadde ve sokak program dogrultusunda elle sUpUrme personellerimiz ve yol sUpUrme
araglarimiz ile sOpUrdlmektedir. Cadde ve sokaklarimizin merkez mahallelerde olan kismi her gin hem elle sUpUrme
personellerimiz ile hem de yol sUGpUrme araclarimiz ile temizlenmektedir. Bunun disinda kalan cadde ve sokaklarimiz ise
haftanin 3 gUnd (gUn asirt) yol sipUrme araglarimiz ile dUzenli olarak temizlenmektedir.

iicemiz bulunan ana arterler (bulvarlar) gUunlUk olarak yol sUpUrme araglariile
sUpUrvimektedir.

Bunun yaninda Karayollari sorumlulugunda olan D-100 karayolu (Recep Tayyip Erdogan Bulvar) ilgemiz sinirlarinda kalan
kismi haftalik yapilan program déhilinde stpUrilmektedir.

e e

Caddelerin Yikanmasi ve Pazaryerlerinin Temizligi

llcemizde haftada 3 adet Pazar yeri kurulmaktadir. Kurulan bu pazar yerlerinin sipUrme, yikama ve temizligi; 5 kisilik femizlik
ekibi, 1 Cop Kamyonu, 1 Yol SUptrme Araci ve 1 Yikama Araci ile gergeklestirilmistir. Ekiplerimiz tarafindan yil icerisinde 160
civarinda pazar yerinin temizligi gerceklestiriimektedir.

Caddelerin Yikanmasi Pazar Yeri Temizligi

Hafriyat (Moloz) Atiklarinin Temizlenmesi

llcemiz genelinde cevreye ve bos alanlara gelisigiizel atilan tadilat atigl, bahce atiklar, moloz ve evsel atiklar (koltuk
cekyat, hali v.b.) MUdUrligumoz ekipleri tarafindan yUkleyici ve hafriyat kamyonlari ile toplanarak hafriyat atiklarr dékim
alanina nakledilmistir. Bélgelerde ekiplerimizin kontrolleri sirasinda yapilan tespitler ve vatandaslarimizdan gelen talepler
dogrultusunda haftaninher gind bu atiklar Gcretsiz olarak kaldinimaktadir.l adet Hafriyat Kamyonu , 1adet Kepge ile toplamda
4sciile vatandaslarimizin kiictk élcekli cikardiklar hafriyat, kémar corufu vb. atiklarini Hilal Masa Cézom Merkezinden gelen
bildirimleri dogrultusunda uygun gérUlenler alinmaktadir.

Mahallelerde Genel Temizlik Calismasi Yapiimasi

Adet sirket calisani ile beraber ilcemiz genelinde bulunan 25 Mahallenin famaminda énceden hazirlanan program
dogrultusunda ¢alismalarini yiritmektedir. Cadde ve sokaklarin sUpUrUlmesi, bos arsalarin temizligi, kaldinm Uzerinde
¢ikan oflarin temizliginin yaninda ¢alisma yapilan bélgenin ince temizligini de yapmaktadir. Kaldirim Uzerinde ¢ikan otlarin
kesiminde 1 adet ¢im kesme makinesi 1 adet kaldinm Ust0 ot bicme makinesi kullaniimaktadir. Bunun yaninda, kaldinm
Uzerinde, yol kenarinda ve cadde aralarinda bulunan agaglarin alt dallar budanarak yol Uzerinde yiriyen vatandaslarimizin
ve dar sokaklara girmesi giclesen araglarin daha rahat hareket etmesi saglanmistir.

Bu calismalar neticesinde ilcemizin en Ucra kesimlerine kadar ulasilarak vatandaslarimizin memnuniyeti en Ust seviyeye
cikarilmaya calisilmaktadir.

Sulama Kanallarinin ve Derelerinin Temizlenmesi

lcemiz merkezinden gecen sulama kanallarinda olusan gérunt kirliligi, koku, hasere olusumu gibi olumsuzluklar cevre
halkini oldukca rahatsiz etmekteydi. Konu ile ilgili gelen sikayetleri degerlendiren ekiplerimiz, is makineleri ve personellerimiz
ile sulama kanallarinin temizlenmesi ¢calismasini baslatmis ve bir calisma programi hazirlayarak dizenli araliklarla

kanallarin temizligini yapmaktadir.

Y T

A&Q’
= et

1 4 ] . : gre :
Park-Okul Bahgelerinin Temizlenemsi ve Cevresinin Temizlenmesi

ilce genelinde bulunan tUm ilk ve orta 6grefim okullarinin ve meslek yUksekokulunun bahgeleri ve dis ¢evrelerinin femizlidi,
gerek okul yénetiminden gelen talepler ile gerekse de tarafimizca yapilan program dogrulfusunda yol sUpUrme araglar
ile sUpUrdlmektedir. Ayrica foplu ¢alisma ekibimiz farafindan ilgemizdeki T0m parkalarin ve okullarin bahgelerinde ve dis
cevrelerinde mintika femizligi yapilmistir. Program déhilinde yapiimaya devam edilmektedir.

el
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Cevre Temizligi ile ilgili Gelen istek ve Sikayetler Aninda MiUdahale Edilmesi

MUOdUOrligumize yapllan miracaatlarda; ¢op, temizlik, geri ddnUsUm, hafriyat(moloz atiklarinin kaldiriimast), atik pil, bitkisel
afil yag, tibbi atik arazdz, yikkama ve sUpUrme hizmetleri ile ilgili talep ve sikdyetler ayni gin icinde adrese gidilerek yerinde
yapilan incelemeler sonucunda olumlu ve olumsuz talebi 2 gin icerisinde, ¢dp konteyneri talepleri ise ayni gin icinde adrese
gidilerek yerinde yapilan incelemeler sonucunda, mevcuttaki konteyner durumuna gére ¢dzOmlenmekte ve geri ddnUsleri
yapllmaktadir.

Hilal Masa C6z0m Merkezi 169 resmi talep karsilanmis olup ayrica kontrolérlerimiz tarafindan tespit edilip degdistirilen 191tane
de yenilenmis 25 tane tamir edilmis olup toplamda 385 adet degistirilimis ve yenilenmistir.

Ot ilaclamasi

ilaclama ekibimiz ilce sinirlari icerisinde (merkezi bdlgelerde bulunan yol kenarlari, kaldirim Ustleri ve kanal kenarlari vb.)
yabanc of ilaclamasi yapmaktadir.

Hayvan Pazari Temizligi

Havyan pazarimiz Kurban Bayramindan 15 gin énce ve yil icinde her hafta pazartesi agilmakta olup temizligini devami
gunlerde temizlenmektedir.

e

I TS A

COp Taksi
ilcemizde ani ve kontrolsUz bir sekilde olusan ¢op birikintilerin 6GnUne gegmek k&0 koku ve goérintt olusmasini engellemek icin
devreye koydugumuz 3 Adet Cop Taksi sayesinde daha hizli bir seklide mUdahale imk&nimiz olusmustur.

Erbaa Akill Bisiklet Sistemi (ERBIS) Yayginlastiriimasi

Cevre ve insan sagligina biytk katkisi olacadini dUsOndigimUz sehir ici ulasim icin bisiklet kullaniminin artmasi ve
6zendirilmesi icin ilcemizde Erbis akilli bisiklet uygulamasini baslattik. Erbaa genelinde iki noktada bulunan bisiklet kiralama
istasyonundan Erbis Mobil Uygulama ve Erbis Kart ile bisiklet kiralanabilir, kiralanan bisikletler ayni istasyona veya farkl bir
istasyona feslim edilebilmektedir. Kiralama ve teslim alma islemleri herhangi bir gérevliye ihfiyag duyulmadan istenilen gin
ve saatte gerceklestirilebiliyor. Daha sagdlikli bir Erbaa, daha saglikl bir dinya icin siz de ulasimda bisikleti segin.

-

Ulasilabilir sehir projeleriyle Erbaa’da bisiklet kullanimini tesvik eden projeleri hayata geciren Erbaa Belediyesi, ERBIS'i kurdu
ve daha da yaygin hale getirmek icin yeni istasyonlar kuracak.

Erbaa’da herkesin bisiklet kullanabilmesine olanak saglayan ERBIS sistemini hayata gecirdi. Erbaa’un diz bir ovada kurulu
olmasi sebebiyle Turkiye'de bisiklet kullanmaya en elverisli sehirler arasinda yer almaktadir. Talep arttikca biz de ginden
gune istasyon ve bisiklet sayisini arttiracagiz.

Mevcutta bulunan 2 istasyonumuz

1-Camlik Koru Park
2- Park Vadi
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Cevreni Temiz Tut, Gelecegini Koru

Cevreni Temiz Tut Gelecegini Koru' sloganiyla Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Erbaa Sosyal ve Beseri Bilimler FakUltesi
6grencilerive Erbaa Belediyesi Temizlik Isleri MUdUrl0g U isbirligiicinde d6grenciler ve belediye personeliile birlikte ¢dp toplayarak
dogaya ve cevreye olan duyarliliklarini gdsterdiler.

Projeye katiimak
isteyen bireylere
manyetik ézellikli
sifir atik kartlar
dagiltilmistir.

2021 Yih Subat 7 farkh mahallede

L o o o 3 o ayinda proje 7 Adet Sifir
Kiymetli 6grencilerimize, ortaya koyduklar farkindalik igin tesekkUr ediyor, cevreye olan duyarliigin artarak devam etmesini uygulanmaya Atik Noktalan

diliyoruz. baslanmustir. olusturuimustur.

Lisansh atik isleme
firmalariile protokol
imzalanmistir.

Sifir atik noktalarina

o i 2022 yilinda kent& Baskan dergisi tarafindan
o getirilen atiklar tartilarak dizenlenen proje yarismasinda “Biriktirdikce
o atik tGrOne gore sifir Kazanalim” projemiz 6dil aldi, 960 projenin yer
atik kartlara para puan aldigi yanismada édule layik gérilen projeler
& yUklenmektedir. online oylamaile belirlendi.
<
a4
-
= Sifir Atik Birimi Faaliyet ve Calisma Alanlari Vout m——p
> Birimin bUnyesinde calisan 1 adet Memur Cevre MUhendisi, 1 adet Belediye Sirket Personeli bulunmaktadir. Birimde Sifir Atik yukienen puan bI.QSI I Sifir atik kartta biriken
— AR . . o " . o B : . ile vatandasa iletiimekte, vanlar anlasmali
i Projesi YUrUtUlmesi, Cevrenin korunmasi  Egitim ve bilinglendirme ¢alismalar Atik Yonetim Calismalari, YOrGtolmesi( Amibalaj harcama bilgisi P bl
atiklarinin, Atik pillerin, Bitkisel Atik Yaglarin, Elekirikli ve elektronik atik (E-atik) yonetimi ,Giysi atiklarinin ve Tibbi Atiklarin marketlerde ve kirtasiyelerde
< ) telefondan vygulamadan h bilmektedi
Toplanmasi ve Nakli) . . . arcanablimektedir.
< L Lo takip edilmektedir.
" "Biriktirdikce Kazanahm - Erbaa Sifir Atik Kart” Projesi
Projenin Amaci: o . Projeye nasil basvurulur?
< Sifir atik projesi kapsaminda olusturulan "BIRIKTIRDIKCE KAZANALIM PROJESI” vatandaslarin atiklar kaynadinda cinslerine Projeye katfilmak isteyen bireylere manyetik 6zellikli kartlar dagitiimaktadir. Magnetik 6zellikli kartlar belirlenen sifir atik
N gore ayri ayri biriktirmeleri amaglanmistir. noktalarinda doldurulan formun ardindan kart sahibinin karti teslim edilmektedir.
o
o Erbaa Belediyesi olarak geri ddnUsUmU mUmkon atiklarin ekonomiye yeniden kazandirimasi amaciyla proje kapsaminda; Nasil kazang elde edilir?
sUrdUrUlebilir kalkinma hedefleri cercevesinde atiklar konfrol altina almak, gelecek nesillere temiz ve yasanabilir bir dinya Kagit, plastik, metal, cam ambalaj atiklari, piller, bitkisel atik yadlar, atik elekirikli ve elektronik esyalar ve atik lambalar
= birakmak, Erbaa Halkinin ev ekonomisine katki saglamak amaglanmaktadir. S kablolar, floresanlar ayri ayri toplanmalidir.
n Ahdini getir, para puanini fopla, alisverisinde harca ¢agrisiyla Atma AYIR  Birlikte KAZANALIM slogani ile BIRIKTIRDIKCE
L KAZANALIM Projesi hazirlanmuistir.
> s w———— .
= *Proje kapsaminda geri kazanilabilir atiklar hanelerde ayri biriktirilerek geri dénUsime kazandirilmaktadir. BIRIKTIRDIKCE KAZANALIM PROJES| KAZANG TABLOSU
L *Atik yonetim firmalari ve Akilli Kart Teknolojisi sunan firmalar ile is birlikleri gergeklestiriimistir. . m-
i Kagit - Karton Kg 1,25
L Projenin Kapsami Plastik Kg 3,0
| Proje, 7 farkl mahallede sabit toplama noktalari Sifir Atk Noktalarinda hizmet verilmektedir. Hem atik depolama alanihem
de vatandas iletisim noktasi bulunan ve sifir atik konusunda bilgilendirme yapilmaktadir. Cam Kg 0,30
< Metal Kg 8,0
< Proje, kagit, plastik, metal, cam, elekirik ve elektronik atiklari, bitkisel atik yag ve atiklarin kapsamaktadir L. . .
o Karisik Ambalaj Kagit-Karton, Plastik, Cam, Metal-Teneke, Kompozit Kg 1,25
o Projenin Uygulama Plant: (SUt ve Meyve Suyu Kutusu)
w Birikfirdikge Kazanalim Projesi, 3 adimdan olusmaktadir. Buzdolabi-Sogutucu-iklimlendirme Cihazlari Kg 10
Projede, 7 farkll mahallede Sifir Atik Nokfalari olusturulmustur. BUyUk Beyaz Esyalar Kg 175
TV-Monitér Kg 1,75
1.ADIM . . T,
Hanelerde ayri olarak biriktirilen, kagit, plastik, metal, cam, karisik ambalaj gibi geri kazanilabilir atiklar, bitkisel atik yaglar, Bilisim ve Telekomyn!kqsyon ve TUketici Ekipmanlari Kg 3,0
elektronik atiklar, atik florasen Sifir Atik Noktalarina vatandaslarca getirilmektedir. (Telefon, Tablet, Bilgisayar)
KUcUk Ev Aletleri Kg 2,0
2.ADIM
Atik trlerine gore vatandaslarin manyetik ézellikli Sifir Atk Kartlarina Para Puan yiklenmektedir. Aydinlatma Ekipmanlari (Lamba, Floresan, Kablo) Kg 1,25
Bitkisel Atik Yag Kg 10,0

3.ADIM
Sifir Atik Kartta biriken Para puanlar anlasmali Marketlerde ve Kirtasiyelerde Kullanilabilmektedir.
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Sifir Atik Noktalan
@ KUcuk Sanayi Sitesi Su Veznesi
@ Otogar Su Veznesi
@ Ziya Gokalp Mahallesi Su Veznesi
@ Karsiyaka Mahallesi S. Uzm. Cvs. HOsnO Erkut Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi
@ Yeni Mahalle Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi
@ Yunus Emre Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi
@ Cocuk Trafik Egitim Merkezi
@& Evyaba Mahallesi Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi

Biriken puanlar nasil harcanir?

Kartinizda biriken puanlari; Topladiklar atiklar karsiiginda manyetik kartlarina puan yUklenen vatandaslar bu kartlarla
anlasmali isyerleri market alisverislerini yapabiliyor

ANLASMALI MARKETLER

Se¢-Erkit Market Cumbhuriyet Mah. Erek Cad. No:20

Projenin Kazanimian

Cevresel
@ Geri donusturdlebilir atiklar kaynaginda ayri toplanarak evre kirliliginin azaltimasi saglanmustir.
@ Bertarafa giden atik miktar azaltilmistir

Ekonomik
@ Toplanan atiklarin yeniden retime girmesini saglanarak Ulkenin kalkinmasina destek olunmustur.
@ Vatandaslara ekonomik destek saglanmistir
@ Atiklar ekonomiye geri kazandiriimistir.

Sosyal
@ Hanelerde sifir atikl yasam ydntemleri hayata gecirilmistir.
@ Sosyal sorumluluk icin ortakliklar gelistirilmistir
@ sifir atik projesi hakkinda bilgi duzeyi artirild.

Farkindalik
@ Bilincli bir vatandas kitlesi olusturmasi hedeflenmis ve bu katilimcilar kaynagdinda femiz atik toplamaya baslamistir.
@ DongUsel ekonomi cercevesinde kaynakta ayristirma aliskanligini halka kazandirimigtir

BIRIKTIRDIKCE KAZANALIM PROJESI ILE KAZANIMLARIMIZ!

49 Ton Geri Kazanilabilir Atk Toplandi.

(20 Ton Kagit, 16,4 Ton Plastik, 13 Ton Cam,1,2 Ton Metal)

Gevre iklim Degisikligi ve Sifit Atik Egitimi ve Uygulama Projeleri
(Sifir Atik Projesinin YUritUlmesi)

Surdorvlebilir Kalkinma llkeleri cercevesinde belediyemiz atiklarl kontrol altina almak, gelecek nesillere temiz, gelismis,
yasanilabilir bir Erbaa birakmak amaciyla Sifir Artik Projesiyle ilgili calismalart baslatmistir.

Belediyemiz bUtin personellerimize yoénelik farkindalidi arttirmak bilgilendirmek bilinglendirme egitimleri yapryoruz bir
programa gére yapmaya devam edecegiz. Farkindalik ¢alismamizin bu anlamda ¢ok dnemlidir.

Cevremize duyarliik ve bu bir sosyal sorumluluk projesidir. Cevre bize miras dedil, korunmasi, gelistirilmesi ve gelecek
nesillere en gUzel sekilde devrediimesi gereken bir emanettir. Daha temiz bir Erbaa icin hepimizin yerine getirmesi gereken
sorumluluklarimiz var. Atiklar kaynagindan ayristirarak hem ¢ép miktarini azaltabilir hem de geri déndsime katki sunabiliriz.
Kaynaklarin tasarruflu kullaniimasi ve ekonominin giclenmesi noktasinda bu bilincin kazaniimasi gerekiyor.

Bu proje kapsaminda geri dénUstirdlebilen atiklar kagit, plastik, cam, metal ,e-atik ve organik atiklar olarak renklerine gére
gruplandinimistir. Toplanan atiklar lisansli firmalar tarafindan tartilarak toplanmasi ve geri dénisUm tesisine gdénderilmesi
suretiyle ekonomiye katki saglamasi hedeflenmektedir.

Erbaa Genelinde Sifir Atik Projesi Uygulamalari

Sifir AtikProjesininhedeflendigigibigerceklestirilebilmesihalinde ekonomiye biUyUk katki saglayacaktir. Timatiklarinekonomiye
yeniden kazandirimasini hedefleyen 'Sifir Afik Projesi cercevesinde ekiplerimiz okullarda ¢ocuklarimizi bilgilendirmeye basladi.
Bu egitimlerle cocuklarnmiz bu konuda daha duyarli olacaklarini distntyoruz. Sifir Atik Projesi kapsaminda belediyemize atik
kutular yerlestirmistik. Suanda da bilgilendirme ¢calismalarina basladik. Vatandaslarimizin bu konudaki duyarliliklar arttikga
projenin ekonomiye katkisi daha belirginlesecekfir.

AMBALAJ ATIKLARI KAYNAGINDA AYRI TOPLANAN 2024

Kagit 300,45
Plastik 300,65
Cam 115,00
Metal 64,70

Sifir Atik iice Genelinde Kaynaginda Ay Toplama Sonuglari 2024

I T N T N

Ocak 1,90 5,50 17,40 16,20
Subat 2,0 5,80 19,00 18,50
Mart 3,10 8,10 20,00 23,20
Nisan 6,80 10,80 26,50 27,00
Mayis 7,50 11,00 27,40 27,75
Haziran 6,70 1,30 26,60 27,30
Temmuz 710 12,20 30,50 28,80
Agustos 710 12,60 32,90 29,50
EylUl 6,80 1,60 32,20 29,10
Ekim 6,50 11,00 26,25 25,70
Kasim 6,10 990 23,40 24,60
Aralik 3,10 5,20 22,50 22,70

Plastik (Pet) Atik Kutulan

Belediyemizce yUrUtUlen “Sifir Atik Projesi” kapsaminda ilgemizdeki cesitli noktalara 2 adet Pet Sise GorunUmIU plastik (pet)
atik kumbaralar konuldu ,konulmaya devam ediliyor.
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Basketbol Potasi GéronUmluU Plastik (Pet Sise) Ahlk Kumbarasi

Belediyemizce yOrUtUlen "Sifir Atk Projesi” kapsaminda ilgemizdeki farkl noktalara basketbol potasi géronUmIU pet sise
kumbaralarindan konuldu ve konulmaya devam ediliyor.

Cam Sise Kumbarasi

Belediyemizce yUrUtUlen “Sifir Atik Projesi” kapsaminda ilgemizdeki 2 farkl noktalara Cam sise kumbaralarindan konuldu ve
konulmaya devam ediliyor.

_3\._ . L ERRAEEE

BTN

Atik Jilet Toplama Kampanyasi

Erbaa Belediyesi olarak Sifir Afik Projesi kapsaminda ¢alismalarina bir yenisini daha ekledigimiz ¢alismalar kapsaminda
ilcede faaliyet gbsteren berberlere atik jilet kutusu daditilirken, Sifir Atik kapsaminda degerlendirilebilir hicbir atigin ¢cdpe
karismasini istemiyor, geri kazanim surecine dahil olmasini istiyoruz ve bunun icin ¢cabaliyoruz. Bu ¢calismnamiz da gerek ¢evre
koruma gerekse insan ve hayvan sagligini koruma faaliyetlerini icinde barindiran bir atik t0rU igin hayata gegirildi.

Erbaa Belediyesi sinirlarindaki yaklasik 240 isletmeye dagitimini yaptigimiz bu kutulara hanelerde biriktirilen atik jiletler de
getirilebilir. Simdiden projeye destek verecek olan ¢evreye duyarli berber isletmecilerimize ve vatandaslarimiza tesekkir
ederiz.

Bu uygulama yayginlasirsa tabi ki ¢dpten karnini doyuran kediler kdpekler, canlilar ya da ge¢imi saglayan insanlara zarar
vermemis olur. Cevreye verilen zararin 6nUne gegilmis olur. Ayni sekilde yaralanan insanlar bir sekilde hastaneye gidecek,
hastanenin yogunlugunu da azaltmis olur. Jilet ¢elikten yapildidi icin firmalarr belki bunu foplu olarak geri alip Uretime
kazandirabilir dolayisiyla ekonomiye de katki saglamis oluyoruz.

Belediyemiz kampanyamiza destek veren vatandaslarimiza isletmelerinin su kartlarina Ucretsiz su yUklemis hediyeleri
vermistir.
Vatandasarimizin kampanyamiza verdgi desteklerinin devamini diler ve tesekkUr ederiz.

“Ahigini Getir Sinema Bileti Bizden'" Atk Toplama Kampanyasi

Kampanaya Kapsaminda

50 Kg Atik Pil

25 kg E-ATIK

getirene 1 adet SINEMA BILETi hediye edilmistir.

2@24 yili icirgsingje ég[encilerimize ve vatandaslarimiz 9850 adet atik pil gefirmis dgrencilerimiz vatandaslarimiza 197 adet
SINEMA BILETI HEDIYE verilmistir.

50 Adet Atik Pil veya 25 Kg Elektronik Atik getirene
ISINERAA BiLETi

Katiim Sartlari;

Biriktirdiginiz 50 Adet Atik Pili veya

25 Kg Elektronik Atign getirerek katilim saglayabilirsiniz.
Teslim Yeri; _

Erbaa Belediyesi Temizlik Isleri MUdUrligo

035671510 12 Dahili 163

ikili Toplama Sisteminin ilce Geneline Yayginlastiriimasi

Saglikl ve surdurdlebilir bir atik yonetimi sistemi, geri kazanilabilir atiklar ile diger afiklar kansmadan kaynaginda ayri
foplanmasi ve bir sistem icerisinde geri kazanim sUrecinin gergeklestiriimesini gerektirmektedir. Bu sekilde hem depolama
alanina giden atik miktarn azaltilabilecek, hem de dederlendirilebilir atiklar hammmadde olarak ekonomiye kazandirilabilecek.
Dogal kaynaklarin bu sekilde korunmasi, daha az ham madde ve enerji kullanimini saglamaktadir.

MUOdUrligumoz tarafindan  fitizlikle yOrGtilen calismalar cercevesinde ilce genelinde atikta ikili foplama  sistemine
yayginlastirma ¢alismalari devam etmektedir.

Uygulamaya konulan ve 25 mahallede asama asama strdirilecek olan ¢alismada, evsel atik konteynerlerinin yanina mawvi
renkte geri dénUsebilen (kadit, karton, cam, plastik ve metal) atik konteynerleri yerlestirildi.

Mavi Konteynere Kagdit, Karton, Plastik, Cam Ve Metal Atiklari Atilacak.
Gri Konteynira Karisik SOprontU Atiklar ve Geri DénUsemeyen Atiklar Afilacak

Sifir atik projesi ikili foplama sistemi kapsaminda yerlestirilen gri renkteki konteynirlara mutfak atiklari, organik afiklar karisik
belediye atiklari ,sokak sUprintU atiklar ve benzeri afiklar atilacak

Erbaa Belediyesi farafindan ilerleyen sUrecte kent merkezinin genelinde yayginlastinimasi planlanan proje ile Erbaa’da
geri donUsumun artinlmasi, gevre kirliliginin dndine gecilmesi ve sehir ekonomisi ile Ulkemiz ekonomisine katki saglamasi
amagclanmaktadir.

ST AMBALAJ ATIKLARI IGINDIR
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Okullarda ‘Gevreci Okullar ve Sifir Atik" Projesi

Belediyemiz tm okullarda égrencilerimizde ¢evre bilincinin olusturulmasi, ¢evre kirliliginin énlenmesi ve plastik atiklarin
toplanip farkindalik olusturma adina “Cevreci Okullar ve Sifir Atik" projesini uygulamaya devam ediyor.

Erbaa belediyesi atiklarin aynistirilarak yeniden ekonomiye kazandirimasinin hedeflendigi ‘Sifir Atk Projesi’ kapsaminda
ilcemizdeki talep eden okullarimiza égrencilere yénelik egitim vermeye devam ediyoruz.

Sifir Atik ikili Toplama Sistemi

Okullarimiza Sifir Atik ikili Toplama Sistemi kurulmus tOm katlar icin geri kazanilabilir afiklar igin mavi diger atiklar icin gri i¢
mekan atik kumbaralari yerlestirilmistir.

*2024 yilricerinde 5 Okulumuza Basketbol Potasi GéronUmlU Pet Sise kumibaralarindan yerlestirilmis ve yerlestiriimeye devam
devam etmektedir.

Proje kapsaminda Basket Potasi GoronUmIU Plastik Atik Kumbaralarini ilcemizdek“i okul bahcelerine koyarak égrencilerimizin
plastik atiklari eglenceli bir sekilde geri donUsime kazandirmalarini sagliyoruz. Ogrencilerimizin gevre bilinci kazanacaklar
"Gelecegini Cope Atma, Pet Siseni Potaya At" kampanyamiza ortak olmalarini bekliyoruz.

ERBAA
BELEDIiYESi w—

& >R SIFIR
ATIK
“geleceqe deger kuttik” “gelecege deger kuttik”

KAGIT / KARTON DIGER

CAM, PLASTIK ATIKLAR
METAL :
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Atk ilaglarin Toplanmasi
ATIK ILAC TOPLAMA PROJESI.. Erbaa Belediyesi Atik ilaclar Topluyor.

Surdurdlebilir bir cevre yaratmak icin doga dostu calismalar yoriten Belediyemiz “Atik llac Toplama” projesi baslatti.
Atk ilaglarin ¢evre ve insan sagligina zarar vermeden foplanarak bertaraf ediimesi icin sehirdeki tim eczanelere atik ilag
kutusu dagifildi.. Toplanan ilaglar lisansli firmalarda uygun sekilde bertaraf edilecek.

Belediyemiz, ekosis’rem ve insan saghdr acisindan fehdit olusturan aftik ilaglar ¢evreye zarar vermeden imha edebilmek
amaciyla Atik llaglar Toplanacaktir.

Evlerde biriken ve kullanim émrinU tamamlamis ilaglarin eczaneler aracilidiyla foplanmasiicin Erbaa Eczaci Odasiile protokol
imzalayan Erbaa Belediyesi, ilcemizdeki eczanelere atik ilag toplama kutulari yerlestirdi.

BU PROJE HEM DOGAYI HEM iNSAN SAGLIGINI KORUYOR...

Erbaall vatandaslarimiz evlerinde kullanmadiklar ya da son kullanma tarihi ge¢mis ilag atiklarini, eczanelerde olusturulan
atikilag toplama noktasina gétirerek hem dogayr hem insan sagligini koruyor.

Evlerimizde, hastanelerde, eczanelerde miadi dolmus, evlerimizde kullanmadidimiz, ya da bir kismi kullaniimis, kalani
kullanilmamis ve kullaniimayacak olan ilaglardir.

Atik ilaclarin cépe atilmasi, lavaboya dékilmesi dncelikle icme sularimiza karismaktadir. Ozellikle cdpe atilan ilaclar bizlerin
ve hayvanlarin zehirlenmesine neden olur. Tuvaletlere dékulen ilaglar da sehir kanalizasyon sistemine ve dolayisiyla arrma
fesislerinden tekrar suya, havaya ve fopraga gecgerek evlerimize ulasmaktadir. Bunun yaninda yine havaya, suya, fopraga
gecmesi ve yetistirilen besinler, icilen sularla kisilerde bagisiklik sistemi, Greme sistemi, hormonal sistfemlerin ciddi anlamda
zarar gérmesine neden olmaktadir. Ayrica unutmamak gerekir ki, ilag bir kimyasaldir ve yanlis ilag kullanimi zehir etkisi de
yarafabilir.

GCOPE DEGIL ATIK ILAG KUTUSUNA
Sifir Atk Yonetmelidi” ile evierde biriken kullanim émrinU famamlamis ilaglarin eczaneler araciligiyla toplanmasi icin Erbaa
Belediyesi ve Erbaa Eczac Odasi is birligi yapti.

ATIK ILACLAR ECZANELERE _
2024 yiinda eczanelerdeki atik ilag foplama kutularindan 441 Kg Atik llag toplanmistir.

CHEl | m,'

Evierden Atk Elektrikli ve Elektronik Atik Toplama

Erbaa Belediyesi mucavir alan sinirlart icinde Afik Elekirikli ve Elektronik Atiklarin yonetimi icin Sifir Atik Projesi kapsaminda
Torkiye Bilisim Sanayicileri Dernegi (TUBISAD) ile (3.ve 4. grup) Elekirikli ve Elektronik Atik Lisanli Geri dénUstm- Geri Kazanim
firmasi olan EXITCOM RECYCLING A.S. (1. 2. .5ve.6 grup ve dider atik gruplariicin) protokol imzalamistir.

Vatandaslarimizin E-atiklarini atabilmesi icin Kullanim émrint tamamlamis olan E-Atiklarin (Elekirikli ve Elektronik Atiklar)
ayritoplanarak ¢evreye zararlarini ortadan kaldirilmasi, ayristirilarak, yeniden ekonomiye kazandirilmasi amagliyoruz.

2024 yili icerisinde ilcemizin dnemli noktalarina (1 m3) kapasiteli 3 adet E-Atik Konteyneri yerlestirdik.

|

()

ELEKTRONIK ATIK
TOPLAMA NOKTAS|
s ELEKTRONIK ATIK
TOPLAMA NOKTASI

Giysi Toplama

Belediyemizin ‘Sanma Bir Giysi Onemsiz, Yuzler Gulecektir Eminiz' slogani ile baslattigi giysi kampanyasinda biriken giysiler
Sosyal Yardim Isleri MUdUrlogumze bagl ekipler tarafindan belirli araliklarla toplaniyor.

Toplanan giysiler tek tek elden gecip kullanilacak olanlar ayristirilarak ihtiyag sahiplerine ulastirimak Uzere hazir hale getiriliyor.
Hazir olan giysiler Sosyal Yardim isleri MOdirligumuize badll ¢alisanlarmiz tarafindan ihtiyag¢ sahibi hemserilerimize
ulastirilyor.

Kampanyamiza destek olarak ihtiyac sahibi insanlarimizin hayir dualarini alan hemserilerimize tesekkr ederiz.

Baslatilan proje ¢ercevesinde ilcemizdeki 34 farkl noktaya giysi toplama kutusu yerlestirildi. ihtiyac sahiplerine ulastirmak
Uzere yerlestirilen kutularda toplanan kiyafetler, Erbaa Belediyesi tarafindan degerlendirilerek kullanima uygun olan
kiyafetler ihtiyac sahiplerine ulastirlirken kullanima uygun olmayan kiyafetler Sifir Atik Projesi kapsaminda geri déndsime
goénderilmektedir.

Geri ddonUsUmden elde edilen gelir yine sosyal yardim faaliyetleri cercevesinde kullanilimaktadir.
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Geri ddnUsUmden elde edilen gelir yine sosyal yardim faaliyetleri cergevesinde kullaniimaktadir.

Giysi Toplama Kutusu Kg 2024

Ocak 2260
Subat 2320
Mart 2280
Nisan 7360
Mayis 2660
Haziran 5420
Temmuz 3100
Agustos 4030
EylUl 3370
Ekim 4230
Kasim 4430
Aralik 2450

2024 yiinda Giysi foplama kutularindan 43.910 Kg giysi foplanmustir.

KapaklarinizUmuda D6nUssin Mavi Kapak Toplama Kampanyasi

Engelli hemsehrilerimize destek olmak icin baslattigimiz mavi kapak toplama kampanyasiyla engelli vatandaslarimizi
tekerlekli sandalye ile bulusturuyoruz.

2024 ylinda devam eden projemizde yil icinde toplana kapakalrla 2 Engelli Vatandasimizi tekerlekli sandelye ile bulusturduk.

Bagimsiz Sifir Atik Toplayicilari Kimlik ve Yeleklerinin Verilmesi

ilcemiz sinirlari icinde atik toplayarak gegimini saglayan vatanadaslarimiz belediyemiz kayit altina almis .Kendilerine gerekli
is sagligr ve is gUvenligi trafik, cevre emniyeti konularinda bilgilendirmeler yapilmistirYine kenidlerine temiz saglikli ¢aisma
ortam olusturulmak icin - KIMLIK KARTLARI ve sahada gece -gindiz  geri dénusebilir -geri kazanilaabilir atiklari foplarken
gorundr olmalarricin 2024 yiliigerisnde 1vatandasimiza da YELEK verilmistir ve Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanldinin
sistemine kayit edilmistir.

CEVRE iKLiM DEGiSiKLiGi VE SIFIR ATIK YONETiIM CALISMALARI
Geri Kazanilabilir Atiklarin Kaynaginda Ayri Toplanmasi

Kaynaginda ayr toplama Belediyemizin 10.02.2011 tarihinde baslathigr " Ambalaj Atiklannin Kaynaginda Ayri Toplama,
Tasima Ve Geri Kazanim Uygulama Projesi ' kapsaminda hazirlanan Ambalaj Atiklan Yonetim Plani’'na goére lisansli geri
doénusum firmasi ile sézlesme yapilmistir. Firma sézlesme ve ydnetim plani kapsaminda Erbaa micavir alani sinirlart icinde
plastik, cam, metal, k&git-karton, kompozitleri kaynaginda ayri foplamaktadir. Kaynadinda ayri toplama belirlenen noktalara
konan ve dagitilan ic mekan kutular geri kazanim konteynirlari ve kumbaralar ile yapilmaktadir.

Konteynirlarla foplamanin yapilamadidiyerlerde ayri biriktirme ve toplamaya uygun mavi geri kazanim torbalari daditilmistir.
Tom okullarda hastaneler, sadlik kuruluslari, dernekler, ticaret ve sanayi odalari, kamu-kurum ve kuruluslari, marketler, satis
noktalari, OSB, fabrikalar, kicUk sanayi siteleri, stadyumlar, askeri fesisler, oteller ve en dnemilisi konutlar gibi ambalaj afiginin
yogun olarak ¢ikabilecedi hesaplanan noktalarda foplama sistemi olusturulurken dikkat edilmistir.

Belediyemiz geri kazanim ve geri déntsUm faaliyetlerinin yayginlastirmasi ve geri kazanilabilir afiklarin ayr toplanmasi icin
kent estetigine uyumlu Oval gérinimid 10 adet karisik ambalaj atigr kumbarasi-kafesi(kadit-karton ,cam ,sise, plastik, metal
,feneke kutulari, kompozit sUt ve meyve suyu kutularr) yerlestirilmistir

**Kamu kurumlarimizda Sifir Atik ikili Toplam Sistemine gecilmis olup ic mekan kumbaralari talep halinde belediyemizce
kurumlarda uygun yerlere yerlestirilmistir.

3 ; BT e
* | .n}'

ERBAA BELEDIYESI
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METAL  FLASTE | CAM KAGH /RARTON |
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iie Genelinde Proje Kapsaminda Dagitilan Malzeme ve Ekipmanlar

Dagitilan Malzeme ve Ekipmanlar m

Poset Sayisi 2200Kg
ic Mekan Kutusu 500 Adet
Kafes- Sepet 10 Adet
Kumbara Sayisi (Basket potasi, Pet sise, Gam agaci, Oval, Kalp géronomio) 10 Adet
Konteyner Sayisi 45 Adet
Afis - BrosUr 500 Adet

Geri Kazanilabilir - Karisik Ambalaj Ahigi 2024

Ocak 69,2
Subat 98,3
Mart 17,8
Nisan 19,4
Mayis 127,5
Haziran 139,2
Temmuz 147,7
Agustos 143,2
Eyl0l 136,3
Ekim 120,2
Kasim 106,0
Aralik 105,5

S6ézlesme kapsaminda foplama programina gére firmailce genelinde 2 Adet Sifir Atik Toplama Araci, 6 Toplama Personeli
ile 1 Cevre MUhendisi gézetiminde haftalik ortalama 27,5 ton/hafta karisik Geri kazanilabilir Afik foplanarak Ulke ekonomisine
geri kazandirilistir.

2024 yilinda toplanan toplam Geri Kazanilabilir -Karisik Ambalaj Atigi 1.430,30 Ton dur

Bitkisel Ahg Yaglarin Toplanmasi

Belediyemizbitkisel atikyaglarintoplanmasiileilgili Eroaa mtcavir alani sinirlariicindeki bitkisel atik yad Gretim noktalarini tespit
etmistir. iicemizdeki lokanta, fastfood, isletmelerin denetimi yapilmakta bitkisel atik yaglarin cépe ve kanalizasyon sistemine
gitmesini 6nlemek amacryla bu isletmelerin lisansh atik yag toplama firmalar ile sézlesme yapmalar saglanmaktadir.
Ayrica Belediyemiz Cevre ve Sehircilik Bakanligimizin Sifir Afik Projesi kapsaminda ilgemizdeki bUtin ilkdgretim ortadgretim ve
okullarina Bitkisel afik yaglarla ilgili genel bilgi devaminda kanalizasyona bosaltilmasinin zararlartile ilgili egitimler verilmistir.

Bu egitimlerimiz 2024 yilinda devam etmektedir. Belediyemizin lisansli bitkisel atik yag toplama firmasi ASLANBAS TEMIZLIK
INSAAT TAAHHUT BITKISEL ATIK SANAYI VE TiC. LTD. STi. geri kazanim firmasi ile yapilan sézlesme ile belediyemiz sinirlari
icindeki gikan bitkisel atik yaglar foplanmaya devam edilmektedir.

2024 yiinda toplanan toplam bitkisel atik yag 927 kg dir.

1*EVLERDEN BITKISEL ATIK YAP TOPLAMA KAMPANYASI
lcemizde konutlara yénelik 6dullo bitkisel atik yag toplama kampanyasi dizenlenmektedir.

5kg bitkisel atik yag birikfiren vatandaslarimiza sembolik olarak karsiiginda 11 temizleyici deterjon hediye verilmektedir. 11t
atik yag biriktiren vatandaslarimiza 1 adet bulasik singeri hediye verilmektedir.

2024 yiinda 22 vatandasimiza 1 If'lik temizleyici deferjon ve 28 adet bulasik singeri hediye veriimistir. Vatandaslarimiz
farafinda belediyemize ve mobil atik getirme merkezimize birakilarak 72,40 kg bitkisel atik yag toplanmustir.

2*ATIK YAGINI GETIR HEDIYEYi GOTUR' BITKISEL ATIK YAG TOPLAMA KAMPANYASI

2021yl Ekimayinda baslattigimiz’ 'ATIK YAGINIGETIRHEDIYEYI GOTUR ODULLUBITKISEL ATIK YAG TOPLAMA KAMPANYAS]
Odullu Bitkisel Afik Yag Toplama kampanyamiz kapsaminda Sifir Atk noktalarmiza 31 Mayis 2024 tarihine kadar en ¢ok
bitkisel atik yagi teslimi yapan vatandaslarimiza ODULLERIMIZ VERILDI.

2024 Turkiye Cevre Haftasi ve 5 Haziran Dinya Cevre GUnU kapsaminda  dereceye giren ilk 3 vatandasimiza édulleri ve
hediyeleri verilmistir.

2024 yili Kasim ayinda baslathigimiz “Atik Yagini Getir Hediyeyi Gétor' Odully Bitkisel Atk Yag Toplama kampanyamiz
kapsaminda Sifir Atk noktalarimiza 31 Mayis 2025 tarihine kadar en ¢ok bitkisel atik yadi teslimi yapan vatandaslarimiza
odullerimiz vardir.

Odouller

1. Airfrey

2.Hamur Yogurma Makinesi
3.Elektrikli Semaver

SADECE 1 LiTRE BIiTKIiSEL ATIK YAG

1 MILYON LITRE SUYU

Teslim Yel

Sifir Atk Noktalan

-Kiglk Sanayi Sitesi Su Veznesi

-Otogar

-Ziya Gokalp Mahallesi Su Veznesi

-Sehit Uzman Cavus HOsnil Erkut

Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi 1

-Yeni Mahalle Kadin ve Cocuk Yagam Merkezi

-Yunus Emre Kadin ve Cocuk Yagam Merkezi

-Cocuk Trafik Egitim Merkezi k y

-Alacabal Mahallesi Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi % - & . g .

Erbaa Belediyesi Temizlik Isleri Mi i Her 1litre atik yag getirene bulasik siingeri hediye.
,g—»&r

@ Hamur Yojurma Mak.
€ Elektrikli Semaver

'/ "Ayrica her 5 litre getiren atik yaga
750 ml bulagik deterjani hediye.

— -
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ERBAA BELEDIYESI

Belediyemiz Veteriner Hizmetleri Birimi 2024 yilin da belediyemizin kendi imké&nlariyla
¢esitli faaliyetler yapilmistir.

VETERINERLIK BiRiMi PERSONEL LISTESI

Veteriner Hekim 1 Veterinerlik Hizmetleri Birim Sorumlusu

Veteriner Hekim 1 Sokak Hayvanlari Gegici Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezi Sorumlusu
Veteriner Teknisyeni 2 Kisirlastirma-operasyon

Sofor 2 ilaclama araci/Et Tasima araci

Kasap 4 Mezbahane kesici

DUz isgi 4  Kinal Keklik ve Halkal SGlon Uretim istasyonu- Kesimhane

DUz isci 5 Basibos havan yakalama is¢isi/Genel Bina ve Cevre Temizligi

Mezbahane Isletilmesi

Bu alf birimde 2024 vyili icerisinde mezlbahanemizde 536 adet blUyUkbas ve 2319 adet kicUkbas olmak Uzere toplam 2855
adet hayvan kesimi gergeklestiriimistir. Bunlarin disinda mezbahanede 2024 yili Kurban Bayrami'nda ilk iki gin tam mesai
U¢UNncU gun ise ndbetci bulundurmak suretiyle U¢ gin boyunca vatandaslarimiza hizmet verilmigtir.

Verilen bu hizmet neticesinde Kurban Bayrami'nda 192 adet biyUk ve 59 adet kUcUk bas olmak Uzere toplamda 251 adet
hayvan kesimi yapilmistir. Ayrica yil boyunca tUm vatandaslarimiza 7 gin 24 saat kaliteli hizmnet verme ¢albasi icerisinde
¢alisilmis ve bu dogrultuda hizmetler yordttlmeye devam edilmistir

8000 m2 alan igerisinde 1100 m2 alana kurdugumuz modern kesimhanemiz bdlgemizin en biyUk ve en modern
kesimhanesidir.

Toplamda 50 bUyUkbas 100 kicUkbas hayvan kapasitesi ile hemserilerimizin hizmetine sundugumuz tesisimiz ile hijyen
kurallari cercevesinde Erbaa’miza hizmet vermeye devam ediyoruz.
- -y TR s e~ P ‘,:,.A-—

Mezbahane Personel Listesi
1

Veteriner Hekim Veterinerlik Hizmetleri Birim Sorumlusu
Kasap 4 Mezbahane kesici

DUz isci 2 Genel Bina ve Cevre Temizligi

Sokak Hayvanlari Gegici Bakim Evi ve Rehabilitasyon Merkezi

2024 yili icerisinde ilcemiz icin bUyUk sorunlardan biri olan basi bos hayvanlar icin Calismalara adirlik verilmis bu baglamda
Erbaa Tarm lige MUdUrligu, Tokat Milli Parklar ve Koruma Sulbe MUdUrl0gu ile entegre 5199 sayill hayvanlari koruma
kanununun uygulama Yénetmeliginde belediyelere verilen gérev ve yetkiler cercevesinde ¢alismalarimiz devam etmektedir.

e 5

® -

SOKAK HAYVANLARI BAKIMEVi VE REHABILITASYON MERKEZi
Gorevi

Veteriner Hekim 1 Sokak Hayvanlari Gegici Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezi Sorumlusu
Veteriner Teknisyeni 2 Kisirlastirma-Bakim Rehabilitasyon

Guvenlik 2 Merkezin guvenligi

Sofor 2 Basibos havan yakalama araci

isci 4 Basibos havan yakalama isgisi

Basi bos hayvanlarin toplanmasi sirasinda onlara en az aci verecek ydontemler uygulanmaya ¢alisilarak foplama islemi
yaplimaktadir.

2024 yiliicerisinde Sokak Hayvanlari Gegici Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezimizde yil icerisinde gelen 1400 adet.

Sahipsiz ve gU¢ten dismUs 200 hayvana  tibbi midahalede bulunularak bakim ve beslemeleri yapilmis ve yine bu
hayvanlardan 390 adet kdpek ve 450 adet Kediye kisirlastirma operasyonu uygulanmistir

| Bilgi | Adet _

Besleme yapilan 750
Merkeze gelen 1350
Tedavisi yapilan 900
Sahiplendirme yapilan 225
Paraziter mUcadele i¢in asi yapiimasi 1200
Kuduz asisi yapilmasi 380
Kisirlastirma yapilan toplam 840

Kisirlastirma Yapilan Képek

Kisirlastirma Yapilan 240 150
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ERBAA BELEDIYESI

ilcemiz merkez disindakiil 6zelidare alaniiciresideki kdylerimizden 15 fanesiile kdy muhtarlarinin dilekcesi Uzerine kdylerimizdeki
hayvanlarinkisirlastirma ve rehabilitasyon hizmetiyOrUtmekteyiz. TOm ¢calismalarda amaclanan Erbaa merkez ve cevresindeki
kdylerde hayvan sayisini kontrol altina almak ve zoonos hastaliklara karsi direngli bir cevre olusturmakitir.

2024 senesinde merkezimizi aylik 50 kdpek ve 40 kedikisirlastirma operasyonu yapabilecek ve operasyon sonrasi post operatif
sUreci ydnetebilecek kapasiteye cikardik. Onimuizdeki yillarda planlanan ¢alismamalarla daha da arttiracagiz.

: l : | 12 ‘.:,~ 4 ; v Tk ~ g : & 't
& . | o'} \ > 3 B8

Belediyemiz Samsun 19 Mayis Universitesi Veterinerlik Fakltesi ile yapilan sézlesme 2024 yilinda da devam etmistir. Sézlesme
kapsaminda Sokak Hayvanlar Gegici Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezimizin imkanlarn Ustindeki saglik sorunu olan
hayvanlardan 65 tanesinin tedavileri fakUlteye bagl Hayvan Hastanesinde famamlanmistir.

Belediyemiz Samsun 19 Mayis Universitesi Veterinerlik Fakltesi ile yapilan sézlesme 2024 yilinda da devam etmistir. Sézlesme
kapsaminda Sokak Hayvanlar Gegici Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezimizin imka&nlarn Usttindeki saglik sorunu olan
hayvanlardan 65 tanesinin tedavileri fakUlteye bagl Hayvan Hastanesinde famamlanmistir.

KUk yasta hayvan sevgisini cocuklarimiza asilayan kiymetli 8gretmenlerimize ve duyarli cocuklarimiza ziyaretleriicin tesekk Ur
ediyoruz.

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Erbaa Meslek Yuksek Okulu Ogr.Gor. Havva Sinem innap, Moda Tasarimi Prg. égrencileri
ile Degerlerimiz dersi kapsaminda Sokak Hayvanlar Gegici Bakimevi Ve Rehabilitasyon Merkezimizi ziyaret ettiler.

Ziyaretle dgrencilere, hayvan sevgisi ve sokak hayvanlarina yardim konusunda farkindalik yaratilmaya ¢alisilirken; mama
desteginde bulunulmustur.

Beslenme Noktalari

2024 yilicerisinde ilcemiz sinirlariicinde belirli noktalarda sokak hayvanlariicin yapilan beslenme odaklarinin sayilari artirilmasi
calismalar durdurulmus ve kaldirimistir. Yeni ¢ikan yasa ile birlikte barinak kapasitesini artirmaya yénelik ¢calismalarimiz
hizlanmistir.

Belediye ekiplerimiz ilcemizdeki sokak hayvanlarina ve yaban hayatina destek olmak icin sehrin bir¢ok noktasina mama ve
yem birakfi.

2024 yilrigerisinde sokak hayvanlari gegici bakimevi ve rehabilitasyon merkezinde, beslenme odaklarinda kullaniimak ve yine
vatandaslardan, ilgemizde bulunan sivil foplum 6rgitleri- hayvan severlerden gelen talepleri karsilamak amagl 100.000 Kg
kuru ve yas mama ihale yoluyla alinmis ve dagilmistir.

ERBAA BELEDIYES]
[ ONLARDA YEMEGE MUHTA,

. ERBAA

BELEDIVESL
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Halkal SUIUNn ve Kinal Keklik Uretim istasyonu

Boélgede Kirm Kongo Kanamali Atesi (KKKA) hastaligina sebep olan keneler ile dodal yollardan mUcadele efmek ve ekolojik
dengenin korunmasi icin calisma yapiyoruz. istasyonumuz vatandaslarimizin ziyaretine aciktir. Burada gelecek nesillerimize
hayvan sevgisi asllamayi ve keneler ile mUcadeleyi amagliyoruz. SOIUN ve keklik Uretim istasyonumuz ortalama yillik Gretim
kapasitemiz 1500 Halkal SUIun 500 Kinali Keklik.

2024 yil icerisinde istasyonumuzda damizlik olarak bulunan 50 adet erkek ve 120 adet disi sUlunden 870 adet civciv elde
edilmis. Ayrica 50 adet erkek ve 150 adet disi kinali kekikten 2024 yili icerisinde 700 adet civciv elde edilmis ve elde edilen bu
civcivlerden 2025 yili i¢in 120 adet Halkall SGIUN olarak 150 adet Kinali keklik damizlik olarak ayrilmis, Uretimden geriye kalan
hayvanlarda dogaya salinmislardir.

Halkal SUION ve Kinali Keklik Uretim istasyonu Personel Listesi

Veteriner Hekim 1 Veterinerlik Hizmetleri Birim Sorumlusu

DUz isci 2 Keklik sGIONn ve Uretim istasyonu isgi

g

Cevre ilaglama Ekibi

2024 yili ilaglama sezonunda 2 adet ilaglama ekibi ile ilk olarak sehir merkezinde tUm hayvan ahir ve adillar ilaglanarak
halkimiza &zellikle yaz aylarinda biydk sikintilar yasatan hasereler( sivrisinek, karasinek, hamambdcedi, karinca, kene v.s.)
ile mUcadeleye baslanmis ve bu ahir ve agillarin ilaglanmasini fakiben yapilan hasere larvalari ve ergin haserelerle micadele
ile vatandaslarimiz icin daha kaliteli bir yasam alani olusturulmaya ¢alisiimistir.

Bu ilaclama faaliyetleri belediye sinirlar icerisinde kalmayip ilceye badli kdylerde de yapilan program ddhilinde devam
efmistir efmektedir.

Hayvan Pazar

Her hafta Pazartesi gUnleri kurulan hayvan pazarimizia yil boyunca Erbaa ve gevre il-ilge halklarina hizmet verilmistir. Verilen
bu hizmetler sirasinda vatandaslarimizin temiz bir ortamda sadlikll hayvan alis verisi yapmalarini icin gerekli olan ortam
hazirlanmaya ¢alisiimis ve her gegen gin bu ortamin daha daiyilestirilmesi icin calismalar sordUrimektedir.

2024 Yl boyunca pazarimiza 3000- 3500 arasinda bUyUk bas ve ortalama 100.000 civari kigUkbas hayvan giris-cikisi
yapilmistir.

Kedi Evleri
Soguk havalarla birlikte barinma ve yiyecek ihtiyac duyan minik dostlarimiz icin hazirladigimiz Kedi Evlerimizi sehrimizin

yasam alanlari ilcemiz sinirlart icindeki parklarina yerlestirme devam ediyoruz.

Masum bir canliyl sevmek insanin yumusak kalbini gdsterir. Bu yasam alani hepimizin ve sokaktaki can dostlarimiz icin
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

Ustonlikler
@Teknolojik ve elektronik olanaklardan yeterince yararlanmak
@pPersoneller arasi uyumlu calisma.
@is akis semasinin var olmasi
@ Yeterli sayida ekipman olmasi
@Calisan personelin ilcemizi iyi tanimasi
@Hizmet kaliterizin iyi olmasi
& \/atandaslarimizin her zaman modorlik yetkilileri ile gorUsebilmesi ve sik&yetlerini anlatabilmeleri

Zayifliklar
@Halkin sehirlesme kUItOrone uyum direnci
@Mesleki olarak teknik personel eksikligi

Zayifliklar

Halkin sehirlesme kUltOrine uyum direnci
Mesleki olarak teknik personel eksikligi

ONERIi VE TEDBIRLER

Birimler arasi koordinasyon eksikliginin giderecek ve Belediyemiz hizmetleriile ilgili birimler arasi bilgi akisini saglanmasi.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gbvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bUtgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gbrev ve yetki alanim ¢ercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallk ve dizenliligi
hususunda yeterli givenceyi sadladidini ve harcama birimimizde sUre¢ kontrolinUn etkin olarak
uygulandigini bildirim.

Bu gUvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Erbaa Belediye Baskanligi 18.02.2025

SAMET OZTURK
TEMIZLIK iSLERi MUDUR V.




- Su ve Kanalizasyon
& MOdOrIogo
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SUNUS

Yasamimizi sUrdUrebilmemiz icin gerekli olan en femel kaynaklarimizdan biri olan su, t0m canlilar icin hayati Snem tasimakta.
Suyu insan ihtiyaglarina en iyi cevap verecek sekilde ydnetmeyi kendine gérev edinen midirl0gumUz Erbaa halkina kaliteli
ve yeterli miktarda su verebilmek ve atik sularini dodaya zarar vermeden uzaklastirmak icin gece gindUz demeden &zveriyle
calismalarimizi sUrdUrmekteyiz.

Yasam kaynagimiz olan suyu insan ve ¢evre odakl yaklasimlarla strekli iyilestirmeyi kendimize misyon edinerek, herhangi bir
problem yasanmamasi icin dizenli olarak fiziksel, kimyasal ve bakteriyolojik kontrollerini yaptirmaktayiz. Artan nGfusumuza
oranlaigme suyu kaynaklarinin gcesitlendirilip cogaltimasinda dogru stratejiler gelistirerek uygulamaya aldiklarimizin yaninda
yeni projelendirme ¢alismalarimiz da devam efmektedir.

Uygulama ve projelendirdiklerimiz ile ilcemizin icme suyu sebekesinin famamen yenilenmesi yani sira ilgemizde kanalizasyon
yatirimlari, ariza ve fikanmalarin énidne gecilerek her tUrld olumsuzluklarin bertaraf edilmesidir. Halk saghdinin korunmasini
en Ust derecede tutulmasiicin calismalarimizi sirdirmekteyiz. Kanalizasyon sistfeminde yapacadimiz restorasyon ve yenileme
calismalarrile modern kentsel altyapi sistemini halkimizin hizmetine sunmak gayretindeyiz.

Uygulanacak olan ¢alismalar ile gelecek nesillerimize modern kentsel bir altyapi sebekesi hizmetini sunarak Erbaa
sehrini cagin gereksinimlerine uygun altyapi hizmeti almasini saglamak birinci femel hedefimizdir.
Hedeflerimiz dogrultusunda mUdUrlUk olarak halkimiza en iyi hizmeti sunma gayretimiz her gecen gin arfarak devam ediyor.
Abonelerimize sadlikli ve kaliteli su saglayabilmek, atik sularini dogaya zarar vermeden uzaklastirmak femel prensibimizdir.

M. FATIH KUCUK
SU VE KANALIZASYON MUDUR V.

GENEL BiLGILER

Misyon
Yasamimizi sUrdUrebilmemiz icin gerekli temel kaynaklarimizdan biri olan suyu insan ihtiyaglarina en iyi cevap verecek sekilde
yoneterek Erbaa halkina kaliteli ve bol miktarda su verip atik sularini dogaya zarar vermeden uzaklastirmak.

Vizyon

Yasamkaynagimizolan suyuinsanve cevre odakliyaklasimlarla sirekliiyilestirip fiziksel, kimyasal ve bakteriyolojik kontrollerden
sonra sagliklrigme suyu femin ederek, atik sularini dogaya zarar vermeden uzaklastinimasi ile halk saghginin korunmasinien
Ust derece tutmak.

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Goérev

MUOdUrlugumuz; Belediye Kanunun, Cevre Kanunu ve iIgiIi diger mevzuat déhilinde ilcemiz kanalizasyon ve icme suyu hizmetleri
ile aritma fesisi marifetiyle dogaya zarar vermeden uzaklastirnimasinin saglanmasi ile ilgili islerin yOrGtlmesi gorevlerini ifa
eder.

Yetki

MUdOrogomoz Erbaa licesinin genel kanalizasyon ve icme suyu hizmetlerinin yapiimasi ile ilgili mevzuatlarin yerine
getiriimesinde mer'i mevzuat dahilinde yetkilidir.

Sorumiuluk
MUOdUrl0gumz kanun ydnetmelik ve ilgili mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda gérev ve yetkililerinin ifasinda, Belediye
Baskanina karsi sorumludur.

iDAREYE iLiSKIN BILGILER
Fiziksel Yapi

Gayrimenkullerimiz: Atk Su Aritma Tesisi ve Atiksu Laboratuvari, Karayaka Bulvarinda Belediye hizmet binasinda bulunan
malzeme depolari ve ortak kullanim alani olarak kullanilan odalar, (dinlenme odasi, foplanti salonu, sekretarya, seflik
odalari, gay ocad, tuvalet ve banyo'dan ibarettir.) Muhtelif yerlerde 10 adet icme suyu kuyusu, 1 adet icme suyu kaynad, 4
adet ferfi istasyonu ve 10 adet icme suyu depomuz bulunmaktadir.

Araglanmiz: 2 adet vidanjor, 1 Adet Emici, 1 adet paletli ekskavatér, 3 adet kazici yUkleyici, 3 adet damperli Kamyon, 1 adet
Kamyonet, 1adet Transit Pikap ve 1 Adet Pikap hizmet icin MUdUrligimize tahsis edilmistir.

TESKILAT YAPISI

Ertugrul KARAGOL
Belediye Baskani

I
FATIH SONMEZ

Belediye Baskan Yardimcisi

M. FATIH KUCUK
Su ve Kanalizasyon Madur v.
|
[ | | |
idari icme Suyu Kanalizasyon Atiksu Antma
lisler Birimi Birimi ~ Birimi
-ldari Y02|§molor “Yeni Hat Imalat -Vidanjor ve Kanal Agma -Tesis Isletmesi
-Personel Isleri -Ariza ve Bakim -Kanalizasyon -Afiksu Laboratuvar
- Scada Takip Yagmur Suyu -Tesis Bakim Onarim
Terfi ve Depolar “Yeni Hat Imalat -Elektrik Bakim Isleri
-Ariza ve Bakim

BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

MOdOrligumuoz, cagdas ve AB standartlarina uygun daha iyi hizmet sunabilmek amaciyla bilgi ve bilisim konusunda;
MUodUrligumiz binyesinde mevcut faks, bilgisayar, yazicr ve fotokopi makinesi, icme suyu otomasyon sistemi, belediye ici
bilgisayar agy, kitap, form, brosur ve ¢esitli dokimanlar ile MUdorligumozd ilgilendiren cagimizin gereksinimi olan teknolojik
yenilikleri takip ederek ilgili personeline brifing, brosur ve seminer verme yoluyla faydalanmaktadir.

Arac Gereg Listesi

Bilgisayar 10
Laptop 2
Yazici, Tarayicl, Fotokobi Makinesi 5
Telefon 8
Klima 9
Atiksu Aritma Tesisi Dekantéro 1

Atiksu Aritma Tesisi Blower
Atiksu Aritma Tesisi Dalgic Pompa
Atiksu Aritma Tesisi Debimetre

o w o »

Atiksu Aritma Tesisi Dip Mikseri

YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI

MUdUrlUk olarak tasarruf ilkeleri dogrultusunda gerekli titizlik ve &zen gdsterilmekte, Belediyemiz ve ilcemizin kaynaklari siki bir
sekilde takip edilmektedir.
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INSAN KAYNAKLARI

Personel istihdam Durumu
1

insaat MUhendisi

Cevre MUhendisi 3

Altyapi Sefi 1

Su Urinleri MUhendisi 1

BUro Personeli 1

Kimyager 1

Harita Teknikeri

Elekirik Teknikeri 2

Elekirik Teknisyeni

Beden iscisi 22

CToplam 34

SUNULAN HIiZMETLER

@ Sehrin su ihtiyacini karsilanmasi icin her t0rl0 énlemin alinmas,

@ Sehrin su ve kanalizasyon hatlarinin tamamina hakim olarak ihtiyag duyulan yerlerin planlamalarinin yapiimasi,
@ Sehirdeki icne suyu hatlarinin kontrolinin yapimast,

@ Sehre gelen suyun mahalleler arasindaki seviyesinin sirekli kontrol altinda tutulmarsi,

@ Sehirde olusan su arizalarina zamaninda midahale edilmesi ve su israfinin dnlenmesi,

@ Sehirdeki ana ishale hatlarinin bakiminin yapilmasi,

@ Su kuyularinin, su depolarinin ve terfi merkezlerinin bakimlarinin yapilmast,

@ VYeni su hatlarinin désenmesi, kacak su baglantilannin engellenmesi,

@ Sehirdeki kanalizasyon arizalarina midahale edilmesi,

@ Kanalizasyon bacalarinin strekli temizlenmesi ve kontrol edilmesi,

@ Belirlenen gizergdahlara yeni kanalizasyon hatlarinin désenmesi,

@ Yagmursuyu izgaralarinin rutin araliklarda femizienmesi ile yagmur suyu hatlarinin bakiminin ve temizliginin yapilmasi,
@ Kacak kanalizasyon baglantilarinin takip ediimesi ve engellenmesi,

@ Suyun dezenfekte edilmesi, yil boyunca gerekli analizlerin ve testlerin yapiimasi, ilce Saglik Grup Baskanligi ekipleriile sehrinen
u¢ noktalarindaki klor seviyesinin kontrol altinda tutulmasi,

@ Abonelerin kullandigr suyun tahakkukunun yapilabilmesi icin Mali Hizmetler MUdorogu ile isbirligi yapilarak borclu abonelerin
sularinin kesme ve acma islerinin yapilmasi, su ve atik su ile ilgili tarifelerin hazirlanmasi,

@ Sehrimizin Ust kotlarina su veren tom kuyu, terfi merkezlerindeki motopomplar ve enerji nakil hatlarinin her torlo bakim onarim
ve muhafazasinin yapiimasi veya yaptirimasi,

@ Sebeke, hatlar ve depolarla ilgili projelerine ait uygulama projelerin hazirlanmasi veya hazirlatimasi calismalarinin
saglanmasi,

@ Konut ve isyerlerinin kanalizasyon sebekesine dahil edilmesi icin izin verilmesi,
@ Desarj Sisteminin bakim ve onariminin yapimasi,
QVidonjc'jr hizmetlerinin verilmesi,

@ Atiksu Aritma Tesisisin isletimesini saglayarak kanalizasyon ve evsel atiklarin doga ve insan sagligini tehdit etmeyecek
temizlikte uzaklastirilmasinin saglanmasi.

DIGER HUSUSLAR

MUdorlogumiz, ekonomik kaynaklari yerinde ve zamaninda kullaniimasi gerektiginin bilinci ile hareket ederek halkimiza eniyi
hizmeti verme gayreti icerisindedir.

AMAGC VE HEDEFLER

Amag
Erbaa Belediyesi Su ve Kanalizasyon MUOdorlogu faaliyetlerinink ve  kaynaklarinin - planlanmasinda, is sureglerinin

yapllandinimasinda ve insan kaynaklarinin yetkinlestiriimesinde dikkate alinacak stratejik amacglar, mevcut durum, ¢evre ve
senaryo analizi dikkate alinarak Ust ydnetimle yapilan grup ¢alismalari neticesinde belirlenmis olup asagidaki gibidir.

Yaygin ve izlenebilir Su lletim Agi: Erbaa Su ve Kanalizasyon MUdorigu’ne bagl ttm mahallerin en ticra kdselerine kadar
ulasan, saglikli ve nitelikli su iletim aginin yapilandiriimasi ve izlienmesi.

Cevreye Duyarlilik: Erbaa Su ve Kanalizasyon MUdirlogunin faaliyetleri kapsaminda su havzalarinin korunmasi, saglikli
ve sUrekli su Uretimi ve dagitiminin saglanmasi, atik suyun cevreye ve insan saglidina olumsuz etkisini en aza indirgeyecek
sistemlerin ve altyapinin kurulmasi, Atiksu Aritma Tesisi marifetiyle kanalizasyon ve evsel afiklarin gevreye, insan sagligini
fehdit etmeyecek sekilde uzaklastinimasinin saglanmasi.

Vatandas (Abone) Odakli: Erbaa Su ve Kanalizasyon MUdUOrl0gUu hizmetlerinden faydalananlarin ve vatandasin
memnuniyetini artiracak yatinmlarin yapilmasi, uygulamalarin baslatiimasi, memnuniyetin dizenli olarak dlcimlenerek elde
edilen sonuclarin hizmet sreclerinin iyilestirilmesine yansitilmasi.

Su kacaklari ve kayiplarinin azalfilmasi: Fiziki ve ticari su kayiplarinin azaltilmasi.

Kurumsal Yapinin Kuvvetlendirilmesi ve StrdUrUlebilirligi: Kurumsallasma, ¢calisan memnuniyetinin arfinimas.

Mali Yapinin GUglendiriimesi: Erbaa Su ve Kanalizasyon MUdurligu faaliyetlerinin verimliliginin ve karliiginin artirlarak yatinm
ve hizmet kalitesini, strdUrUlebilirligini saglayacak &z kaynadin yaratimasi.

Hedef

Hedeflerin gerceklestirilebilmesinde kurum suUregleri ile bUtUnlesmesi bUyUk dnem tasimaktadir. Bu prensipten hareketle
olusturulmus olan hedeflerin sorumlulugunun belirlenmesi calismasi yapilimis ve hedefler birimlerle iliskilendirilmistir.

Belediye sinirlariicerisindeki eksik icmesuyu hatlar tamamlanarak, gerekli hatlar rehabilite edilecekfir.

icmesuyu havzalarini koruma ve kullanma dengesi icinde, Ust kotlarda yeni icme suyu kaynaklari temin edilecek, kaynaklar
cesitlendirilip cogaltilarak maliyetler azaltilacaktir.

Hizmetlerimiz vatandas odakli yOritilecektir.

Su kayip ve kagaklar dnlenecektir.

Kurumsal yapi gUclendirilecek ve sirdUrdlebilirligi saglanacaktir.
Mali Yapinin gUclendirilmesi saglanacakfir.

Atiksu Aritma Tesisinin eksiklikleri tamnamlanacak ilave tesis yapilarak artan ndfusa karsilik yeterliligi saglanacakfr.

Temel Politikalar ve Oncelikler
MUOdUrlogumuoz Ustlendigi sorumluluk ile vatandas odakli hizmet Gretmeyi amag edinmistir.

Diger Hususlar
Makine, Bilgi ve iletisim ve teknolojik kanallardan yararlanilarak isgicd kaybr azaltilip tasarrufla en iyi hizmet Uretilmektedir.



>
(2 4
o
o
<
(24
-
Ll
>
o
<
<
L
<
N
o
N

YESI

ERBAA BELEDI

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
“PERFORMANS BiLGILERI"

Faaliyet ve Proje Bilgileri

iCME SUYU CALISMALARI:

MUdOrlogumozon icme suyu alanindaki goérevleri, Uretilerek sehre verilen suyun paylastiriimasini, dagitimini, sebekenin
dagiimini, devamliigini ve sebekedeki arizalarin giderilimesini saglamak. Sebeke Uzerinde su dagitimi igin gerekli calisma
ve denemeleri yapmak ve yangin halinde gerekli suyun mevcut sebeke imkanlari ile yangin bdlgesine sevk etmek. BUtin
sebekelerde ve sorumlulugu aboneye ait olan sube yollarinda mevcut su kacaklarinin aranmasi, bulunmasi ve kagaklarin
sebekelerde 6nlenmesi ile aboneye yardimcl olmaktir. Ekiplerimiz tarafindan bakim onarim ¢alismalarinin yani sira
ekonomik &Smrint tamamlayan sebeke hatlari yenilenmekte ve ihtiyac olan yerlerde de sebeke ddseme calismalarina
devam edilmektedir. Bu calismalarda ACB, PVC ve PiK icrnesuyu borular iptal edilerek PE icmesuyu borulart désenmektedir.
Ayrica, Sebeke déseme ve ariza yapimina yénelik feknolojik gelismeler takip edilerek arastirma ve gelistirme calismalarina
devam edilmistir. Ekiplerimizin bakim, onarm calismalarini daha hizli ve saglikl yapabilmeleriicin gerekli arag- gere¢ destedi
saglanmis ve personelimize teorik ve uygulama egitimleri verilmistir.

2024 Yil igme Suyu Calismalari

Toplam 11.000 Metre (PE100)

Yapilan Calisma Toplam Sayi (Adet)

icme Suyu Abone Baglant 309
icme Suyu Arizasi 1867

KANALIZASYON CALISMALARI:

MUOdUrligumozon kanalizasyon alanindaki gérevleri, evsel-endUstriyel afik sularin uzaklastinlarak alici orfama veriimesine
kadar olan Kanalizasyon sebekelerinin yapimi, bakimi, onarilmasi ve kanal gérintUleri alinarak arizalarin gideriimesini
kapsamaktadir.

Kanalizasyon ekiplerimiz dUzenli olarak asagidaki calismalar ydritmektedir:

Atk sularin gevreye zarar vermeden uzaklastinimasini saglamak.

Ekonomik 6mrinU tamamlayan kanalizasyon sebekelerinin yenilenmesi calismalarini ydrotmek.

Sebekede olusan arizalarin insan ve cevre sagligini etkileremesi icin en kisa strede giderilmesini saglamak.

Kanalizasyon sebeke yapimi ¢calismalarindaisciligin ve kullanilan malzemelerin kalitesini yUkselterek isletre dmrUnU arfirmak.

Personellerin kanalizasyon insaati ve islefme konusunda yeni feknikleri takip edebilmesi icin malzeme kullanimi ve sebeke
yapimi konusunda hizmet igi egitim seminerleri dUzenlemek.

lcemiz sinirlart icerisinde ihtiyac duyulan bolgesel yerlere Kanalizasyon sebekesi ve abone baglantilart yapmak.

2024 Yih Kanalizasyon Calismalari

Toplam 13.000 Metre

Yapilan Calisma Toplam Sayi (Adet)

Kanalizasyon Abone Baglanti 416
Vidanjér-Emici Hizmeti 4225
Kanalizasyon Arizasi 79




YAGMURSUYU CALISMALARI: Kiymetli Evrak Calismalarn

MGdUrlogomuzin yagmursuyu alanindaki gorevieri, modern sehir alfyapisinin femeli olan ayrik sisfem olusfurmak adina Altyapi Durum Belgesi: insaat proje calismalarina baslamadan énce ilgili parsele ait icme suyu sebeke durumu ve basina,
gerekli t0m calismalar yuerJ’rmek’ﬂr. Bu nglO‘”jdG llcemizin bulvar ve caddeleri basfa olmak Uzere yagmursuyu hattiinfiyaci kanalizasyon hattiolup olmadigivar ise kot bilgisiile yagmur suyu hatti bilgilerinin modurligumize dilekge ile basvuru yapilarak
olan fom guzergdhlara yagmursuyu sebeke agi olusturuimakfadr. alinmasi gerekmektedir. Her yil meclis karari ile kiymetli evrak bedeli belirlenmekte ve basvuru sirasinda tahsil edilmektedir.

2024 yilricinde 82 adet basvuru cevaplanmis ve 12.300,00TL Belediyemize gelir olarak kaydedilmistir.

2024 Yih Yagmur Suyu Calismalari

Atiksu Tesisine Desarj izin Belgesi: isletmelerden cikan atik suyun; kanalizasyon baglantisi bulunan yerlerde mevcut

Toplam 1.000 Metre kanalizasyon sebekesine bagdli oldugu ve atiksu arntma tesisinde aritilarak desarj edildiginin, kuyu kullanan islefmelerde ise
talep Uzerine belediyemize aif emici vidanjérler ile atik suyun cekilerek atiksu antma fesisine bosaltildigini gésteren belgedir.
Yapilan Calisma Toplam Say (Adet) Isletmelerden ¢ikan atik suyun kanalizasyona desarj standartlarina uymasi zorunludur. Her yil meclis kararti ile kiymetli evrak
Yagmur Suyu Ariza, Izgara vb. 25 bedeli belirlenmekte ve basvuru sirasinda tahsil edilmektedir.
Cahismalari
S 2024 yilricinde 17 adet basvuru cevaplanmis ve 5.100,00TL Belediyemize gelir olarak kaydedilmistir.
g 2024 yiliicinde 6 adet emici vidanjor talebi karsilanmis ve 29.760,00TL Belediyemize gelir olarak kaydedilmistir.
o MUOdUrlbgumuzce 2024 yiliigerisinde foplam 47.160,00TL Belediyemize gelir olarak kaydedilmistir.
<
- Atiksu Aritma Tesisi
- Atiksu aritma fesisimiz 2005 yilinda Avrupa Birligi katiim éncesi mali yardim araclar kapsaminda (iPA) % 90 hibe ve %10
w istirakci seklinde insaata baslanilip 2008 yilinda tamamlanmis olup Atiksu cevre iznini alarak devreye alinmis olup 2019
yill Eyl0l ayina kadar atiksu aritma hizmet alim ihaleleriyle 6zel firmalara islettiriimis olup 2019 yili AGustos ayi itibariyle de
> MUOdUrlogumuzce isletilmektedir.
> Tesisimiz girisinde 2024 yilinda &lgUlen kanalizasyon kirlilik dederleri ve tesisimizden ¢ikis degerleri tesisimizin ¢alisma verimi
< asagidaki fabloda gérilmektedir.
<
L.
<
N
o
(9]
(7]
(T}
>
(a]
(1]
» hircilik Bakanlig
" Tesisi Yillik Tesisi Yillik g:";f ‘;?nslfD:E';rler?Kzgt'il
Q@ Ortalama Giris Ortalama Cikis Antma >ar] 9 " exe
Parametre o Atiksu Aritma Yénetmeligi
< Konsantrasyon Konsantrasyon Tesisi .
. . s Tablo 1 ve Tablo 2 (24 Saatlik
< (mg/litre) (mg/litre) Verimi % ) ’
Kompozit Numune) (mg/litre)
o
(3 Biyokirpyqsal
w Oksijen Ihtiyaci 130,9 10.0 92,24 25
(BOIS5)
Kimy_asql
Oksijen Ihtiyaci 335,8 26,5 91,99 125
(KOI)
Toplam Azot 47,0 9,6 7973 15
Toplam Fosfor 52 14 72,92 2
Askida Kati

Madde 218,1 7.8 96,27 35
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Yillik Toplam Giris Debisi : 2.690.615,00 m3/yil
Yillk Toplam Desarj Debis : 2.207.695,00 m3/yil
Yillik Cikan Aritma Camuru (Kek) ortalama kuruluk orani : %22,6'dlir.

Yillik Cikan Aritmna Camuru (Kek) Miktari 1810 Ton/yil

Performans Sonuglari
MUOdUOrlogumoz 2024 yilinda 84.278.175,20 TL karsiiginda hizmet Gretmistir.

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi
MUOdUrltgumuzce 2024 maliyillicinde basaril bir performans gergeklestirilmistir.

Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

MUOdUrlbgumuz ile ilgili duyurular strekli olarak halkimiz ile paylasiimakta gerek hoparlér ile gerekse internet sayfasinda
yayinlanmaktadir.

Diger Hususlar
Imkanlarimiz sonuna kadar kullanilarak hizmetlerimiz aksatiimadan yorUtoimektedir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

Ustonlukler

Altyapr yafinmlarina gereken &nemin verilmesi, hem icmesuyu hem atfiksu alt yapisinin %97'sinin mevcut olmasi,
Scada sisteminin kurulu olmasi ve icmesuyu sebeke arizalarina aninda midahale edilebilmesi, kurumun faaliyetlerini
gerceklestirmesinde mevcut arag ve is makinasi parkinin yeterli olmasi, kurum faaliyetlerinin yOrtUlebilmesi icin gereken
elekironik makine ve techizata sahip olunmasi, alaninda yetkin becerilere sahip personellerin mevcudiyeti ve yeniliklere agik
bir belediyecilik anlayisinin hakim olmasi Gsttnldklerimizdir.

Zayifliklar

Artan yazilim intiyaglarini kendi bUnyesinde karsilayabilme yetkinligine sahip olmamasi, modern yénetim streclerinin (is akisi
yonetim sistemi, performans izleme ve degerlendirme sistemi, sirec¢ ydnetim sistemi, elektronik belge ydnetim sistemi vs.
gibi) yeterince takip edilmemesi, AR-GE faaliyetlerinin yetersizligi, yagmur sularinin kanalizasyon hatlarina verilmesinden
dolayr hatlarda fazladan olusan doluluk, icmesuyu ve kanalizasyon sebekesi sisteminin ¢cok eski olmasi, teknik personel
yetersizligi, icnesuyu kaynaklarinin mevsimsel degisimlerden direkt etkilenmesi, alt kotlardaki su kuyularindan Ust kotlardaki
su depolarina buytk maliyetlerle icme suyu saglanmak zorunda kalinmasi, sehir icme suyu sebekesinde tahmin edilenden
fazla kayip kagak bulunmasi, yagmursuyu sebeke adinin yetersiz olmasi gibi etmenler zayif ydnlerimizdir.

Degerlendirme

MUOdUrltgumuz yeni bir modUrlUk olmasina ragmen t0m personeli ile Ustin gayretleri ile dogru ve hizli bir sekilde hizmet
Uretmektedir. MUOdUrliigumuozon ifa edecedi hizmet ve gdrev tanimlari kapsaminda yeterli imk&nlarin olusmasi ile daha iyi
hizmetler Uretilecekfir.

Oneri ve Tedbirler

Birimler arasi koordinasyon eksikliginin giderilerek, hizmetlerin vatandas odakli hale getirilmesi, birimler arasi hizli bilgi akisi
ve gUven ortaminin olusturularak hizmet sUreglerin kisaltilmasi dolayist ile hizmet standartlarinin ydkseltilmesi gerekmektedir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yeftkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bUtcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sUre¢ kontrolindn
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

BugUvence, harcamayetkilisiolarak sahip oldugumbilgive degerlendirmeler, ickontroller,
ic deneftci raporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim d&hilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Erbaa / Subat 2025)

MUSTAFA FATIH KUGUK
SU VE KANALIZASYON MUDUR V.
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SUNUS$

YOzyillardir nice medeniyetlere yurtluk etmis, her kdsesi tarih ve kUlt0r kokan gUzel ilcemizi, taniklik ettigi tarihi ge¢misinden
koparmadan gelecede tasimak ve Erbaa’mizi marka sehir haline getirmek en temel hedefimizdir.

ilcemize hizmet verecek klttrel, sanatsal, egditsel ve sosyal faaliyet ve etkinlikler dizenlemek, Yurt ici ve Yurt disindaki sivil
foplum kuruluslari, egitim kurumlari, sanatcilar, bilim insanlari vb. gergek ve t0zel kisilerle isbirligi icinde sanatsal, egitsel ve
kUltUrel etkinlikler gerceklestirmek, Bireysel ve toplumsal gelismeyi gU¢lendirici egitim, arastirma, sosyal-kiltrel ve sanatsal
faaliyetlere destek vermek, Toplumun bilgi ve biling dizeyine katki saglamak amaciyla gesitli konularda sdylesi, sempozyum,
panel, konferans vb. etkinlikler dUzenlemek, KUltUrel, egitsel ve sanatsal yazili ve gorsel yayinlar olusturmak, MUzik, resim,
heykel, plastik sanatlar gibi faaliyetleri genis kesimlere yaymak icin ¢alismalar yapmak, bu amagla sergiler agmak, mizik
korolar olusturmak, heykel sempozyumlari dizenlemek, sanat atdlyeleri kurmak, Toplumun birlik ve dayanisma duygusunu,
moral gicind ve yasam sevincini arttiran senlik, karnaval, panayir, festival, tiyatro, sinema, konser vb. etkinlikler yapmak,
yaptirmak, ilcenin koltOr envanterinin belirlenmesi ve belgelenmesi igin galismalar yapmak, Cesitli tfemalarda mize
kurulmasi ve ydnetilmesi/isletimesi hizmetlerini yapmak, Onemli gin ve haftalarda, ginin anlam ve énemine uygun
etkinlik ve organizasyonlar gerceklestirmek, Belediye tarafindan gergeklestirilen ya da desteklenen kUltUrel ve sanafsal her
tUrl0 etkinligin organizasyonunu gergeklestirmek, Belediye tarafindan yapilan tesis ve hizmetlerin agilis organizasyonlarini
yapmak, yaptirmak, Belediye tarafindan yapilan etkinlik ve hizmetleri afis, brosir, pankart, el ilani vb. cesitli araglarla genis
kiflelere duyurmak, Her yastan insanin sagdlikli ve zinde kalmasina katki yapacak sosyal ve sportif etkinlikler dUzenlemek,
Amatér spor kulUplerine destek vermek, spor kulUpleriile isbirligi yaparak spor organizasyonlari dizenlemek, Yaz tatillerinde
yaz spor okulu vb. etkinlikler dUzenlemek, vatandaslarimizin yeni ilgi alanlarina imkan saglamak amaciyla gergeklestirmis
oldugumuz faaliyetler, bUtce ile tahsis edilmis kaynaklar dogrultusunda mali ydnetim ilkelerine uygun olarak kullaniimistir.

Bu rapor vatandaslarimiza yénelik olarak yapilan hizmetleri ve bu hizmetlerin daha verimli hale dénUstUrilebilmesi icin
gelecek yillarda ulasiimak istenilen amaglarin ve yapilmasi disindlen faaliyetlerin bir plan ve program gergevesinde
gerceklestirilebilmesine yardimci olacaktir.

Saygilarimla

ALPER PARLAK
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDUR V.

TESKILAT YAPISI

Ertugrul KARAGOL
Belediye Baskani

I
ELIF ALTINTAS AYRAL

Belediye Baskan Yardimcisi

|
ALPER PARLAK
KOltor ve Sosyal isler MOdOr v.

Sosyal isler KOItor Basin Yayin ve Halkla
Sefligi Sefligi lliskiler Sefligi

KULTUR FAALIYETLERI

KUItUr ve Sosyal
10 Ocak Gazeteciler ginU mUnasebetiyle il ve ilgemizde bulunan Gazeteci ve Basin mensuplarina  Ajanda, kalem Kupa
Bardag ve Kulaklik hediye edildi.

Soémestr tatiline giren dgrencilerimiz icin 20 Ocak Cumartesi gind ilkokul ve ortaokul égrencilerine Belediye Baskanimiz Sn.
Ertugrul KARAGOL tarafindan karne hediyesi olarak " Neseli Korkuluk ' adli tiyatro oyunu 3 seans olarak gdsterime sunuldu.

Uc Aylarin Baslangici Mirag Kandili ve 6 Subat depremlerinde kaybettigimiz vatandaslarimizigin BUyUk caminde Kuran-1 Kerim
Tilaveti ile ilcemiz halkina Cumhuriyet Meydaninda lokma ikraminda bulunulmustur.

1 Mart Cuma guni saat 18.00'de Hemsire Mine Sen Pop ve Dr. Serdar Pop'un katilimiyla Ahmet Yenihan Kongre ve KGltor
Merkezinde sdylesi ve imza guinU gergeklestirilmistir.

6 Mart Carsamba gind saat 18.00'de Ahmet Yenihan Kongre ve KUItUr Merkezi'nde Engin GUnaydin Sahne agllisi ve séylesi
programi gerceklestirilmistir.

Aile Danismani ve Yazar Hatice KUbra Tongar'in kafilimiyla @ Mart Cumartesi gind saaf 14.00'de “Mutlu Kadin. Mutlu
Toplum” adli sdylesi programi gerceklestirilmistir.

14 Mart Tip Bayrami minasebetiyle ilcemiz hastane ve sadlik ocaklarinda gérev yapan tUm sadlik personellerine gicek hediye
edildi.

18 Mart Sehitleri Anma ve Canakkale Deniz Zaferi"nin 109.YIldénimuinde sehitlerimiz icin Belediye YUzme Havuzu 6nUnden
baslayan yUriyUs gerceklestiriimistir.

05 Nisan 2024 tarihinde Avukatlar gini mUnasebetiyle ilcemizde gorev yapan tUm avukatlara gicek hediye edildi.
9 Nisan 2024 tarihinde ilcemizdeki sehit ailelerine bayram ziyaretlerinde bulunularak, hediyeleri fakdim edildi.
21- 28 Nisan Ebeler haftasi minasebetiyle ilcemizdeki ebelere cicek hediye edildi.

Erzurum Devlet Tiyatrolari farafindan 23-24 Nisan tarihlerinde Ahmet Yenihan Kongre ve KUltor Merkezimizde "Hig Kimsenin
OykUsU" adli tiyatro oyunu sahnelendi.

28 Nisan Laborantlar gint minasebetiyle ilcemizdeki laborantlara gicek takdiminde bulunuldu.

Playoff 3. tur karsilasmasinda Belediye Kutahyaspor ile karsilasan Erbaaspor fakimimizi Ahmet Yenihan Kongre ve Kltr
Merkezimizde canliyayin dUzenleyerek vatandaslarimizia destekledik.

10 Mayis 2024 tarihinde Psikologlar GUnU mUnasebetiyle ilgemizdeki psikologlara cicek takdiminde bulunuldu.

12 Mayis 2024 tarihinde Hemsireler GUnU mUnasebetiyle ilcemizdeki hemsirelere cicek takdiminde bulunulmustur.

14 Mayis 2024 tarihinde Eczacilar GUnU minasebetiyle ilcemizdeki eczacilara ¢igek fakdiminde bulunuldu.

19 Mayis Afatirk' Anma Genglik ve Spor Bayraminda Camlik Korupark Millet Bahgesi'nde program dizenlenmistir.

19 Mayis 2024 tarihinde Aile Hekimleri GUnU minasebetiyle ilcemizde gdrev yapan aile hekimlerine cicek fakdiminde
bulunulmustur.

Adana Devlet Tiyatrosu tarafindan 12 Haziran Carsamba GUni Saat 20.00'de Ahmet Yenihan Kongre ve KUItUr Merkezimizde
“Senistanbul’'dan daha guzelsin”adli tiyatro oyunu sahnelendii.

Park Vadi Millet Bahgesi'nde ¢ocuklarimiza yénelik her Cuma ve Cumartesi saat 20.30'da ¢izgi film izletildi.

8 Temmmuz Pazartesi Park Vadi Millet Bahgesinde Erbaa Kent Orkestrasi tarafindan Turk Halk MUzigi Konseri gerceklestirildi.

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik GOnU etkinlikleri cercevesinde ilcemizdeki sehit aileleri ziyaret edildi.

15 Temmuz Milli Birlik ve Demokrasi etkinlikleri cercevesinde, ilce sehitligimizde sehitlerimize dua edip, hemserilerimizle birlikte
Sehitlikten, Cumhuriyet Meydanina kadar $Sehide Saygl YorOyUsU gerceklestirilerek, Cumhuriyet Meydaninda demokrasi
ndbeti tutuldu.

16 Temmuz tarihinde Asure GUnU mUnasebetiyle halkimiza Cumhuriyet Meydaninda asure ikraminda bulunuldu.

Yaz Konserleri kapsaminda 20 Temmuz Cumartesi Erbaa Kent Orkestrasi efsane sarkilarla Cumhuriyet Meydaninda sahne
aldr.

8 Agustos persembe gind A Milli Kadin Voleybol Takimimizin italya ile oynadigi yari final karsilasmasini Cumhuriyet
Meydaninda hazirladigimiz program ile seyrettik.

10 Agustos Cumartesi guinU Yaz Konserleri kapsaminda Cumhuriyet Meydaninda Kent Orkestrasi tarafindan “Rock Konseri”
dizenlendi.

Zafer Bayrami yildénimuinde 29 - 30 adustos tarihlerinde Cumhuriyet Meydaninda Zara ve Goékhan Tepe konserleri
dUzenlenmistir.

O1-07 EylUl Zabitalar Haftasi mUnasebetiyle ilcemizde gérev yapan zabitalarin ginu kutlanarak, pasta ve cicek hediye edildi.
KUltUr ve Turizmn Bakanhi@imizin katkilariyla, 3 EylUl Sali ginU Erbaa Belediyesi KUItUr ve Sanat Festivali gergeklestirildi.

13- 15 EylUl 2024 tarihleri arasinda ilkégretim haftasi kutlamalar minasebetiyle ilcemizdeki t10m okullara gicek hediye edildi.
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14 Eyl0l 2024 tarihinde Mevlid Kandili mUnasebetiyle ilcemiz Cumhuriyet Meydaninda halkimiza lokma ikraminda bulunuldu.
19 Eyl0l Gaziler GUNU yil dGNUMU minasebetiyle Cumhuriyet Meydaninda Erbaali gazilerimizin gunU kutlandi.

19 Eyl0l 2023 tarihinde MUhendisler ginU mUnasebetiyle ilgemizdeki mUhendislere cicek hediye edildi.

25 Eylul - 1 Ekim itfaiyeciler Haftasi mUnasebetiyle itfaiyeciler ziyaret edilerek, pasta ve cicek hediye edildi.

02 Ekim 2024 tarihinde Dinya Mimarlar GUni minasebetiyle ilcemizdeki mimarlara cicek hediye edildi.

Sivas Devlet Tiyatrolari tarafindan 15 Kasim Cuma gini Ahmet Yenihan Kongre ve KUItUr Merkezi “Eski Fotograflar” adlitiyatro
oyunu sahnelendi.

22 Kasim 2024 tarihinde Dis Hekimleri ginU munasebetiyle ilcemizdeki dis hekimlerinin ginleri kutlanarak, gicek fakdiminde
bulunuldu.

24 Kasim Qgretmenler GUNU muUnasebeti ile 23 Kasim aksami Ahmet Yenihan Kongre ve KUltior Merkezinde "90'larin
sarkilaryla Ogretmenler Korosu Konseri” gerceklestirildi.

24 Kasim Ogretmenler GUni mUnasebetiyle ilcemiz kdy ve merkez t0m okullarda gérev yapmakta olan égretmenlerimize
cicek ve ay yildizli rozet hediye edildi.

29 Kasim 8 Aralik tarihlerinde Erbaa Genglik Merkezi Spor Salonunda “Erbaa Kitap GUnleri” dUzenlendi.

3 Aralik DUnya Engelliler Gin mUnasebetiyle ilcemizdeki Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezleri ve Engelliler Dernegiziyaret
edilerek ¢icek ve pasta hediye edildi.

09 Aralik Uzman Jandarmalar GUnU mUnasebetiyle ilcemizde gérev yapan jandarmalara gicek hediye edildi.

Diyarbakir Devlet Tiyatrosu tarafindan 16 Aralik Pazartesi gin0 Ahmet Yenihan Kongre ve Kiltir Merkezinde ‘Karimin Kocasl’
adli tiyatro oyunu sahnelendi.

Ogrencilerimiz sicacik bir ortamda, givenle, konforla ders calisabilsin diye 50 kisilik kapasitesiyle Ahmet Yenihan Kongre ve
KUltor Merkezi KitUphanesi ve toplanti salonu,

26 kisilik kapasitesiyle Bilim KUltir ve Sanat Merkezi Hanife BUsra Konyar Sanat Atélyesi, Yabanc Dil Akademi Kafe, Osman
Bas Halk Kutiphanesi, 50 kisilik kapasitesiyle Yunus Emre Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi KUtUphanesi ve ¢cok amagl salon,
24 kisilik kapasitesiyle Horoztepe Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi 17:00 ve 22:30 saatleri arasinda égdrencilerimize hizmet
vermeye basladi.

Tork DOnyasi'nin Unld ydnetmeni Arfikpay SUyUndUkov'un yénettigi, Cengiz Aytmatov'un '‘Beyaz Gemi' adli eserinden
esinlenilerek ¢ekilen “"Sambala” adli filmi Ahmet Yenihan Kongre ve KiltUr Merkezinde vatandaslarimiza izletildi.

Spor
Erbaa Belediyesi Spor KulUbU olarak Yozgat'ta katildigimiz &zel yarismada 13 madalya 7 kupa kazandik Tokat Nevsehir ve
Mersin'de gergeklesen okul sporlarina katilim saglayan sporcularimiz toplam 71 madalya 21 kupa kazanmistir.

KUtahya'da gergeklesen federasyon Turkiye'nin sampiyonasinda kulUbUmUz 8 madalya 2 kupa kazanarak yarismanin en
fazla 6dUl alan Kulibo olmustur.

Toplam 92 madalya 30 kupa,

Cumartesi ve Pazar ginleri saat 14.17 Araligin'da geleneksel Turk okguluk egitimlerimiz devam etmektedir hafta sonlari atli
okguluk egitimlerimiz devam etmektedir.

Hafta ici ve hafta sonu binicilik egitimlerimiz devam etmektedir.
Hafta ici ve hafta sonu tesisimizi yaklasik 1000-1500 civari vatandasimiz ziyaret etmektedir.

Erbaa Belediyesi atli okquluk tesislerimizde sporcu kdfileleri ve okullarimizi misafir etfik 6grenci 6gretmen ve velilerimizin
antrendrlerimizin ve sporcularimizin katilim sagladigr bu ziyaretlerde yaklasik 2000-2500 arasi misafir agirladik.

Kitophane

Ginliik Ortalama Ders Galisan Ogrenci Sayisi
internet Evinde Bilgisayar Kullanan Kisi Sayisi
Kiitliphane igerisinde Giinliik Kitap Okuyan Kisi Sayisi
Gunliik Ortalama Kitap Alan Kisi Sayisi

internet Evinde Bulunan Bilgisayar Sayisi

Kayith Uye Sayisi

Kayitl Kitap Sayisi
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Ahmet Yenihan Kongre ve KUItOr Merkezi TR A M S
Kongre ve Kultir Merkezimiz 2024 Yili icerisinde tablodaki etkinliklere ev sahipligi yapmistir. Cocuklar Icin Yapilan Faaliyetier

Yaz Kuran-i1 Kerim Kurslari
BT Miktari(Adet) | Merkezler | AglanKursSayssi

Umre Programilari icin Ses Sistemi Hizmeti n Yunus Emre Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi 4
Resmi Bayram Programlari 6 Kurucay Cocuk Yasam Merkezi -
Tiyatro Gosterileri 20 Alacabal Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi 2
Okul Provalari 17 Horoztepe Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi 4
Mezuniyet Programlar 5 Erbaa Belediyesi olarak kadinin her daim kisisel gelisim ve meslek edinimine énem vermekteyiz. Bu baglamda; Erbaa
o . . Belediyesi Sanat ve Meslek Edindirme Kurslar (ESMEK) olarak 2024 yilinda da basta kadinlar igin olmak Uzere bir¢ok alanda
D Siyasi Parti Kongreleri 3 actigimiz kurslar ile kadinlarin mesleki editimlerine katkida bulunmanin yani sira Urettikleri UrUnleri degerlendirebilecekleri ve
o Sergiler 5 aile bUtcelerine katki saglayabilecekleri faaliyetler gerceklestirdik.
o Konferanslar 5 Bilim, KUItUr ve Sanat Merkezi
Koro Konserleri 3
< Kurs Adi Toplam Basvuru | Kursa Baslayan
x Resmi Kurumlara Ait Programiar 7 Kisi Sayisi Kisi Sayisi
: Dis Kurumlara Verilen Ses Sistemi 10 Zikzak Makinede Aplike 49 35
> Erbaa Sanat ve Meslek Edindirme Kurslari (ESMEK) Kadin Bluz Dikimi 26 2l
i Kongre ve Kultir Merkezimiz 2024 Yili icerisinde tablodaki etkinliklere ev sahipligi yapmustir. Dekoratif Ahsap SUsleme 26 20
< Orme ve DUGOMIU Taki Yapimi 60 34
< Kadin Tigért Dikimi 39 23
b TUm Merkezler Agilan Kurs Sayisi 83
Seramik Bicimlendirme 28 18
< TUm Merkezler Kurslara Basvuru Yapan Kisi Sayisi 2350
(3 . . . Zikzak Makinede Aplike 22 20
TUm Merkezler Kurslara Katihm Saglayan Kisi Sayisi 1816 ;
o Epoksi Kisisel ve Dekoratif Uron Tasarimi 24 20
~ |
Kurslarin Merkezlere Daglinu Geleneksel Turk Islam Sanatlarinda Tezhip 23 16
N Bilim, KUItUr ve Sanat Merkezi 24 Sir Alti Cini Uygulama 33 20
: Yunus Emre Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi 32 Tel ve Civiile Taki Yapimi 27 23
— Horoztepe Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi 14 Epoksi Kisisel ve Dekoratif Urin Tasarimi 55 18
a] Alacabal Mahallesi Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi 9 Kadin Ceket Dikimi 18 13
(T P, .
» Karsiyaka Sehit HOsnU Erkut Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi 2 Ebru Sanat 20 16
- Ath Okguluk Spor Kulobo ! Kadin Ceket Dikimi 16 13
[-4] .
Kurugay Cocuk Yasam Merkezi B Dekoratif Ev Aksesuarlari 43 33
: Yeni Mahalle Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi - Misinali Taki Yapimi 50 31
«fMl  Merkesler | BosvuruSaysi | KatiimSayss: Drapaj Tekniginde Kadin Biuz Dikimi 19 14
- Bilim, KUItUr ve Sanat Merkezi 775 538 Dekoratif Tablo Yapimi 30 30
Yunus Emre Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi 935 714 Kadin Esfoman Dikimi 30 26
Horoztepe Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi 356 298 Tokat Tahta Baski Yapma 30 24
Alacabal Mahallesi Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi 199 159 Ebru Sanati 30 28
Ath Okguluk Spor KulUbi 21 14

2024 yilinda bilim kUltUr ve sanat merkezinde hayat boyu édrenme kapsaminda 25 adet kurs agilmistir. Kursa basvuran kisi
Kurucay Cocuk Yasam Merkezi - - sayisi 775 ve kursa katilan kisi sayisi 537 dir. 3 ocak tarihinde sanatcimiz Alisan kurslarimizi ziyaret etmis kursiyerlerimizin keyifli
vakit gecirmeleri saglanmistir. 11 ocak tarihinde sosyal hizmet merkezi editim ve danismanlik biriminden uzman personeller
tarafindan evlilik -aile hayati , ailede ¢atisma ve siddet sebepleri konulu egitim verilmistir. Milli EGitimn MUdUrligUne badli
anaokul ve ilkokul 6grencilerimiz kurslarimizi ziyaret edip sanatla i¢ ice bir gin gegirmelerini saglamak icin etkinlikler

Yeni Mahalle Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi - -
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yapilmistir. Ayrica ilge saglik modurligune bagdl ketem biriminden sagdlik personelleri kursumuzu ziyaret edip kanserde erken
teshis hayat kurtarir konulu egitim verilmistir. 1-7 haziran hayat boyu 6grenme kapsaminda kursiyerlerin katilim sagladigi sergi
aclimis olup halkimizin yogun ilgisini gérmstir. Yalbanc dil akademisi 7 gin 10:00 -17:00 saatleri arasi Hanife BUsra Konyar
sanat atdlyelerinde hizmet vermektedir. ingilizce konusma pratigi yapmak isteyen her yas grubu vatandaslarimiza kapilarini
acmaktadir. Akademimizin 2024 yili ziyaretci sayisi 100 kisidir. Yaz aylarinda Universitelerin tatil olmasiyla birlikte genclerimiz
akademimize yodun ilgi gdstermektedirler. Yaz aksamlari 19.00 itibariyle speaking etkinlikleri dizenleyip edlenceli vakit
gecirmektedirler. Egitimci yazar sair Osman Bas sehir kitUphanesi hafta ici 08:00-22:30 saatleri arasinda cumartesi 17:00-
22:30 saatleri arasinda halkimiza hizmet vermektedir. Ders calismak isteyen her yas grubundan égrencilerimiz kitUphanemizi
ziyaret etmektedir.

Yunus Emre Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi

Cocuklar icin yapilan ¢calismalar Kadinlar i¢in yapilan ¢alismalar

Ocak

Merkeze kayith égrencilere 6dev ve derslerinde faydali
olacak dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkani
saglanmustir.

Ogrenciler dénisUml0 saatlerde bilgisayar, kitiphane
ve akil zeké oyunlani siniflarindaki etkinliklerden
faydalanmustir.

MATEMATIK KURSU :Kursumuz 20.11.2024 tarihinde 4,
5, 6, 7 sinif hafta i¢i her gin 10.00 - 12.00 15.00 - 17.00
saatleri arasinda 5 ayri sinifta toplam 144 kayith 6grenci
katiimiyla devam etmektedir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 448

16.01.2024 tarihinde 12 kursiyer ile Yetiskinler i¢in Kuran -
1 Kerimi Tecvidli Okuma kursu agilmistir . (kurs bitis tarihi
26.01.2024 )

16.01.2024 tarihinde 16 kursiyer ile Kitabimi Ogreniyorum
kursu aciimistir. ( kurs bitis tarihi 08.02.2024 )

11.01.2024 tarihinde 22 kursiyer ile ilk Yardim Egitimi kursu
agilmistir. ( kurs bitis tarihi 16.01.2024 )

22.01.2024 tarihinde 33 kursiyer ile SUr Yénetim Elemani
kursu agiimistir. ( kurs bitis tarihi 22.04.2024)

22.01.2024 tarihinde 21 kursiyer ile Kadin Temel Etek Dikimi
kursu agiimistir. ( kurs bitis tarihi 10.06.2024 )

30.01.2024 tarihinde 20 kursiyerile Dekoratif Ort( Dikimi
kursu aciimistir. ( kurs bitis tarihi 08.03.2024 )

Mevcut Kurslarimiz:

Okuma Yazma , Bilgisayar isletmenligi, Gravir, Geyiz
Urinleri Hazirlama, Kadin Fantezi Elbise Dikimi, Kadin Bluz
Dikimi, Akrilik Boya Resmi, Fidan Uretimi

Talep edilen kurslar ile alakal 6n basvuru alindi.

NOT: Erbaa Sosyal Hizmet Merkezi MUdUrlogu tarafindan
kurslara katiim saglayan kursiyerlerimize kadina yénelik
siddet ve farkindalik konulu egitim verildi.

Cocuklar icin yapilan ¢alismalar Kadinlar icin yapilan ¢calismalar

Subat

Mart

Nisan

Mayis

Matematik kursumuz devam etmektedir.

Merkeze kayith 6grencilere édev ve derslerinde faydali
olacak dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkani
saglanmistir.

Ogrenciler dénisuml0 saatlerde bilgisayar, kitiphane
ve akil zekd oyunlan siniflarindaki etkinliklerden
faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 465

Merkeze kayith égrencilere 6dev ve derslerinde faydali
olacak dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkani
saglanmistir.

Ogrenciler dénisumli saatlerde bilgisayar, kitiphane
ve akil zekd oyunlarn siniflarindaki etkinliklerden
faydalanmistir.

Resim Sanat Egitim kursu devam etmektedir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 468

Resim Sanat Egitim kursu devam etmektedir.

Merkeze kayith égrencilere édev ve derslerinde faydal
olacak dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkéni
saglanmistir.

Ogrenciler dénisimli saatlerde bilgisayar, kitiphane
ve akil zekd oyunlan siniflarindaki etkinliklerden
faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 468

Merkeze kayith 6grencilere 6dev ve derslerinde faydali
olacak dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkani
saglanmistir.

Ogrenciler dénusumli saatlerde bilgisayar, kitiphane
ve akill zekd oyunlan siniflarindaki etkinliklerden
faydalanmustir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 468

05.02.2024 tarihinde 18 kursiyer ile Kadin Giysileri Dikimi
kursu aciimistir. ( kurs bitis tarihi 12.07.2024 )

12.02.2024 tarihinde 12 kayith kursiyer ile Yetiskinler icin
Kuran-1 Kerimi Tecvidli Okuma kursu acilmistir. ( kurs bitis
tarihi 22.03.2024 )

09.02.2024 tarihinde 54 kursiyer ile temel kesme c¢icek
yetistiriciligi kursu agilmistir. (kurs bitis tarihi 06.03.2024)

20.02.2024 tarihinde 16 kursiyer ile 6zgun baski kursumuz
acgilmistir. (kurs bitis tarihi 07.05.2024)

27.02.2024 tarihinde 16 kursiyer ile Kuran-1Kerim kursumuz
acgilmistr. (bitis tarihi 08.04.2024)

Mevcut kurslarimiz:
Kur'an-1 Kg-zrim, Okuma Yazma , Kadin Dis Giysileri Dikimi,
Bilgisayar Isletmenligi Operatérligu,

Talep edilen kurslar ile alakali 6n basvurular alindi.

11.03.2024 tarihinde 64 kursiyer ile Bilgisayar isletmenligi
operatorltgu kursu agilmistir. (kurs bitis tarihi :31.05.2024)

12.03.2024 tarihinde 8 kursiyer ile okuma yazma kursumuz
aciimistir. (kurs bitis tarihi: 13.05.2024)

25.03.2024 tarihinde 12 kursiyer ile temel dini kavramiar
kursumuz acilimistir. (kurs bitis tarihi: 17.04.2024)

Mevcut Kurslarimiz:

!(ur'an-l Kerim, Kadin Duls Giyim Dikimi, Bilgisayar
Isletmenligi Operatérltgu, Ozgin Baski, Kesme Cicekegilik,

Talep edilen kurslar ile alakal 6n basvurular alindi.

15.04.2024 tarihinde 12 kursiyer ile Kitabimi Ogreniyorum
kursu aciimistir.( kurs bitis tarihi10.05.2024 )

15.04.2024 tarihinde 50 kursiyer ile Temel Kesme Cigek
Yetistiricigi kursu agilmistir.( kurs bitis tarihi 03.05.2024 )

16.04.2024 tarihinde 14 kursiyer ile Ebru kursu agilimistr. (
kurs bitis tarihi 23.07.2024 )

22.04.2024 tarihinde 18 kursiyer ile Banyo Takimlari Dikimi
kursu aciimistir.( kurs bitis tarihi 13.08.2024 )

25.04.2024 tarihinde 15 kursiyer ile Banyo Takimlari Dikimi
kursu aciimistir. ( kurs bitis tarihi 26.09.2024 )

Mevcut Kurslarimiz:
Kur'an-1 Kerim, Bilgisayar Isletmenligi Kursu, 6zgin
baski, okuma yazma

Talep edilen kurslar ile alakali 6n basvurular alindi.

08.05.2024 tarihinde 16 kursiyer ile ©zgin Baski kursu
acilmishir.( kurs bitis tarihi 22.07.2024 )

14.05.2024 tarihinde 9 kursiyer ile Okuma Yazma kursu
acgilmistir. ( kurs bitis tarihi 14.06.2024 )

14.05.2024 tarihinde 50 kursiyer ile Hijyen Egitim Kursu
acgilmistir.( kurs bitis tarihi 15.05.2024 )

28.05.2024 tarihinde 40 kursiyer ile Hijyen Egitim kursu
acgilmistir. ( kurs bitis tarihi 29.05.2024)

Mevcut Kurslarimiz:
Ebru kursu, Kuran- 1 Kerim, Kadin Giysileri Dikimi, Temel
Kesme Cicek Yetistiriciligi , Banyo Takimlari Dikimi

Talep edilen kurslar ile alakal 6n basvurular alindi.
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Cocuklar icin yapilan ¢calismalar Kadinlar icin yapilan ¢alismalar

Haziran

Temmuz

Agustos

Eyl0l

Kayith égrencilerimizkUtiphanemizden okumakistedikleri
kitaplari 6din¢ alma firsati sunulmaktadir. Akil ve zeka
oyunlan sinifinda égrenciler arasinda 6dullo turnuvalar
diUzenlenmektedir. (voleybol, yakan top, 9 kiremit,
mendil kapmaca vs.). Bilgisayar sinifinda égrencilerimiz
odevleriyle ilgili arastirma yapma, fotokopi ¢ekme ve ¢ikti
alma imkani saglanmaktadir. Bah¢ede geleneksel sokak
oyunlan &égretilmektedir. Ayrica takimlar olusturulup
voleybol maglari diozenlenmistir.
Mevcut kayith 6grenci sayimiz 468

06.07.2024 tarihinde merkezimize kayith 6grencilerimiz ile
park vadi etkinligi diozenlendi. Atli-ok¢uluk kulUbU ziyaret
edildi ve yarismalar dizenlendi.

20.07.2024 tarihinde merkezimize kayith 6grencilerimiz ile
hafta sonu etkinligi olarak konuk evi, ¢gamlik, kenti miUzesi
ve sanat atélyeleri gezileri dizenlendi.

01.07.2024 tarihinde 29 6grenci ile haftanin bes ginU
09.00 -12.00 saatleri arasinda Kuran-1 Kerim kursu 1
agilmistir. ( bitis tarihi 16.08.2024)

01.07.2024 tarihinde 54 6grenci ile haftanin bes ginU
09.00 - 12.00 saatleri arasinda Kuran- 1 Kerim kursu 2
agilmistir. ( kurs bitis tarihi 16.08.2024)

01.07.2024 tarihinde 47 égrenci ile haftanin bes ginu
13.00 - 16.10 saatleri arasinda Kuran- 1 Kerim kursu 3
agilmistir. ( kurs bitis tarihi 16.08.2024)

01.07.2024 tarihinde 45 6grenciile haftanin bes goni 13.00
-16.10 saatleri arasinda Kuran - 1 Kerim kursu 4 aciimistir (
kurs bitis tarihi 16.08.2024)

08.07.2024 tarihinde ¢ocuklar i¢in savunma sporlari kursu
agilmistir. Katilan égrenci sayisi 61. Haftanin 4 gint (Cuma
harig). Kurs bitis tarihi 22.08.2024.

Kayith égrencilerimiz kUtUphanemizden okumak
istedikleri kitaplar 6din¢ alma firsati sunulmaktadir.
Akil ve zeka oyunlan sinifinda égrenciler arasinda 6dullo
turnuvalar dizenlenmektedir. (voleybol, yakan top,
9 kiremit, mendil kapmaca vs.). Bilgisayar sinifinda
ogrencilerimiz 6devleriyle ilgili arastirma yapma, fotokopi
¢ekme ve ¢ikti alma imkani saglanmaktadir. Bahgede
geleneksel sokak oyunlari 6gretilmektedir. Ayrica takimlar
olusturulup voleybol maglari dizenlenmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 468

Yaz dénemi Kur’an-1 Kerim Kurslarimiz devam etmektedir.
(Bitis: 16/08/2024)

Kayith égrencilerimiz kUtUphanemizden okumak
istedikleri kitaplari édun¢ alma firsati sunulmaktadir.
Akil ve zeka oyunlan sinifinda égrenciler arasinda 6dollo
turnuvalar dizenlenmektedir. (voleybol, yakan top,
9 kiremit, mendil kapmaca vs.). Bilgisayar sinifinda
ogrencilerimiz édevleriyle ilgili arastirma yapma, fotokopi
¢ekme ve ¢kt alma imkani saglanmaktadir. Bahgede
geleneksel sokak oyunlari 6gretilmektedir. Ayrica takimlar
olusturulup voleybol maglari dizenlenmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 471

Merkeze kayith égrencilere 6dev ve derslerinde faydali
olacak dokUman ve arastirma sonucu ¢ikhi alma imkani
saglanmistir.

Ogrenciler donisUmIU saatlerde bilgisayar, kitiphane
ve akil zeké oyunlari siniflarindaki etkinliklerden
faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 472

03.06.2024 tarihinde 24 kursiyer ile Kurban kesim egitim
kursu acilimistir. ( Kurs bitis tarihi 06.06.2024 )

lylevcut Kurslarimiz:

Ozgin Baski, Kadin Dis Giysileri Dikimi kursu, Okuma
Yazma, Ebru Sanah Kursu, Banyo Takimlari Dikimi Kursu
1-2.

Talep edilen kurslar ile alakali 6n basvuru alindi.

18.07.2024 tarihinde 69 kayith kursiyer ile Gida ve Su
sektoéri ¢alisanlar icin hijyen egitimi kursu agilimistir. Kurs
bitis tarih 19.07.2024.

Mevcut Kurslarimiz:
Ozgin Baski, Kadin Dis Giysileri Dikimi kursu, Ebru Sanati
Kursu, Banyo Takimlar Dikimi Kursu 1-2.

Talep edilen kurslar ile alakali 6n basvuru alindi.

Mevcut Kurslarimiz:

ilce Halk Egitim Merkezi MUdUrlGgionon almis oldugu karar
neticesinde yetiskinlere yénelik kurslara ara verilmis olup
merkezimizde herhangi bir kurs yapilmamustir.

Talep edilen kurslar ile alakali 6n basvuru alindi

09.09.2024 tarihinde 5 kursiyer ile Okuma Yazma kursu
aciimistir. Kurs bitis tarihi: 01.11.2024

30.09.2024 tarihinde 35 kayith kursiyer ile Kuran-1 Kerim
kursu aciimistir. Kurs bitis tarihi 19.01.2025

16.09.2024 tarihinde 37 kursiyer ile Bilgisayar isletmenligi
aciimistir. Kurs bitis tarihi: 04.12.2024.

09.09.2024 tarihinde 36 kayith kursiyerle Temel Kesme
Cicek Yetistiriciligi kursu agciimistir. Kurs bitis tarihi
23.09.2024.

Talep edilen kurslar ile alakah 6n basvuru alindi.

Cocuklar icin yapilan ¢alismalar Kadinlar icin yapilan ¢alismalar

Ekim

Kasim

Kasim

Merkeze kayith égrencilere 6dev ve derslerinde faydall
olacak dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkani
saglanmistir.

Ogrenciler dénisumli saatlerde bilgisayar, kitiphane
ve akil zeké oyunlarn siniflarindaki etkinliklerden
faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 485

Merkeze kayith 6grencilere é6dev ve derslerinde faydah
olacak dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkani
saglanmustir.

Ogrenciler dénUsUmIU saatlerde bilgisayar, kitiphane
ve akill zeka oyunlari siniflarindaki etkinliklerden
faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 485

Merkeze kayith 6grencilere 6dev ve derslerinde faydali
olacak dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkani
saglanmistr.

Ogrenciler donisumli saatlerde bilgisayar, kitiphane
ve akil zeké oyunlari siniflarindaki etkinliklerden
faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 485

Mevcut Kur_slclrlmlz:
Bilgisayar Isletmenligi , Okuma Yazma kursu, Kuran-
Kerim, Temel Kesme Cicek Yetistiricililgi

Talep edilen kurslar ile alakal 6n basvuru alindi.

NOT: Fevzi Cakmak ilkégretim Okulu 4. Sinif 6grencileri
icin haftanin iki gunU (Sali-Carsamba) 10:00-11:30 arasi B
sinifimiz okul é6grencilerine tahsis edilmistir.

05.11.2024 tarihinde 10 kursiyer ile Okuma yazma kursu
acilmistir. ( kurs bitis tarihi 07.01.2025)

04.11.2024 tarihinde 107 kursiyer ile Temel Kesme Cicek
Yetistirciligi kursu agiimistir. ( kurs bitis tarihi 18.11.2024 )

14.11.2024 tarihinde 24 kursiyer ile Dekoratif Minder Dikimi
kursu acilmistir. ( kurs bitis tarihi 27.12.2024 )

14.11.2024 tarihinde 30 kayith kursiyer ile Kadin Bluz Dikimi
kursu acilmistir. ( kurs bitis tarihi 31.11.2024 )

18.11.2024 tarihinde 29 kursiyer ile Batik Boyama kursu
acilmistir. ( kurs bitis tarihi 27.12.2024 )

18.11.2024 tarihinde 16 kayith kursiyer ile Ariciik kursu
agilmistir. ( kurs bitis tarihi 16.01.2025 )

2711.2024 tarihinde 40 kursiyer ile Tibbi ve Aromatik
Bitkiler Yetistirciligi kursu acilmistir. ( kurs bitis tarihi
12.12.2024)

NOT : Fevzi Cakmak ilkégretim okulu 4. Sinif 6grencileri igin
haftanin iki gins ( Sali, Carsamba )

10.00 - 11.30 arasinda B sinifimizi okul 6grencilerine tahsis
edilmistir.

Mevcut Kurslarimiz:
Bilgisayar Isletmenligi, Okuma Yazma

Talep edilen kurslar ile alakal 6n basvuru alindi.

16.12.2024 tarihinde 28 kursiyer ile Bilgisayar isletmenligi
kursu acilmistir. ( kurs bitis tarihi 11.03.2025 )

Mevcut Kurslarimiz:

Okuma yazma, Kuran- 1 Kerim, Tibbi ve Aromatik Bitkiler
Yetistirciligi , Dekoratif Minder Dikimi , Kadin Bluz Dikimi ,
Batik Boyama, Aricilik kursu

NOT: Fevzi Cakmak ilkégretim Okulu 4. Sinif 6grencileri
icin haftanin iki guns (Sali-Carsamba) 10:00-11:30 arasi B
sinifimiz okul é6grencilerine tahsis edilmistir.
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Alacabal Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi

Cocuklar icin yapilan ¢alismalar Kadinlar i¢in yapilan ¢alismalar

Ocak

Subat

Mart

Nisan

Mayis

Haziran

Merkeze kayith 6grencilere édev ve derslerinde faydali
olacak dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkani
saglanmistir.

Ogrenciler dénis0mID saatlerde bilgisayar, kitiphane
ve akil zekd oyunlan siniflarindaki etkinliklerden
faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 120

Merkeze kayith égrencilere 6dev ve derslerinde faydali
olacak dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkani
saglanmistir.

Ogrenciler dénusumli saatlerde bilgisayar, kitiphane
ve akil zekd oyunlan siniflarindaki etkinliklerden
faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 120

Merkeze kayith 6grencilere 6dev ve derslerinde faydali
olacak dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkani
saglanmistir.

Ogrenciler dénisumli saatlerde bilgisayar, kitiphane
ve akil zekd oyunlan siniflarindaki etkinliklerden
faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 120

Merkeze kayith égrencilere 6dev ve derslerinde faydali
olacak dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkani
saglanmistir.

Ogrenciler dénUsumlU saatlerde bilgisayar, kitophane
ve akil zekd oyunlan siniflarindaki etkinliklerden
faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 120

Merkeze kayith égrencilere édev ve derslerinde faydal
olacak dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkéni
saglanmistir.

Ogrenciler dénisUmIU saatlerde bilgisayar, kitophane
ve akill zekd oyunlan siniflarindaki etkinliklerden
faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 120

Mahalli oyunlarimiz olan ip atlama, karpuz yeme , halat
¢ekme, dombualis , yakar top vb etkinlikler yapildi.

Cocuklara yoénelik kurani kerin kursu 28.06.2024
tarihinde agildi 30 égrencinin katihm saglamasi ile yaz
kursu baslamis oldu.

Merkeze kayith 6grencilere édev ve derslerinde faydali
olacak dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkani
saglanmistir.

Ogrenciler d6nisumIG saatlerde bilgisayar, kitOphane
ve akil zekd oyunlan siniflarindaki etkinliklerden
faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 120

Okuma yazma, Kurani kerim , Dikis nakis kurslarnmiz aktif
olup

Mevcut kursiyer sayimiz 56 dir.
Talep edilen kurslar ile alakal 6n basvurular alindi.

Kursiyerlerimizin haftada bir gin sosyallesme amagh
¢ay yemek organize edilmistir.

Okuma yazma, Kurani kerim , Dikis nakis kurslarimiz akfif
olup

Mevcut kursiyer sayimiz 56 dir.
Talep edilen kurslar ile alakali 6n basvurular alindi.

Kursiyerlerimizin haftada bir gin sosyallesme amagh
¢ay yemek organize edilmistir.

Okuma yazma, Kurani kerim , Dikis nakis kurslarnmiz aktif
olup

Mevcut kursiyer sayimiz 56 dir.
Talep edilen kurslar ile alakali 6n basvurular alindi.

Kursiyerlerimizin haftada bir gin sosyallesme amagh
¢ay yemek organize edilmistir.

Okuma yazma, Kurani kerim , Dikis nakis kurslarimiz akfif
olup

Mevcut kursiyer sayimiz 56 dir.
Talep edilen kurslar ile alakali 6n basvurular alindi.

Kursiyerlerimizin haftada bir gin sosyallesme amagh
¢ay yemek organize edilmistir.

Okuma yazma, Kurani kerim , Dikis nakis kurslarnmiz aktif
olup

Mevcut kursiyer sayimiz 56 dir.
Talep edilen kurslar ile alakali n basvurular alindi.

Kursiyerlerimizin haftada bir gin sosyallesme amagh
¢ay yemek organize edilmistir.

Okuma yazma, Kurani kerim , Dikis nakis kurslarimiz akfif
olup

Mevcut kursiyer sayimiz 56 dir.
Talep edilen kurslar ile alakali 6n basvurular alindi.

Kursiyerlerimizin haftada bir gin sosyallesme amagh
¢ay yemek organize edilmistir.

26.06.2024 tarihinde kurani kerim kursu son buldu.

Cocuklar icin yapilan ¢alismalar Kadinlar icin yapilan ¢alismalar

Temmuz

Agustos

Eylol

Ekim

Kasim

Aralik

Mahalli oyunlarimiz olan ip atlama, karpuz yeme ,
halat ¢ekme, dombualis , yakar top vb etkinlikler yapildi.
Cocuklara yénelik kurani kerim kursu 30 égrenici ile devam
etmekte.

Cocuklara yénelik kurani kerim kursuna talebin fazla
oldugu icin ikinci kursun 25 6grenci ile agiimistir.

Merkeze kayith é6grencilere 6dev ve derslerinde faydali
olacak dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkani
saglanmustr.

Ogrenciler dénisOmIG saatlerde bilgisayar, kitiphane
ve akill zekd oyunlarn sinflarindaki etkinliklerden
faydalanmustir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 150

Cocuklara yénelik kurani kerim kursu 21.08.2024 tarihinde
sonlandirildi.

ikinci kurani kerim kursu 27.08.2024 tarihine kadar devam
efti.

Merkeze kayith é6grencilere 6dev ve derslerinde faydali
olacak dokiman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkani
saglanmistir.

Ogrenciler dénUsUmIU saatlerde bilgisayar, kitiphane
ve akill zekd oyunlan siniflarindaki etkinliklerden
faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 150

Merkeze kayith égrencilere 6dev ve derslerinde faydall
olacak dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkani
saglanmustir.

Ogrenciler donisimIU saatlerde bilgisayar, kitiphane
ve akil zeké oyunlari siniflarindaki etkinliklerden
faydalanmustir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 160

Merkeze kayith égrencilere édev ve derslerinde faydali
olacak dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkani
saglanmistir.

Ogrenciler dénUsUmIG saatlerde bilgisayar, kitiphane
ve akil zeka oyunlari siniflarindaki etkinliklerden
faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 160

Merkeze kayith 6grencilere édev ve derslerinde faydal
olacak dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkani
saglanmustir.

Ogrenciler dénUsUmIU saatlerde bilgisayar, kitiphane
ve akil zeké oyunlari siniflarindaki etkinliklerden
faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 160

Merkeze kayith 6grencilere é6dev ve derslerinde faydal
olacak dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkani
saglanmistir.

Ogrenciler dénUsUmIU saatlerde bilgisayar, kitiphane
ve akill zekd oyunlan siniflarindaki etkinliklerden
faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 160

Okuma yazma, Kurani kerim , Dikis nakis kurslarimiz akfif
olup
Mevcut kursiyer sayimiz 61dir.
Talep edilen kurslar ile alakali 6n basvurular alindi.

Kursiyerlerimizin haftada bir gin sosyallesme amagh
¢ay yemek organize edilmistir.

Okuma yazma, Kurani kerim , Dikis nakis kurslarimiz akftif
olup

Mevcut kursiyer sayimiz 61 dir.
21.08.2024 tarihinde kurani kerim kursu sonlandi.

Talep edilen kurslar ile alakal 6n basvurular alindi.

Kursiyerlerimizin haftada bir gin sosyallesme amagh
¢ay yemek organize edilmistir.

Okuma yazma aktif olup

Mevcut kursiyer sayimiz 30 dir.
07.09.2024 tarihinde dikis nakis kursu sonlandi.
Talep edilen kurslar ile alakal 6n basvurular alindi.

Kursiyerlerimizin haftada bir gin sosyallesme amagh
¢ay yemek organize edilmistir.

Talep edilen kurslar ile alakal 6n basvurular alindi.

Kursiyerlerimizin haftada bir gin sosyallesme amagl ¢ay
yemek organize edilmistir.

18.11.2024 tarihinde 24 kursiyerle dikis nakis kursu basladi.
Talep edilen kurslar ile alakal 6n basvurular alindi.

Kursiyerlerimizin haftada bir gin sosyallesme
amagh ¢ay yemek organize edilmistir.

Kursumuz devam etti.
Talep edilen kurslar ile alakal 6n basvurular alindi.

Kursiyerlerimizin haftada bir gion sosyallesme amagh ¢ay
yemek organize edilmistir.
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DERSLIK ADI: KUTUPHANE
EGITMEN: MUSTAFA OKCU (MERKEZ SORUMLUSU )

DERSLIK ADI: BILGISAYAR
DERSLIGI EGITMEN: ASLI ASIMA USLU (MERKEZ CALISANI )

DERSLIK ADI: KUTUPHANE
DERSLIGI EGITMEN: HILAL BASAR (MERKEZ CALISANI)

DERSLIK ADI: OKUMAYAZMA:
ZAKIR PELIT (HALK EGITIM GOREVLI )

DERSLIK ADI: KURAN-1 KERIM YETiSKINLER:
INCi UZUN (HALK EGITIM GOREVLI )

DERSLIK ADI: DiKi$ NAKIS KURSU i
EGITMEN : FATMA TATLI (HALK EGITIM GOREVLI)

DERSLIK ADI: KURAN-1 KERIM MINIKLER :
INCI UZUN (HALK EGITIM GOREVLI )

DERSLIK ADI: KURAN-1 KERIM MINIKLER : INCi UZUN (HALK
EGITIM GOREVLI )

Toplam Bagvuru

Kisi Sayisi

80

120

25

35

35

30

Kursa Baslayan
Kisi Sayisi

80

120

20

30

31

30

Horoztepe Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi

Yetiskinler icin 1. Kademe okuma yazma &gretimi ve temel egitim programi bas vuru sayisi 7 kursa baslayan égrenci sayisi 5
kurs baslangic tarihi 24.01.2024 kurs bitis tarihi 29.04.2024. kurs saatlerimiz 13:00-16:00 olarak kursumuz famamlanmistir.

Kurani kerim okuma kursu kursa basvuru sayisi 16 kursa baslayan &grenci sayisi 13 &grencidir. Kurs baslangig tarihi 05.02.2024
kurs bitis tarini 26.02.2024. kurs saatlerimiz 09:00-12:00 saatleri arsidir

Erkek Esofman dikimi kurs basvuru sayisi 16 kursa baslayan égrenci sayisil3 égrencidir kurs baslangig tarihi: 07.12.2023 kurs
bitis Tarihi : 14.03.2024 tarihlerinde sabah saat:09:00-12:00 saatleri arasinda tamamlanmistir.

Kadin elbise dikimi : Kurs basvuru sayisi 16 kursa baslayan égrenci sayisil3 &égrencidir kurs baslangig farihi: 18.12.2023 kurs
bitis tarihi :04.03.2024 tarihlerinde Oglen saat:13:00-16:00 saatleri arasinda famamlanmustir.

Erkek ceket dikimi : Kurs basvuru sayisl 20 kursa baslayan 6grenci sayisilé dgrencidir kurs baslangig tarihi: 25.03.2024 kurs
bitis tarihi :07.08.2024 tarihlerinde Oglen saat:13:00-16:00 saatleri arasinda famamlanmustir,

Erkek Ust giysileri Dikimi : Kurs basvuru sayisi 26 kursa baslayan égrenci sayisi22 6grencidir kurs baslangig tarihi: 18.03.2024
kurs bitis tarini :30.07.2024 tarihlerinde salbah saat:09:00-12:00 saatleri arasinda tamamlanmistir.

Yetiskinlericinkuranikerimtecvitliokumakursu: kursabasvuran 6grenci sayisi 17 kursa baslayan égrenci sayisi 15 &grencidir. Kurs
baslangig tarihi:27.02.2024 kurs bitis tarihi: 19.03.2024. kurs saatleri sabah 09.00-12.00 olarak kursumuz tamamlanmistir.

Kurani kerimi dogru anlama ve tanima: kursa basvuran 6grenci sayisi 16 kursa baslayan égrendci sayisi 13 6grencidir. Kurs
baslangig tarihi:20.03.2024 kurs bitis tarihi: 07.05.2024. kurs saatleri sabah 09.00-12.00 olarak kursumuz tamamlanmistir.

Kitabimi 6greniyorum: kursa basvuran égrenci sayisi 21 kursa baslayan 6grenci sayisi 16 6grencidir. Kurs baslangig
tarihi:08.05.2024 kurs bitis tarihi: 31.05.2024. kurs saatleri sabah 09.00-12.00 olarak kursumuz tamamlanmustir.

Cocuklar igin etkinlikler ile kurani kerim egitimi 1: kursa basvuran égrendi sayisi 42 kursa baslayan égrenci sayisi 32 dgrencidir.
Kurs baslangig tarihi:01.07.2024kurs bitis tarihi: 16.08.2024. kurs saatleri salbah 09.00-12.00 olarak kursumuz tamamlanmistir.

Cocuklar icin efkinlikler ile kurani kerim egitimi 2: kursa basvuran égrenci sayisi 30 kursa baslayan égrenci sayisi 22 dgrencidir.
Kurs baslangig tarihi:01.07.2024 kurs bitis tarihi: 16.08.2024. kurs saatleri salbah 09.00-12.00 olarak kursumuz tamamlanmistir.

Cocuklar icin etkinlikler ile kurani kerim egitimi 3: kursa basvuran égrenci sayisi 36 kursa baslayan 6grenci sayisi 21 dgrencidir.
Kurs baslangig tarihi:01.07.2024 kurs bitis tarihi: 16.08.2024. kurs saatleri sabah 13.00-16.00 olarak kursumuz tamamlanmistir.

Cocuklar icin efkinlikler ile kurani kerim egitimi 4: kursa basvuran 6grenci sayisi 42 kursa baslayan égrenci sayisi 40 dgrencidir.
Kurs baslangig tarihi:01.07.2024 kurs bitis tarihi: 16.08.2024. kurs saatleri sabah 13.00-16.00 olarak kursumuz tamamlanmistir.

06.07.2024 tarihinde merkezimize kayith édgrenciler ile hafta sonu etkinligi olarak konuk evi, camlik, kent mizesi ve sanat
atélyeleri gezileri duzenledik.

20.07.2024 tarihinde merkezimize kayitl égrencilerimiz ile park vadi etkinligi dizenledik. Atli-okguluk kulUbU ziyaret ettik ve
yarismalar dUzenledik.

27.07.2024 tarihinde merkezimize kayitl dgrencilerimiz ile AKCA(Fidi) kéyondeki tarihi silahtar Omer pasa camiini ziyaret
ederek cami tarihi hakkinda bil edindik.

Merkezimize kayith dgrencilere 6dev ve derslerinde faydali olacak dokUman ve arastirma sonucu bilgisayardan dokuman,
¢kt alma imkani saglanmaktadir.

Ogrenciler dénusumlu olarak bilgisayar, kitiphane ve zeka oyunlari sinifindaki etkinliklerden faydalanmaktadir. Merkezimize
kayrth 6grenci sayimiz 122

Kadin elbise dikimi: kurs basvuru sayisi 30. kursa baslayan 6grenci sayisi30 dgrencidir kurs baslangig farihi: 14.11.2024 kurs
bitis Tarihi : 30.12.2024 tarihlerinde sabah saat:09:00-12:00 saatleri arasinda tamamlanmistir.

Kadin buluz dikimi: kurs basvuru sayisi 30 kursa baslayan égrenci sayisi 30 6grencidir kurs baslangig farihi: 14.11.2024 kurs
bitis tarihi:31.12.2024 Tarihlerinde sabah saat:13:00-16:00 saatleri arasinda tamamlanmistir.

Kurani kerim kursu: kurs basvuru sayisi 23 kursa baslayan égrenci sayisi 23 &égrencidir kurs baslangig tarihi: 19.11.2024 Kurs
bitis Tarihi : 01.06.2024.2024 tarihlerinde sabah saat:09:00-12:00 saatleri arasinda tamamlanmistir.



Yeni Mahalle Kadin ve Cocuk Yasam Merkezi

Cocuklar icin yapilan ¢calismalar Kadinlar i¢in yapilan ¢alismalar

Merkeze kayith 22 égrenci bilgisayar, kitophane, kuran-i
Ocak kerim akil ve zeka oyunlari hizmetinden faydalandirildi.

Kayitsiz misafir 6grenciler bilgisayar hizmetinden

faydalanmaktadir. Yilbasi kutlamasi yapildi.

Merkeze kayith 22 o6grenci Dbilgisayar, koUtUphane,
o6rgu, kuran-1 kreim, akil ve zeka oyunlari hizmetinden

Subat faydalandirildi. Kayitsiz misafir 6grenciler Dbilgisayar
hizmetinden faydalanmaktadir. Yerli mah haftasi
kutlandi.

Merkeze kayith 22 o6grenci Dbilgisayar, koUtGphane,
o6rgu, kuran-1 kerim, akil ve zeka oyunlari hizmetinden

Mart faydalandirildi. Kayitsiz misafir égrenciler bilgisayar
-} hizmetinden faydalanmaktadir. Cig koéfte etkinligi
o dizenlendi.
. Merkeze kayith 12 6grenci bilgisayar, kUtUphane, kuran-i
2 Kurugay Cocuk Yasam Merkezi kerim, akil ve zeka oyunlar hizmetinden faydalandirildh.
Nisan Kayitsiz misafir 6grenciler bilgisayar hizmetinden
< faydalanmaktadir. 23 Nisan faaliyetleri yapildi.
=2 (")Qrencilere Yonelik Caismalar
Merkeze kayith 22 égrenci bilgisayar, kitophane, akil ve
" GrupAai |MerkezKullanim Faaliyetler/ Sayilan Mayis  Serencler bilisayar hzmetinden faydaianmakiad. 19
Saatleri Mayis ve Anneler ginu etkinlikleri yapildi.
>
= - AKIL VE ZEKA OYUNLARI TURNUVA : 32 SAAT Merkeze kayith 12 6grenci bilgisayar, kUtUphane, kuran-i
- - BiLGiISAYAR EGiTiMi VE KULLANIMI : 32 SAAT kerim, akil ve zeka oyunlari hizmetinden faydalandirildi.
_ . q Kayitsiz misafir 6grenciler bilgisayar hizmetinden . .
< FUTBOL 16 SAAT Haziran faydalanmaktadir. Velilerle beraber karne kutlamasi Vil e il EL UL 1T
< iLKOGRETIM HAFTA ICi - VOLEYBOL :16 SAAT yapildi. Sportif faaliyetler icin ortam dizenlendi. Gig kofte
L OGRENCILERI HER GUN - BASKETBO!. ) :16 SAAT partisi dizenlendi.
(2-3-4 SINIFLAR) 15:00 -16: 00 - MASA TENISI . o . 116 SAAT Merkeze kayith 12 6grenci bilgisayar, kitUphane, kuran-i
Al - KUTUPHANEDE K"_-AP DEGI§| :1004 ADET kerim, akil ve zeka oyunlari hizmetinden faydalandirildi.
\ “DERS CALISMA VE ODEVLERIN VAPILMASI :16 SAAT Temmuz  Kayisz msaf odrendler blgkayar NamOHGEN ey iorionneyapu 7 ve otich
Temmuz ile ilgili faaliyet yapildi. Ayrica Karpuz yeme
N - AKIL VE ZEKA OYUNLARI : 32 SAAT yarismasi yapildi. 27.07.2024 tarihinde Akca kéyUnde olan
— . BiLGiSAYAR EéiTiMi VE KULLANIMI : 32 SAAT Silahtar Omer Pasa camisine gezi dizenlenmistir.
2] QBTAOKPL ) B ::/l(J).II-.BE(aIé oL :2 222: Merkeze kayith 12 6grenci bilgisayar, kitOphane, kuran-i
L OGRENCILERI HAFTACi : . kerim, akil ve zeka oyunlari hizmetinden faydalandirildi.
> (5-6-7-8 HER Gle - BASKETBO!— . 116 SAAT A f Kayitsiz misafir 6grenciler bilgisayar hizmetinden Veli toplantisi vapildi 9 veli katildi
. SINIFLAR) 16:00 - 17: 00 - MASA TENISI : 32 SAAT QUSIOS  faydalanmaktadir. Sinifga disanda piknik yapildi, 30 plantisl yap :
. — e _ KUTl"JPH ANEDE KiTAP DEGISlM : 653 ADET Agustos Zafer Bayrami ile .ilgili ff:laliygﬂ(‘e[.yaplldl. Sosyal
- DERS CALISMA VE ODEVLERIN YAPILMASI : 16 SAAT ot yapia et etlinigh elaralcsevre
- YAZICI CIKTI ALMA :O ADET

Merkeze kayith 6grenci bilgisayar, kitGphane, akil ve zeka
= Eylul oyunlari hizmetinden faydalandiridi. Kayitsiz misafir
- ogrenciler bilgisayar hizmetinden faydalanmaktadir.

Merkeze kayith 6grenci bilgisayar, kUtUphane, akil ve zeka

Ekim oyunlan hizmetinden faydalandinidi. Kayitsiz misafir
ogrenciler bilgisayar hizmetinden faydalanmaktadir. 29
Ekim Cumhuriyet Bayrami ile ilgili etkinlikler yapildi.

(a]
w
-
w
o
<
<
(aa]
(a4
w

Merkezimize kayith &égrenci bilgisayar, kitophane, akil
ve zeka oyunlari hizmetinden faydalandiriidi. Ayrica
ogrencilerimizle sanatsal ve kUltUrel faaliyetler yapilmistir.
(Cig kofte partisi, yerli mal haftasi, duvar boyama, kesme
ve yapistirma, karaoke ve dans etkinlikleri) yapilmistir.
Bilgisayar sinifinda ise égrencilerimize édevleri hakkinda
arastirma yapma, ¢kt alma imkéni saglanarak her
t0rls destek saglanmistir. (yakan top, voleybol, mendil
kapmaca oynanmistir.)

Kasim

Merkezimize kayith 6grenci bilgisayar, kitiphane, akil ve
zeka oyunlari hizmetinden faydalandirildi.

Kayith  6grencilerimize  kUtUphanemizden okumak
istedikleri kitaplari 6din¢ verme firsati sunulmaktadir.

Aralk Bilgisayar sinifinda 6grencilerimiz  édevleriyle ilgili
arastirma yapma, fotokopi ¢ekme ve c¢ikti alma imkéani
saglanmaktadir. Ogrencilerimize resim -, boyama yapma
gibi imkanlar saglanmakta. Lise sinavina hazirlanan
ogrencilere rahatlikla ders ¢alisabilecegi derslik sinifi hazir
hale getirilerek ders ¢alisma firsati sunulmustur.
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Karsiyaka Sehit Jandarma HUsnU ErkutKadin ve Cocuk Yasam Merkezi

Cocuklar icin yapilan ¢calismalar Kadinlar i¢in yapilan ¢alismalar

Ocak

Subat

Mart

Nisan

Mayis

Haziran

Temmuz

Agustos

Merkeze kayith égrencilere édev ve derslerinde faydali olacak
dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkani saglanmistir.

Ogrenciler ile dikkat ve el géz koordinasyon saglama oyunlari
oynatilip ayrica dénisumlU saatlerde bilgisayar, kitOphane ve
akil zeka oyunlari siniflarindaki etkinliklerden faydalanmistir.

Merkeze kayith égrencilere ile bahge oyunlari ve etkinlikleri
yaptirip ayrica édev ve derslerinde faydal olacak dokiman ve
arastirma sonucu ¢kt alma imkéani saglanmistir.

Ogrenciler donisumIU saatlerde bilgisayar, kitophane ve akil
zeka oyunlari siniflarindaki etkinliklerden faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz : 14

Merkeze kayith 6grencilere kisisel gelisimlerine katki saglayacak
etkinlikler yapilip ayrica &6dev ve derslerinde faydal olacak
dokUman ve arastirma sonucu ¢ikt alma imkéani saglanmustir.

Ogrenciler dénisumli saatlerde bilgisayar, kitiphane ve akil
zeka oyunlan siniflarindaki etkinliklerden faydalanmistir.

Merkezimizin oldugu mahalledeki kadinlar ile Karsiyaka
merkezimizde iftar programi dizenlendi.

Merkeze kayith é6grencilere sporsal faaliyetli etkinlikler yaptirilip
ayrica édev ve derslerinde faydal olacak dokUman ve arastirma
sonucu ¢ikti alma imkéani saglanmistir.

Ogrenciler dénisOmIU saatlerde bilgisayar, kitiphane ve akil
zeka oyunlan siniflarindaki etkinliklerden faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 14

Merkeze kayith é6grencilere édev ve derslerinde faydali olacak
dokUman ve arastirma sonucu ¢ikt alma imkéni saglanmistir.

Agrenciler déonisumIU saatlerde bilgisayar, kitophane ve akil
zeka oyunlan siniflarindaki etkinliklerden faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 14

Kayith égrencilerimiz  kUtOphanemizden okumak istedikleri
kitaplar 6dUn¢ alma firsati sunulimaktadir. Akil ve zeké oyunlari
sinifinda égrenciler arasinda 6dullo turnuvalar dizenlenmektedir.
(voleybol, yakan top, 9 kiremit, mendil kapmaca vs.). Bilgisayar
sinifinda 6grencilerimiz 6devleriyle ilgili arastrma yapma,
fotokopi ¢ekme ve ¢ikti alma imkéni saglanmaktadir. Bahgede
geleneksel sokak oyunlarn &égretilmektedir. Ayrica takimlar
olusturulup voleybol maglar dizenlenmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 20

Kayith égrencilerimizile merkezimizde bahg¢e oyun etkinlikleri, sinif
ici kisisel gelisim ve el g6z koordinasyon etkinlikleri yapilip ayrica
kUtophanemizden okumak istedikleri kitaplari 6din¢ alma firsati
sunulmaktadir. Akil ve zeka oyunlari sinifinda égrenciler arasinda
6dully turnuvalar dizenlenmektedir. (voleybol, yakan top, 9
kiremit, mendil kapmaca vs.). Bilgisayar sinifinda égrencilerimiz
odevleriyle ilgili arastirma yapma, fotokopi ¢ekme ve ¢ikti alma
imkani saglanmaktadir. Ayrica takimlar olusturulup voleybol ve
futbol maglari dizenlenmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz : 22

Kayith égrencilerimiz  kUtOphanemizden okumak istedikleri
kitaplarn 6din¢ alma firsati sunulimaktadir. Akil ve zeké oyunilari
sinifinda égrenciler arasinda 6dullo turnuvalar dizenlenmektedir.
(voleybol, yakan top, 9 kiremit, mendil kapmaca vs.). Bilgisayar
sinifinda 6grencilerimiz 6devleriyle ilgili arastrma yapma,
fotokopi ¢ekme ve ¢ikti alma imkéni saglanmaktadir. Bahgede
geleneksel sokak oyunlarn &égretilmektedir. Ayrica takimlar
olusturulup voleybol ve futbol maglari dUzenlenmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 22

Cocuklar icin yapilan ¢calismalar Kadinlar icin yapilan ¢alismalar

Eylol

Ekim

Kasim

Aralk

Merkeze kayith égrencilere édev ve derslerinde faydali olacak
dokiman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkéni saglanmistir.
Sinif igi kisisel etkinlikler yapilip ayrica Ogrenciler ile déntsomlo
saatlerdebilgisayar, kitophane ve akilzeka oyunlari siniflarindaki
etkinliklerden faydalanmustir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 14

Merkeze kayith égrencilere édev ve derslerinde faydal olacak
dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkdani saglanmistir.
Sinif ici etkinlikler yapilip Ogrenciler ile dénisimli saatlerde
bilgisayar, kUtUphane ve akil zeka oyunlar siniflarindaki
etkinliklerden faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 14

Merkeze kayith égrencilere édev ve derslerinde faydali olacak
dokiman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkéani saglanmistir.
Ogrenciler dénusumly saatlerde bilgisayar, kitiphane ve akil
zeka oyunlan siniflarindaki etkinliklerden faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 14

Merkeze kayith égrencilere édev ve derslerinde faydall olacak
dokUman ve arastirma sonucu ¢ikti alma imkani saglanmistir.

Ogrenciler dénusumly saatlerde bilgisayar, kitophane ve akil
zeka oyunlar siniflarindaki etkinliklerden faydalanmistir.

Mevcut kayith 6grenci sayimiz 14
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Cocuk Trafik Egitim Merkezi

Cocuk Trafik Egitim merkezimizde uygulanmakta olan ginlUk ders planimiz séyledir.
1. Ders: Trafik gUvenligi dersi (Teorik)

2. Ders: SUrGcU ve yaya uygulamalari (Agik alan uygulama)

3. Ders: llkyardim (Teorik ve uygulama)

4. Ders: Dogal Afetler ve korunma yéntemleri (Teorik ve uygulama)

Cevre temizligi ve geri ddnUsUm
Ders plani tm gruplara uygulanmakta olup, ders icerikleri sinif derecesine gore dedismektedir

Planlanan ders programina ilgemiz merkez okullari, &zel okullar, ana okul ve siniflari, rehabilitasyon merkezleri, zel uygulama
okullari katilmaktadir.

Okul 6ncesi gruplar ve ilkokul 1, 2, 3, ve 4. Siniflar egdifim programina alinirlar.

lce Milli Egitim MOdOrlogu ile yapilan program ile égrenciler, belediyemiz servis araclari ile planlanan gin ve saatte
okullarindan alinip, egitim faaliyeti tamamlandiktan sonra yine belediyemiz servis araglarr ile okullarina birakilir.

Cocuk Trafik Egitim Merkezinde 2023 yili egitim programina katilan égrenci sayisi

Sinif Sayisi Ogrenci Sayisi

Ocak 16 504
Subat 20 598
Mart 16 517
Nisan n 260
Mayis 51 733
Haziran 14 3n

Eylul 16 417
Ekim 28 978
Kasim 21 618
Aralik 26 761

e e

Basin Yayin ve Halkla lliskiler seflligi
Erbaa Belediyesinin faaliyetlerinin ilgeye ve tim yurda ulastinlabilmesi icin haloer ajanslari, yerel gazeteler, internet siteleri
ve uydu yayini yapan yerel televizyonlardan olusan 80 farkli yayin kurulusuyla irtibat saglanarak gunlik yapilan haberlerin
gorselleri ve metinleri hazirlanarak génderildi.

Gonderilen haberlerin yayinlanmalari fakip edildi.

2024 yil boyunca 350 tekil haber cesitli medya kuruluslarinda yayinlandi.

Belediye meclisi foplantilar takip edilerek infernet sitesi Uzerinden duyurular yapildi. Meclis toplantilarinin video kayitlari
alinarak arsivlendi, infernet Uzerinden canli yayinlari yapildi.

Belediye etkinleri ve haberlerini iceren videolar kaydedilerek arsiviendi.

Erbaa Belediyesi Resmi Facelbook sayfasi kuruldugu ginden bugine 17.202 takipgiye ulastl. Haftalik ortalama 35.000 erisim
saglandi.

Erbaa Belediyesi Resmi instagram sayfasi kuruldugu ginden bugUne 25.120 takipgiye ulasti. Haftalik ortalama 55.000 erisim
saglandi.

Belediye resmiinternet sitesi agirlikli olarak Tokat, istanbul ve Ankara’dan olmak Uzere yurt genelinde 13648 farkli IP tarafindan
DUnya genelinde 33.204 farkl IP Uzerinden takip edilmektedir.

Belediye Baskaninin resmi kisisel Facelbook sayfasi 33.885 fakipci farafindan takip edilmektedir. Sayfaya haftalik ortalama
40.000 erisim saglandi.

Belediye Baskaninin resmi kisisel instagram sayfasi 52.600 takipci tarafindan takip edilmektedir. Sayfaya haftalik ortalama
67.300 erisim saglandi.

Ozel gunlerde belediye baskani adinayayin siteminden kutlama anonslariyapild, tasarimlar hazirlanip basimlari saglanarak
aclk hava reklamlarinda yayinlandi, belediye mesaj siteminden orfalama 70.000 vatandasa mesaj metinleri hazirlanarak
ulasildi.

Belediye baskani ve belediye aleyhinde olan haberler tespit edilip tekzip metinleri hazirlanarak belediye hukuk islerine iletildi.
2 televizyon programi, 1radyo programi, 4 basin bUlteni hazirlanarak yayinlandi.

Genglik bulusmasi adi altinda 3 kez program dizenlendli.

Erbaa belediyesinin yapmis oldugu bUtin faaliyetlerin tanitimiar acik hava reklamlarinin kurumsal kimlige uygun olarak
hazirlanarak vatandaslara sunuldu.

Erbaa Belediyesinin bUlteni hazirlandi. Devlet bUydkleri, bakanliklar, belediye baskanliklar, sehir disindan yasayan
hemserilerimiz ve Erbaa’da yasayan vatandaslarimiza ulastirildi.

Sosyal medya Uzerinden gelen mesaijlar gerekli birimlere iletildi cevap verildi.

Cimer Uzerinden Belediyemize gelen sikayetlerin cevaplandiriimasi konusunda destek saglandi.

8 adet fanitim videolari hazirlanarak sosyal medya, internette yayinlandi.

Belediye Baskaninin Ramazan Ayl basta olmak Uzere ev ziyaretleri, stk ziyaretleri organize edilerek, takip edildi.
Belediyemizin diger midurlUklerinde kullanilacak brosurler hazirlanip teslim edlildi.

Belediyemiz KUIt0r ve Sosyal Isler MudUrlogunin dizenledigi bitin organizasyonlarin gerekli tanitimlari yapilarak, fotograf,
video ¢ekimi ve haberleri yapilarak yayinlandi.

Belediyemiz mUdUrlUklerinin ginlUk ¢alisma programlart “Ekiplerimiz Nerede" adi alfinda alinarak ginlUk olarak belediye
web sitesi ve sosyal medyada yayinlandi. Calismalar takip edilerek fotograflandi. Sistem modernize edilerek yapilan bUtin
calismalarin harita Uzerinde gértlmesi saglandi.

Belediyenin STK'lar ve diger kamu kurumlariile paydas olarak gergeklestirdigi organizasyonlarin tanitim ¢alismalari ve olusan
materyallerin yayiniyapildi.

Belediyenin paydas olmadigi organizasyonlarda Kamu Kurumlari ve STK'larin talepleri alinarak destek saglandi.
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Belediye Baskaninin katildigi programlar takip edilerek yayinlanmasi saglandi.

Basin mensuplarinin Belediye Baskani ile gérisme talepleri degerlendirilerek baskanin basin mensuplari ile gérismesi takip
edildi.

Erbaa’nin genel gérinimunin yer aldigi fotograf cekilip STK'lara dagitild.
Belediyenin yaptigi calismalarin yer aldigi belediye bUlteni hazirlandi.
Istanbul, izmir, Bursa ve Ankara'daki Erbaa dernekleri ile diyalog halinde olunarak basin materyalleri alisverisi saglandi.

Rutin olarak bUton mahallelerimizde halk meclislerini gerceklestirdik.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bUtgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gbrev ve yetki alanim ¢ercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallk ve dizenliligi
hususunda yeterli givenceyi sadladidini ve harcama birimimizde sUre¢ kontrolinUn etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

ALPER PARLAK
KULTUR VE SOSYAL ISLERMUDUR V.




Imar ve Sehircilik
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SUNUS

imar ve Sehircilik MUOdUrligumuz; Belediye ve mUcavir alan sinirlari icerisinde imar ¢alismalarinin aksamadan yOritilmesi

islemlerinin yapilmasi, Yapilan isleri kontrol ve fakip etmek, imar durum belgesi dUzenlemek, Mimari, stafik, isi yalitim, elekirik

ve makine projelerinin onayi ve konfrolinU saglamak, Kagak ve imar mevzuatina aykirt yapilasmalarla etkin mUcadelede
bulunmak, Ruhsatsiz ve ruhsata aykirt yapilari belirleyerek yasal islem yapmak, Ruhsat ve eklerine uygun yapilan yapilara

yap! kullanma izni dizenlemek, Yikilabilecek durumdaki fehlikeli binalara mevzuata gére gerekli islemleri yapmak, Estetik

ve sehircilik ydbnUnden sakincall yapilasmayr engelleyici ¢calismalar yapmak, Kolttr ve Tabiat Varliklan yasasi kapsamina

giren isleri mevzuata gére sonuclandirmak, Tadilat projelerini onaylamak ve takip etmek, imar plani ve tadilatlarinin imar

mevzuatinin dngdrdigi usul cercevesinde yapimasini saglamak, ifraz, tevhit, yola terk, parselasyon ve imar uygulamasi
islemlerini kontrol ederek onay i¢in encOmene sevk etmek, Belediye gelirlerine esas olan imar hizmetleriyle ilgili her t0rl0
resim, Ucret ve harclarnn tahakkukunu yapmak, Imar mevzuatinin yetki verdigi arsalara Baskanlikga uygun gérilmesi halinde

encUmen karar alarak gegici ruhsat dizenlemek, Kamunun selametiicin gerekli &nlemleri almak, bu énlemlere uymayanlar

hakkinda yasal islem yapilmasini saglamak, Kuruma gelen vatandaslara gerekli bilgilendirme islemlerini yapmalk,

Kenti planlamak ve hizmet vermek icin adres fanimak Uzere, bilginin alt yapisini olusturmak. Mevcutta bulunan arsa
ve binalarin numaralandirma islemini yapmak. Sabit adres standardini saglamak, Ulusal adres veri fabanini gincel futrmak,
Belediye yasasi uyarinca, Belediye Meclisi karariyla sokaklara, meydanlara ad veya numara verme isleminin 6n hazirligini
yapmak, Belediye yasasi uyarinca mahalle kurulmasi, bélonmesi, isim degistirilmesi sinirlarinin fespiti ile ilgili isleri yapmak,
Cadde, sokak, meydan isim verilmesi meclise sunmak.

Gorev alanimizile ilgili ic ve dis yazismalari diger birimler ile organizeli bir sekilde yapmalk,

Mevzuatin 6ngdrdigu diger gérevler ile Baskanlikga verilen gérevlerin yerine getirilmesini saglamak.

YUNUS EMRE DURAK
IMAR VE SEHIRCILIK MUDUR V.

Amacmiz

Belediyemiz sinirlart icerisindeki bUtin imar durumu, plan degisiklik falepleri, insaat ruhsati, yapi kullanma izni, numarataj,
yapi denetim, imar Uygulamalar, ifraz ve tevhit islemlerini imar Mevzuatina uygunluk cercevesinde sUratle yerine getirmek,
nufus sayim sistfemine altyapi olusturacak numarataj calismalarini famamlamak, Bdlgemizde kagak yapilasmay dnlemek.
Belediye ve mUcavir alansinirlariicinde, planlive modern sehirlesme, dayaniklive yasanabiliryapilasmayisaglamak amaciyla,
resmi ve 6zel bitin yapilarin “3194 sayil imar Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 4708 sayil Yapi Denetim Kanunu ve diger
ilgili kanunlar ile bunlara dayali ¢ikartiimis olan t0m yénetmelik, genelge ve tamimleri kapsaminda” tesekkUlonU saglamak.

Misyon ve Vizyonumuz

Misyon ve vizyonumuz dogdrultusunda MidUrligimizin ortaya koydugdu politika, hedef ve amaglari ile bUtcedeki program
ve yillik ¢calisma programlarina yénelik, sorumlulugumuz altindaki yetki ve gérevlerimizi vatandaslarimiza etkili ve verimli bir
sekilde hizmet niteliginde sunmak amaciyla bu husustaki basarimizi en Ust seviyeye ¢ikarmak Uzere, azami disiplin icerisinde
Ozverili ve gayretli bir sekilde tUm personelimizile birlikte yogun bir sekilde ¢caba sarf etmekteyiz.

ilkelerimiz

Seffaf, katiimci ve hesap verebilir olmak:

Vatandaslarimizin bizlere vermis oldugu ydnetim yetkisinin bilinci ve sorumluluguyla; Kamu kaynaklarinin efkili, ekonomik,
verimli ve hukuka uygun olarak elde edilmesi, kullaniimasi, muhasebelestiriimesi, raporlanmasi ve bunlarin sonucunda
olusacak bilgilerin kamuoyuna agik olmasi, vatandaslarimizin kamu faaliyetlerini seffafca gérebilmesi ve demokratik kafiim
kurumsal karakterimizdir.

Adil, farafsiz ve esitlikgi olmak:

Yonetim anlayisimiz; din, dil, irk, cinsiyet, hicbir ayrmciliga girmeden, toplumun t0m kesiminin beklentilerini karsilayacak
esit hak ve imkanlarla halkimizin given duygusunu sagdlayarak adil ve esitlikci hizmet sunmaktir. Kaynaklar etkin ve verimli
kullanmak Halkimizin istek ve ihfiyaclarini en etkin bicimde karsilayabilmek adina var olan kaynaklarimizi; israf efmeden,
amag ve hedeflerimizi planlayarak, dlgme ve degerlendirme yontemleriyle en verimli sekilde kullanmak ilkelerimizdendir.

Degisime ve yenilige agik olmak:

Surekli gelisen bilisim feknolojileri, yerel ydnetimlerin ¢ok yonld hizmet verme gereksinimleri dogrultusunda yeni ufuklar
a¢makta ve problemlere uygun ¢dzUmler sunabilmektedir. Sosyal ve foplumsal degisimlerin beraberinde getirdigi her t0rlU
teknolojik gelismeyi fakip ederek yeniliklerin izienmesi ve ihtiya¢ duyulanlarin hayata geciriimesi bilgi femelli, degdisime agik
bir yapllanma ile mimkUinddr. Arastirmada, Uretmede, paylasmakia ve yaymakita mUkemmellige ulasmak hedefiyle
hizmetlerimizin etkinligini ve verimliligini artfirmak ilkemizdir.

Ekip ruhu ve takim ¢alismasina énem vermek:
Birlikten dogacak kuvvet inancryla sorumluluklarimizi ¢calisanlarimizia paylasmak, bireysellik yerine takim bilinci ve moral
duygusu yaratarak, kendilerini bir araya getiren isin dnemini kavrayan, bUtUne ait kararlari dinleyen dogru olanlari
uygulamaya koyan ydnetim anlayisi ilkemizdir.

Toplumsal dayanismayi ve yardimlasmayi ézendirmek:
Birlikte yasama olgusunun &n planda oldugu, baris ve kardeslik ortaminin femin edildigi, paylasmanin ve yardimlasmanin
esas oldugu huzurlu bir yasam alani tesis etmek baslica ilkelerimizdendir.

Cevreye ve halkin degerlerine saygil kaliteli hizmnet sunmak:

Cevreye ve dogaya sayginin 7'den 70'e herkes farafindan benimsendidi, bireylerin deder yargilarina ve yasam sekillerine
sayginin esas oldugu, ge¢misten aldigimiz mirasi koruyarak ve gelistirerek gelecege fasiyacagimiz, verimili ve etkili hizmetler
Uretmek ilkemizdir.

GUler yUzlU ve pozitif olmak:
Kardeslik ve baris orfaminin devamliligi esasina uygun olarak, t0m halkimiza gUler yUzlU, kesintisiz ve kaliteli hizmet Uretmek,
gelecede inangla bakilabilmesini saglamak femel ilkelerimizdendir.

Yetki e Sorumlulukiar

Yetki ve gbrevlerin birbirlerinden kesin olarak ayrilmalar imkansizdir. Sorumluluk, yetki ve gdrev birbirleriyle cok yakindan ilgisi
bulunan birbirleri Uzerinden fanimlanabilecek ve aciklanabilecek olan birbirlerinden gug kavramlardir.

Gorey, yetki ve sorumluluk konusunda bu ydnetmenlikte kabul edilen genel kurallar;

Her eleman goérevini yapmak icin gerekli ve yeterli yetkiye sahiptir. Yetkiise bir gérevi (nitelik, nicelik, sUre, ydntem vb. hususlar
yéninden ) istenen bicimde yapmak igin bagli bulunan kisi ya da makamdan alinan " Hak ' olarak yorumlanmaktadir.
Her eleman gorevini yapmamaktan, eksik yanlis veya ge¢ yapmaktan yetkisi oraninda sorumludur. Sorumluluk "' Bir gérevin
( nicelik, nitelik, stre, ydntem vb. hususlar ydninden) istenilen bicimde yapilmamasindan 6t0rd badli bulunan kisi ya da
makama karst hesap verme yUkimlOlogu olarak anlasiimaktadir.

Yetki devri, yoneticilerin genel ydnetim gdrevlerini daha etkin bir sekilde yapabilmeleri icin yararlandiklar bir ydnetim ilkesidir.
Yetki devri yasalarin ¢calisma ilkesi ve sartlarinin sinirlarina gére yapllir. Bir yetkinin devredilmesi sonucunda, yetkiyi devreden
yoneticinin o yetkinin kullaniimasindan dogan genel sorumilulugu devam eder. Yetkiyi devreden ile devralan arasinda yeni
bir sorumluluk iliskisi dogar. Yetkiyi devralan o yetkinin kullaniimasindan dodan cezai, parasal ve hukuki sorumluluklarindan
baska yetkiyi devreden yoneticiye karsi gbrev sorumlulugu da yUklenmis olur. Bir goreve vekdleten atananlar o gdrev igin
gerekli yetkiye sahip olur, gérevden dolayi sorumluluk yUklenir.

Gérevierimiz

Belediye ve mUcavir alan sinirlar icerisinde imar ¢alismalarinin aksamadan yOrUtdlmesi islemlerinin yapilmasi, Yapilan isleri
kontrol ve fakip etmek, imar durum belgesi dizenlemek, Mimari, statik, 1si yalitim, elekirik ve makine projelerinin onayi ve
kontrolUnU saglamak, Kacak ve imar mevzuatina aykirt yapilasmalarla etkin micadelede bulunmak, Ruhsatsiz ve ruhsata
aykir yapilari belirleyerek yasal islem yapmak, Ruhsat ve eklerine uygun yapilan yapilara yapr kullanma izni dUzenlemek,
Yikilabilecek durumdaki tehlikeli binalara mevzuata gére gerekli islemleri yapmak, Estetik ve sehircilik ydoninden sakincali
yapllasmayr engelleyici ¢calismalar yapmak, Kltor ve Tabiat Varliklar yasasi kapsamina giren isleri mevzuata goére
sonuclandirmak, Tadilat projelerini onaylamak ve takip etmek, imar plani ve tadilatlarinin imar mevzuatinin Sngérdigo usul
cercevesinde yapimasini saglamak, ifraz, tevhit, yola terk, parselasyon ve imar uygulamasi islemlerini kontrol ederek onay
icinencUmene sevk etmek, Belediye gelirlerine esas olanimar hizmetleriyle ilgili her tOrlG resim, Ucret ve harglarin tahakkukunu
yapmak, Imar mevzuatinin yetki verdigi arsalara Baskanlikca uygun gériimesi halinde encimen karari alarak gecici ruhsat
dizenlemek, Kamunun selameti icin gerekli dnlemleri almak, bu énlemlere uymayanlar hakkinda yasal islem yapilmasini
saglamak, Kuruma gelen vatandaslara gerekli bilgilendirme islemlerini yapmak,

Kenfi planlamak ve hizmet vermek icin adres tanimak Uzere, bilginin alt yapisini olusturmak. Mevcutta bulunan arsa ve
binalarin numaralandirma islemini yapmak. Sabit adres standardini saglamak, Ulusal adres veri talbanini gincel futmak,
Belediye yasasi uyarinca, Belediye Meclisi karariyla sokaklara, meydanlara ad veya numara verme isleminin 6n hazirhigini
yapmak, Belediye yasasi uyarinca mahalle kurulmasi, bolinmesi, isim degdistirilmesi sinirlarinin tespiti ile ilgili isleri yapmalk,
Cadde, sokak, meydan isim verilmesi meclise sunmak.

Gorev alanimizile ilgili ic ve dis yazismalari diger birimler ile organizeli bir sekilde yapmak,
Mevzuatin 6ngdérdUgu diger gorevler ile Baskanlikca verilen gorevlerin yerine gefiriimesini saglamak.

Orgit Yapisi

imar ve Sehircilik MOdUrogU, 5393 sayili Belediye yasasinin 48. maddesi ve Norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak
olusturulmus; 5018 sayili Mali Yénetim ve Konfrol Kanununda belirtilen gérev, yetki ve sorumiluluk ilkesine dayanilarak
yénetmenlik hazirlanmis olup; Belediye Baskanina bagli olarak ¢alisan bir birimdiir. imar ve Sehircilik MUdUrlogu norm kadro
esaslarina gére ihdas edilmis ve gérevde yUkselme atanma sartlarina uygun olarak MUdor ve asadidaki servislerden olusur.
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Ertugrul KARAGOL

Belediye Baskani
I
FATIH SONMEZ
Belediye Baskan Yardimcisi
I
YUNUS EMRE DURAK
imar ve Sehircilik MOdOr v.
I
. | | | | |
Imar ve Kalem Yapi Denetim Proje Tastik Numarataj
Planlama ve Ruhsat
Fiziksel Yapi

imar ve Sehircilik MUdUrogU Belediye Hizmet Binasi 2. Katinda faaliyet géstermektedir.

insan Kaynaklan

Imar ve Sehircilik MUdUrOgUNON fiziki personel yapis!; .
Hizmet ve faaliyetleri toplam 15 personelle yOritUimektedir. Bu personelin 6'si memur, 1'ri kadrolu isci, 8'i BIT istihdam edilen
personeldir.

Personel istihdam Durumu

Midir

insaat MUhendisi
Mimar

Harita MUhendisi
Jeoleji MUhendisi
Tekniker

BUro Personeli

- N N == == NN

Sofor

idare Adi Erbaa Belediyesi
Harcama Birimi Adi imar ve Sehircilik MUOdorlogo

hﬂet BUt¢e Ger¢eklesen Net Gerg¢eklesme
Aciklama Odenegi Harcama Orani

7.244.488,58 TL

5.875.771,51 TL %81,11

Personel Gideri

SGK Odemesi

Mal ve Hizmet Alimi

Gayrimenkul Alim 400.000,00 TL 0.00 %0

ve Kamulastirma

Sermaye Giderleri 0,00TL 0,00 %0
12.879.052,82 TL 8.858.705,76 TL %68,78

808.549,50 TL 653.327,07 TL %80,80

4.823.014,74 TL 2.329.611,18 TL %48,30

Arsivleme islemleri

o)MUdL’JrIUk evrak girisi ve cikislarinin birer suretini dosyalamak ve arsive kaldirmak.
b)Insaat ruhsat projelerini dosyalamak ve arsive kaldirmak.

Encimen Kararlari

Harita mohendisleri tarafindan hazirlanarak Belediyemize sunulan 3194 sayill imar Kanunun 15. - 16. ve 18. nci madde
uygulamalari dosyalarinin Modorigumoz Harita MUhendiisi farafindan incelenerek 3194 sayili imar Kanununa uygun olarak
hazirlanan dosyalarin teklif yazilarinin hazirlanarak Belediye EncOmenine sunulmaktadir. Belediye EncOmenine sunulan teklif
yazilari Belediye EncOmenince degerlendirilerek EncOmen Karari alinmaktadir.

Meclis Kararlan

imar Uygulamalari : Belediyemize yazil olarak yapilan imar plan tadilatlar miracaatiariimar komisyonunca dederlendirilerek
birerrapor halinde Belediye Meclisine sunulmaktadir. Belediye Meclisince sunulanraporlar Belediye Meclisince dederlendirilerek
Meclis Karari alinmaktadir.

Verilen Ruhsatiar

A-Imar ve Sehircilik MUOdUrlbgumuzce 124 Adet Yapi ruhsati verilmistir.

B-imar ve Sehircilik MUOdUrltgumuzce 126 Adet Yapi Kullanma izin Belgesi verilmistir.

C-Imar ve Sehircilik MUOdUrltgumuzce 12 Adet Yanan ve Yikilan Binalar Formu verilmistir.

D-imar ve Sehircilik MUOdUrlogumuzce 10 Adet Yikilan Binalar Formu verilmistir.

E-imar ve Sehircilik MUOdUrltgumuzce 40 Adet Asansdr Ruhsati verilmistir.

F)-Su, elektrik ve dogalgaz abonesi olmak isteyenlere yapi ruhsati ve yapi kullanma izin belgesi fotokopileri cekilerek yardimcl
olunmaktadir.

H) Banka Kredisi kullaniimak istenen gayrimenkuller icin gelen eksperlere yapi ruhsati yapr kullanma izin belgelerinin fotografi
cektirilmektedir. imar Durumu, Kat MuUlkiyeti ve Kat irtifaki Projesi incelettiriimektedir.

Kat MUlkiyeti ve Kat irtifaki Proje Onayi

imar ve Sehircilik MUdUrOgUMUzce 53 adet Kat MUlkiyeti - Kat irtifaki projesi onaylanmistir.

imar Durumu
MUdUrl0gumizce 950 adetimar durumu verilmistir. (resmikurumlarin, vatandaslarinve eksperlerinyazlive sézlo miracaatlar)

Yol Kotu
MUdUrligumuozce 91 adet yol kotu verilmisitr.

imar Capi
MUdUrligumuizce 89 adetimar ¢api dizenlenmistir.

Kagak insaatiar-Kagak Yapi Takip Birimi
Belediye ve mucavir alan sinirlariicinde ruhsatsizve ruhsata aykiri bina yapilmasini dnlemekicin calismna programi cergevesinde
sUrekli fakip etmek.

Ruhsatsizveya ruhsata aykiribina yapildiginin tespiti halinde yapi tatil tutanagi tanzim etmek ve insaat mhdrlemek, tutanagi
ilgilisine teblig etmek, edilmezse insaata asmak ve bir drnedini muhtara birakmak.

Ruhsatsiz veya ruhsat eklerine aykir yapinin tespit sonucunda 3194 sayili imar Kanunu'nun 32. ve 42. maddelerine gére islem
yaplimak Uzere Belediye EncUmenine sevk efmek.

Tutanakta belirtilen stre icinde ruhsat alinmaz ve / veya yapi ruhsat ve eklerine uygun hale getiriimezse varsa yapi sahibinin
itirazi ile birlikte dosyayi gerekli karari almak Uzere Encimene gdndermek.

Belediye Encimeni yikima iliskin kararlarini, ilgili Kamu Kurumu ve Kuruluslara bildirmek.
2024 yilrigerisinde uyusturucu ile mUcadele kapsaminda metruk durumda olan yapilar yikilarak ortfadan kaldirimis olup, bir
kismi da onarilarak metruk durum ortadan kaldiriimistir.

Yapi-Denetim islemleri
Imar ve Sehircilik MUdUrogomUzce;
300 adet yapi denetim hak edis evraklar dizenlenmistir.

a)124 adet isyeri teslim tutanagi onaylanmistir.
b)124 adet insaatin temel hafriyati kontrol edilmistir.



>
(2 4
o
o
<
(24
-
Ll
>
-
<
<
L
<
N
o
N

ERBAA BELEDIYESI

Yardim Projesi Yaptiriimasi
llcemiz sinirlar icerisinde ikamet eden ve imar parseli bulunan ev yaptirmak icin Belediyemize miracaat eden magdur
durumda olan vatandaslarimiza proje yardimi yapiimaktadir.
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891.5
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Numarataj Calisma

Ulusal adres veri tabanini gincel tutmak. Belediye yasasi uyarinca, Belediye Meclisi karariyla sokaklara, meydanlara ad veya
numara verme isleminin &n hazirliginiyapmak. Belediye yasasi uyarinca mahalle kurulmasi, bélinmesi, isim degistiriimesi ve
sinirlarinin tespiti ile ilgili isleri yapmak. Cadde, sokak, meydan isim verilmesi Meclise sunmak.

a)Belediyemiz uygulama imar plani gére agilan 1304 bulvar cadde ve sokada isim verilmistir. 12 Adet Bulvar, cadde ve Sokak
isim degisikligi yapilmustir.

)250 adet Bulvar, Cadde ve sokak tabelalari yenilendi.

c)Belediyemizce verilen 124 adet yapi ruhsatiicin dis kapl numarasi ve adres bilgisi verildi.

d)Belediyemizce 126 adet yapi kullanmai izin belgesi verilen binalarin nitelidi meskene gevrilerek i¢ kapi numaralari takilimistir.
e)Kap! numarasi olmayan 1900 binaya dis kapr numarasi verilmistir.

f)Kapi numaralar bulunmayan binalara kapi numarasi takilmistir. Yanlis olan kapi numaralari tespit edilerek dUzeltiimistir.

9)is yeri acma ve calistirma ruhsati almak isteyenlere, su abonesi ve dogal gaz abonesi olmak isteyenlere adres bilgisi
verilmistir.

h)NUfus sayimi igcin mahallelerimizde bulunan konutlarin bagimsiz bélUmleri incelenerek bos adres tespiti yapilmistir. Yanlis
beyan verenler NUfus MUdUrligUne yonlendirilmistir. Ayrica ilcemizde ikamet edip ikametgdhiniilcemiz disina tasiyanlar tespit
edilerek ikametgdhlari ilcemize alinmistir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim déhilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve dogdru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agciklanan faaliyetler icin idare bUtcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimili bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallk ve dizenliligi
hususunda yeterli givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde streg¢ kontrolinUn etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu gUvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden &nceki
harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, ic denetciraporlariile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

YUNUS EMRE DURAK
IMAR VE SEHIRCILIK MUDUR V.







SUNUS iDAREYE iLiSKIiN BILGILER

17.03.2006 tarih ve 26111 sayill Resmi Gazete' de yayimlanarak yororlige giren Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Fiziksel Yapi

Raporlar Hakkinda Yonetmeliginin 10. Maddesi uyarinca hazirlanan 2024 yil birim faaliyet raporu asagida sunulmustur. )
MOdUrogumuoz Cumhuriyet Mah. Istiklal Cad. bulunan Belediye Hizmet Binasi 1.Katinda MUdir Odasi, Amir Odasi ve Yaz

Yénetmelik geredi hazirladigimiz faaliyet raporumuzda, misyon ve vizyonumuz, yetki ve sorumluluklarimiz, birimimizle ve Isleri Kalemi/Buro, Gazi Osman Pasa Mah. Gazi Bulvar Uzerinde bulunan Yoresel Grinler Kapall Pazar Yerinde Zabita
faaliyetlerimizle ilgili bilgiler agiklamali olarak sunulmustur. Amirligi ve Olct Ayar Memurlugu, Yavuz Sultan Selim Mah. Recep Tayyip Erdogan Bulvari Uzerinde bulunan Yas Sebze ve

Meyve Halinde Idari Biro ve lice OtobUs Terminalinde Otogar Amirligi ve Gisede ¢alismalarimizi devam ettirmekte olup fiziki
Hedeflerimizi gelecek yillarda dahaiileriye gétirmek amaciyla calismalarimizi sirdirecediz. manada Mudarligimadz calismalarricin yeterli seviyededir.

Bilgilerinize arz ederim.

Zabita MOdOrlogo Hizmet Birimleri

Kullanim Araci Alan (m2 )

DINGER CAGLAYAN oy —" "

S ZABITAMUDURY. MUdir Odasi Belediye Hizmet Binasi 1
o i Amir Odasi Belediye Hizmet Binasi 1
o Misyon BUro-Kal Belediye Hi tBi 1

Zabita MUdUrligu olarak yasalar ve mevzuatlar cercevesinde imkan ve yetkileri kullanarak yasanabilir bir cevre, seffaf ve uro-Kalem ele lye" izmet Binasi
& her isin merkezine insani koyan bir ydnetim, yasal dizenlemelerin vermis oldugu gérey, yetki ve sorumluluk bilinci ile katiimci, Zabita Amirligi Yéresel UrUnler Kapali Pazar Yeri 1
< cagdas, birim hizmeti ile hizli, gbvenilir ve planh ¢calismayla hizmet verecek, yenilikgi, ileri goéruslU, vatandas ve kalite odakli, Olcu Ayar Memurlugu Yéresel Uronler Kapali Pazar Yeri 1
o guvenilir ve dirUst, ¢aliskan, takim ¢alismasina inanan, insanlara deder veren ve givenen, 6ncU, dinamik, lider modurlok n

olmak. Hal Isletmesi Yas Sebze ve Meyve Hali 1
- Otogar Amirligi ilce OtobUs Terminali 1
L .
> vlzyon Guvenlik Amirligi Belediye Hizmet Binasi 1
— Insan ve hizmet odakli ilge halkinin beklentileri Gzerinde, bilgili, nitelikli, yeniliklere agik ve kararli hizmet veren, yasalara saygili,
- mevzuat bilgisine sahip, cezac degil, éJretici, insan haklarina saygili, dirist, ayirmcilik yapmayan, demokratik kurallara _
< saygil, etik ve ahlaki degerlere sahip, ¢evreye saygili, drnek gdsterilen, gérUslerine basvurulan, iletisime agik, uzlasmaci, .
< kurumsal guven, biling ve kUltUre sahip, mikemmellige ulasmaya ¢alisan, isbirligi anlayisina sahip, paylasimci, sorumiluluk Hizmet Araglari
n bilincinde, seffaf, adil ve hosgdruly, takdir edilen, yaratici ve yeniliki bir birim olarak varligini sirdirmektedir. MUdUrogumUzde, hizmet alimi ihalesi yoluyla kiralama seklinde arac ihtiyac karsilanmaktadir. Ayrica bu araglarin bakim ve

. onarimlart hizmet ihalesini alan firma tarafindan yapilmaktadir.

<t YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
(9] . . N .. . N .. . . .
= Belediye zob|To§|, beldede esenlik, huzur, .sogllkv.e.duze.mn soglonmgswlo gérevliolup bu amacla, belediye meclisitarafindan Zabita MUdOrligo Arag Listesi

alinan ve belediye zabitasi farafindan yerine getiriimesi gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta
N dngdrilen ceza ve diger yaptinmlari uygular. Molkiyet

d geryep ve Aracin Cinsi Model Yil ’ Toplam

o— o ) . m Hizmet Alimi
n Gorevini yaparken zabrtaya karsi gelenler, kolluk kuvvetlerine karsi gelenler gibi cezalandirilir.
w Isuzu 2022 06 BAU 548 - 1 1

Belediye zabita teskilatinin calisma usul ve esaslari, ¢alisanlarin gérev ve yetkileri, memurluga alinmasi icin tasimalari gereken X
i nitelikler, alacaklar meslek ici egitim, gérevde yUkselme, meslekten cikariima, giyecekleri kiyafet ve savunma amach olarak Ford Courier 2022 06 DGG 302 B 1 1
P kullanacaklar aletler ile zabita teskildtinda hizmet gereklerine goére olusturulacak birimler, Igisleri Bakanligi tarafindan Freccial50 2023 60EB186 1 - 1

cikarilacak ydnetmelikle dUzenlenir. Belediye, bu ydnetmelige aykirt olmamak Uzere ek dizenlemeler yapabilir. _—_-
(1]
: Zabita hizmetleri kesintisiz olarak yOrGtOlOr.
& Zabita personelinin calisma sUresi ve saatleri 657 sayill Devlet Memurlarn Kanunu'nda belirtilen ¢alisma sUre ve saatlerine
< bagh olmaksizin, hizmetin aksatimadan yoritiimesini saglayacak sekilde dizenlenir. Belediye zabita ve &zel givenlik Ertugrul KARAGOL

hizmetlerinde fiillen ¢alisanlara, fazla mesai Ucreti olarak yili bUtce kanununda belirlenen Ust sinir asmamak kaydiyla belediye Belediye Baskan!
< meclisi karari ile tespit edilen maktu futar ddenir. |
o
o FATIH SONMEZ
(] Belediye Baskan Yardimcisi

DINGER CAGLAYAN
Zabita ModUr v.
|
| I | | | |
Zabita Yoresel Otogar Sebze ve Meyve Zabita Hilal

Amiri Pazari Hali Buro Masa
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Zabita MUdUrligUinin butin birimlerinde her tUrlU is ve islemler bilgisayar ortaminda yUrUtGimektedir. Birimlerde internet
mevcut olup personelin daha kolay bilgiye ulasimi hedeflenmektedir.

Birimlerimizde MasaistU Bilgisayar, Yazicl, Telefon (Dahili) olmak Uzere yeterli teknik donanima sahip arag-gere¢ mevcuttur.
Bolge Ekiplerimizin denetimlerinde ve kontrollerinde kullanmalar amacl yaka kamera sistemimiz mevcut olup is ve
islemlerimizin daha seffaf ve tarafsiz sirdUrllebilmesi amaglarimiz arasindadir.

insan Kaynaklan

MUdUrligumuoz hizmet ve faaliyetlerini toplam 94 (doksandért) personelle yUrUtilmekte olup personel dagilimi asadidaki
gibidir.

Personel istihdam Durumu

Zabita MUdOro 1

Zabita Amiri 1

Zabita Komiseri 1

ZAbita Memuru 10
Memur

Kadrolu isci

isci Zabita 23
isci Hilal Masa 3
isci Ozel Guvenlik 51

insan Kaynaklan

- Belediye sinirlari icinde beldenin dizenini, belde halkinin huzurunu ve sadligini saglayip korumak amaciyla kanun, 10z0k ve
yénetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecedi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

- Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye
zabita kurulusunca yerine getiriimesi tabii olan gérevleri yapmak.

- Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklari uygulamak ve sonuclarini izlemek,

- Ulusal bayram ve genel tatil ginleri ile &zellik tasiyan gUnlerde yapilacak térenlerin gerektirdigi hizmetler yerine getirilmistir.
- Cumhuriyet Bayrami’'nda is yerlerine bayrak asilmasi saglanmistir.

- Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlar yerine getirilmistir.

- Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hUkUmlerine ve belediye idaresinin bu konudaki karar ve islemlerine gére koruyarak
sahipleri anlasildiginda onlara teslim edilmistir.

- 23.02.1995 tarihli ve 4077 sayili TUketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun hikUmleri cercevesinde etiketsiz mal, ayipli mal
ve hizmetler, satistan kagcinma, taksitli ve kampanyall satislar ve denetim konularinda belediyelere verilen gérevler yerine
getirilmistir.

- Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harclara tabi iken izin alinmaksizin veya harg ve vergi yatirimaksizin yapilan isleri
tespit edilmis, bunlarin yapiimasinda, isletilmesinde, kullaniimasinda veya satiimasinda sakinca varsa derhal men edilmis
ve kanuni islem yapilmustir.

- 11.01.1989 tarihli ve 3516 sayili OlcUler ve Ayar Kanununa ve ilgili ydnetmeliklerine gére, dlcU ve tarti aletlerinin damgalarini
kontrol edilmis, damgasiz &lcU aletleriyle satis yapilmasini énlenmis, damgalanmamis hileli, ayari bozuk terazi, kantar,
baskul, litre gibi 6lcU aletlerini kullandiriimamis, kullananlar hakkinda gerekliislemler yapilmistir.

- Kaymakamlik oluru ve EncOmen karari ile mevzuata aykiri faaliyette bulundugundan dolayi 5 adet isyeri Zabita ekiplerimiz
tarafindan mdhurlenerek faaliyetten men edilmistir.

- 13.03.2005 tarihli ve 5326 sayil Kabahatler Kanunu ile verilen gérevler yerine gefirilmistir.
-31 kisiye 5326 sayili Kabahatler Kanununa muhalefetten dolayi idari Para Cezasi uygulanmistir.

- Dilencilerden el konulan paralarin mulkiyetinin kamuya gegirilmesi saglanmistir.
- MUlki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildigi amirlerin hizmetle ilgili emirleri yerine getirilmistir.

- 03.05.1985 tarihli ve 3194 sayil imar Kanunu ve ilgili imar yénetmeliklerine gére belediye ve mucavir alan sinirlari icinde
gUvenlik tedbirleri alinmasi gerekli gorilen arsalarin gevrilmesini saglanmis, agikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri
kapattirarak zararlarini ve tehlikelerini giderilmis, kanalizasyon ve fossepfik cukurlarinin sizinfi yapmalarina mani olunmus,
hafriyat afiklarinin misaade edilen yerler disina dékilmesini dnlenmis, yikilacak derecedeki binalari bosalttirmak, yikim
kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan insaaflari tespit etmek ve derhal insaati durdurarak
belediyenin imar ve Sehircilik MOdorlugunon yetkili elemanlariyla birlikte tutanak dizenlemek ve haklarinda kanuni islem
yapmak.

- 24.04.1930 tarihli ve 1593 sayill Umumi Hifzissihha Kanunu ve 27.05.2004 tarihli ve 5179 sayili

Gidalarin Uretimi Toketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hokmnde Kararnamenin Degistirilerek

Kabuli Hakkinda Kanun, ilgili 10z0k ve yénetmelidin uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin yerine getiriimesinde
gorevli personele yardimc olunmustur.

- Ev, apartman ve her tUrl0 isyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢dp kutu ve atfiklarinin eselenmesini
Onlenmistir.

- Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve sadlik sartlarina aykiri olarak satis yapan seyyar saticilari men edilmis, bu
hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan yerine getiriimesi istenen hizmetler yerine gefirilmistir.

- Yetkili mercilerin kararlan dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini énlemek amaciyla denetfimler
yapilmistir.

- 09.08.1983 tarihli ve 2872 sayill Cevre Kanunu'na ve ilgili ydnetmeliklere gére cevre ve insan sagligina zarar veren, kisilerin
huzur ve sUkOnunu, bedenve ruh sagliginibozacak sekilde guriltt yapan fabrika, isyeri, atélye, eglence yerleri gibi mUesseseleri
tutanak dizenleyerek yetkili mercilere bildiriimis ve bu konuda tarafimiza verilen gérevler yerine gefirilmistir.

- Ticaret il MOdUrOgU ile is birligi halinde gérev ve yetkimiz cercevesinde denetimlerde bulunulmus olup, gerekliis ve islemler
yapilmistir.

-Sosyal Hizmetler ilce MUdorlugu ile is birligi halinde gérev ve yetkimiz cercevesinde denetimlerde bulunulmus olup, gerekliis
ve islemler yapilmistir.

- llce MOFHOIOGU ile is birligi halinde gdrev ve yetkimiz cercevesinde denetimlerde bulunulmus olup, gerekli is ve islemler
yapilmistir.

- lice Milli Egitim MOdOrlogu ile is birligi halinde gérev ve yetkimiz cercevesinde denetimlerde bulunulmus olup, gerekli is ve
islemler yapilmustir.

- ligili kuruluslar ile is birligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida Uretim yerlerinin saglik sartlarina
uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret edilmis, MUOdUOrl0gimoz tarafindan ekmek ve pide
gramaiji kontrol edilerek, gerekli kanuni islemler yapilmistir.

- 14.06.1989 farihli ve 3572 sayili isyeri Acma Ruhsatlarina Dair Kanun Hokmnde Korornomenin.Degis’ririlerek KabulUne
Dair Kanun ile 14.07.2005 tarihli ve 2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karart ile yorirloge konulan, Isyeri Acma ve Calisma
Ruhsatlarina lliskin Yonetmelik hUkUmleri geredince, isyerinin agma ruhsati alip almadigini kontrol edilmis, yetkili mercilerce
verilen isyeri kapatma cezasini uygulanmis ve gereken islemler yapilmistir.

-Sihhi ve Umuma Acik isyeri Ruhsat: 105 Adet Sihhi ve Umuma Acik isyeri Acma ve Callistirma Ruhsati tanzim edilmistir.

- Gayri Shhi MUessese Ruhsat: 37 adet 2. ve 3. Sinif Gayri Sihhi MUessese isyeri Acma ve Calistirma Ruhsati Tanzim edilmistir.

-Umuma Acik istirahat ve Eglence Merkezi (Sihhi): 10 adet Umuma Acik istirahat ve Eglence Merkezi (Sihhi) isyeri Acma ve
Calistirma Ruhsati Tanzim edilmistir.

-Gelen Giden Yazilar * Gelen Yazilar: MOdUrlogomze Resmi Kurum ve Kuruluslardan gelen evrak sayisi 1166 adettir. * Giden
Yazilar: MUidUurlogimuzce kurum, kisi ve personelle ilgili 901 adet yazisma yapilmistir. Cevapli yazilara ve dilekcelere yasal
sUresi icinde dUzenli bir sekilde cevalbr yazilmistir.

-Ekiplerimizce tanzim edilen tespit tutanaklar Encimene havale edilmek Uzere Baskanlik Makamina génderilmistir.
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-Vatandastan gelen s6zI0 ve yazil sikGyetler Zabita ekiplerimizce dederlendirilerek sikbyetlere giderilmistir.
-Zabrta Ekiplerimiz farafindan ofogar disinda yolcu indirme ve bindirme yapan firmalara cezai islem uygulanmistir.

-(M) Plakall MinibUs Araglar Hizmet Yonetmeligi geredi 117 adet okul, 124 adet personel servis aracina gizergdh izin belgesi
dUzenlenmistir.

-(M) Plakall MinibUs Araclari Hizmet Yonetmeligi geredi M Plaka devir, ilk alim ve arag dedisikligi islemleri icin 107 araca
uygunluk yazisi dUzenlenmistir.

-(T) Plakal Ticari Taksi isletme Yonetmelidi geredi T Plaka devir ve arag¢ dedisikligi islemleri icin 3 adet tahsis belgesi
dUzenlenmistir.

-Ozel Halk MinibUsleri Yonetmeligi ve 2886 sayili Deviet Ihale Kanunu Kapsaminda Tasinmaz Mal Kira Sartnamesi htkomleri
geregi licemiz dahilinde foplu fasima yapmakta olan 6zel halk minibUsleri arag yenileme ¢alismalarimiz famamlanmistir

-llcemiz genelinde faaliyet gdstermekte olan firin, pastane, lokanta, kafe, kuafér ve gizellik salonu faaliyetli isyerlerine yénelik
denetimler yapilmistir.

-MUdUrltgumiz bunyesinde bulunan Yas Sebze ve Meyve Hali icerisindeki komisyoncular ve hal esnafinin denetimleri dizenli
olarak yapilmaktadir.

-Cumhurbaskanlig lletisim Merkezi (CIMER) den gelen sikayetler ekiplerimizce degerlendirilerek sikéyetler gideriimis ve
vatandasa geri dodnUsleri yapilmistir.

-Belediye Meclis Uyelerine, Belediye Meclis gindemini belirten cesitli gindem evraklari imza karsilidi teblig edilmis, ayrica
Meclis ve EncUmen Uyelerine dagifiimak Uzere MUdUrligumuze gdnderilen her t0rll davetiye ve brosurler ilgililerine feslim
edilmistir.

-Sall, Carsamba ve Cumartesi semt pazar yerlerinde MUdUrligUmuz Ekipleri dUzenli olarak ¢alismakta seyyar saficilarin
onlenmesi, agikta gida satan esnaflarin denetlenmesi, hijyen kontrolleri ve gida denetimi, halkin gelis gidis yerlerini kapatan,
isgal yapan esnaflarin uyariimalari ve konfrolleri yapilmaktadir. Ayrica Pazar yerleri tespiti yapilarak diozenli bir sekilde
halkimiza hizmet vermesi saglanmistir.

-Zabita MUdUrlugo binyesinde Motorize ekibi kurulmus ve faaliyete gegmistir.

-Hal'in %100 kapasitesi artisi ile hizmnet vermektedir.

-Trafik Ekibi aktif olarak hizmet vermektedir.

-Ceviz ve Bamya Pazari alani Yoresel Urinler Kapali Pazar alninda aktif hale gecmistir.

-Ozel Halk Dolmuslart icin plaka dizenlemesi yapilmistir. M plakadan D plakaya gecis islemleri yapilmistr.

-Hilal Masa birimizce; Fen Isleri MUdOrlogonin sorumluluk alanina giren 3770 kayith talebe, Temizlik Isleri MUdUrlogonon
sorumluluk alanina giren 2358 kayitl talebe, Su Kanalizasyon MUdirldginin sorumluluk alanina giren 5948 kayith falebe ve
Park ve Bahceler MUdUrligu sorumiluluk alanina giren 139 kayitl falebi olmak Gzere belediyemiz birimleriile yil boyunca foplam
16301 vatandaslarimizin faleplerine hizmet verilmesi saglanmistir.

-Isyerlerinin isgaliye kontrolleri ve denetimleri rutin bir sekilde yapilmaktadir.

-Erbaa ilce Otobs Terminali (Otogar) disinda yolcu indirme-bindirme yapmaya calisan otobUslerin denetimi yapilmis olup,
kontrollerimiz devam etmektedir.

-isyerlerinin agclilis kapanis saatleri denetimi yapilmis olup, kontrollerimiz devam etmektedir.

-NiyaziKinmca Caddesi, Alpaslan Turkes Bulvarive AtatUrk Caddesi gUzergahlarinda uygulanan pilot bdlge park uygulamalari
kapsaminda denetfimlerimiz yapilmaktadir.

AMAGC VE HEDEFLER

Amag

icede artma egilimi gosteren kamu givenligine iliskin sorunlara, yasal yetki ve sorumluluklar ¢ercevesinde en etkin bigcimde
mUdahale ederek, ilcedeki emniyet gUgleriyle is birligi halinde, halkin daha gUvenli ve huzurlu bir ortamda yasamasina firsat
saglanmasi.

Hedef

Her t0rl0 denetim ve bu denetimlerin niteliginin arttirlmasi.

Zabitanin varligini 6ne ¢ikaracak etkinlikleri arttirarak, kamu dizenini bozmaya egilimli kisilerde denetim bilinci olusturmak ve
vatandaslarda zabitaya given ve is birligi duygusunun gelistirilmesi.

Vatandaslarda ttketici bilincini gelistirerek belediye zabitasinin etkinliginin arttinlmasi ve isletmeler Uzerindeki oto kontrolin
vatandaslar araciligi ile saglanmasi.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Mali Bilgiler

Siniflandirma | Siniflandirma Tipi | Siniflandirma Hesap Adi Meclis Gideri

IIIJIIJII-IIIJIIJII--IIIJIIJII onay! | Toplam

Personel
46 60 08 40 03 1 4 00 Giderleri 17.898.000,00 14.358.350,16
46 6008 4003 1 4 00 5 Ol 5 jG" . 1764.504,00  1.524.964,87
emesi
Mal ve
46 6008 4003 1 4 00 5 ol Hizmet Al 2-675:000,00  326.275,90
Toplam 22987.504,00 16.209.590,90

Performans Bilgileri

lcemizin dUzenini muhafaza eden, ilce halkinin esenlik, saglik ve huzurunu koruyan, yetkili organlarin bu amagla alacaklar
kararlar uygulayan 6zel Zabita kuvvetini ifade eder ve belediye zabitasi lice icerisinde esenlik, huzur, saglik ve dizenin
saglanmasiyla gérevli gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta 6ngérilen ceza ve yaptinmlari
uygular.

ilcemizde ficari faaliyette bulunantUmis yerleri strekli bir sekilde denetlenmis ve isyerlerinde tespit edilen eksikliklerin gideriimesi
icin ilgili esnaflar hakkinda gerekli islemler ve takibatlar yapilmistir.

Belediyemizin hizmetlerinde, Fen isleri MOdUrlogu, Temizlik isleri MUOdUrlogU, Su-Kanalizasyon Midorlogu, Yazi isleri MUodorlogu,
imar ve Sehircilik MOdUrogu, Mali Hizmetler MUdOrogu, itfaiye MOdorogu, Koltor ve Sosyal isleri Modorlogu, Hukuk isleri
MUOdUrlogU, Destek Hizmetleri MUdUrligu Park ve Bahgeler MUdUrlogu ve Tum birimler ile koordineli calisarak hizmetlerimizin
aksamamasina 6zen gdsterilmistir.

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Zabita MudUrligu olarak, Belediyemiz micavir alanindais kollarinin denetimi, trafik dizenlemesi calismalarinin sordUrtleced;,
canlrhayvan pazarlarinda gerekli dnlemleri alarak huzurlu bir alisveris ortami saglanacaktir.

llcemiz genelinde bulunan Pazar yerlerinde denetimlerin siklastirilarak kent icerisinde goriltinin en az seviyeye indirilmesi,
isgal konusunda daha hassas davranilarak vatandaslarimizin daha rahat bir orfamda dolasabilmeleri saglanarak,
vatandaslardan gelen sikyetler aninda degerlendirilecektir.

llimiz genelinde ruhsatsiz faaliyet gdsteren is yerlerinin ruhsatlandirma calismalarinin hiziandirilarak takibine, esnaflarimizin
kayit altina alinmast islemlerine devam edilecektir.

Kisiler arasi efkili ilefisim konusunda, ikna etme sanatl ve toplantilarda iletisim hakkinda egitim, dedisen kanun ve
yénetmeliklerle ilgili egitim, yazisma kurallari ve tebligat kanunu ile ilgili egitim ¢alismalari yapilacaktir.
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ilce merkezimizde disaridan gelen dilenci ve seyyar ¢ok az olmasina ragmen her t0rl0 olasiliklara karsi tedbirler alinacaktir.
2024 yiliigerisinde Resmi ve dini bayramlarda yaptigimiz calismalara 2025 yili icerisinde de artirlarak devam edecekfir.

ilce merkezimizde, cadde ve mahallelerimizde faaliyet godsteren esnaflarimizin daha énce oldugu gibi isgal ¢ikartmamalari
saglanacaktir. Aksi hareket eden is kollarina 5326 sayill kabahatler kanunun ilgili maddeleri geredi ceza-i mUeyyide
uygulanacaktir.

Belediyemizi arayarak Midurligimize veya Hilal Masaya gelen ihbar ve sikdyetler kayit altina alinma islemi devam
edecek ve gelen sikayetler aninda degerlendirilecektir. MUOdUrl0gimuize gelen dilekgeler ve resmi evraklara zaman asimina

ugratmadan cevap verilecektir.

ilcemiz mucavir alan sinirlart icerisinde isyerine, isyeri Ac¢ma ve Calisma Ruhsati kontrolleriile sorumiuluk bélgemizde bulunan
isyerlerine isgaliye ve afis kontrolleri ile satisa sunulan UrUnlerin etfiket kontrolleri yapiimasina devam edilmektedir.

Zabita M0dorlogo bunyesinde halkimizi tUketici hakkinda bilgilendirmek icin tUketici haklari bilgilendirme brosurleri yapilimasi
planlanmaktadir.

Pazar esnafini Hal Kayit Sitemine kayit islemlerini tamamlayarak sistemsel islemlerin tamamlanmasi planlanmaktadir.

Pazar Yeri Denetimleri

Kantin Denetimi

GUzellik Salonlari ve Kuafér Denetimleri
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Cay Ocaklari isgal Denetimi
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ERBAA BELEDIYESI

Kafelerin Kapanis Saatleri Denetimi

s
€0Z0M ARTik
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.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

UstonlUkler

Zabita M0dorlogu birimlerinin verilen ve verilebilecek her t0rl0 gérevi yapabilecedi kapasitesinde oldugu Kanunlar ve
yonetmelikler cercevesinde ilce halkinin huzur ve stkOneti icin 24 saat esasina gére ¢alismaktadir.

Degeriendirme

Zabita M0dorlogu, yasa ve yonetmeliklerin kendisine vermis oldugu yetki ¢ercevesinde ve Baskanlik Makaminin prensip
ve falimatlar dogrultusunda is alanina giren is ve islemleri vatandaslarin ve esnaflarin memnuniyetini de dikkate alarak,
azami gayret ve dikkatle en verimli, en etkin bir bicimde hakkaniyet dlcUleri dahilinde gerceklestirerek faaliyetlerine devam
etmektedir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim déahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve dogdru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bUtgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimili bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi
hususunda yeterli givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde streg¢ kontrolinUn etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu gUvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denefci raporlarrile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

DINCER CAGLAYAN
ZABITAMUDURYV.
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ERBAA BELEDIYESI

SUNUS

Belediyemiz tUm birimlerinden, diger Kamu Kurum ve Kuruluslari ile 6zel sektér kuruluslarindan gelen yazilara verilen
cevaplarin, yapilan islemlerin dosya halinde tutulmasi; yangin, kaza ve dogal afetlerde etkin olarak faaliyet gosterilmesi,
itfaiye hizmetleri ve yanginlar konusunda halki bilgilendirmek, egitimler dUzenlemek, tatbikatlar icra etmek, talep edilmesi
durumunda orman yanginlarina midahale etmek, cevre il ve ilcelerdeki itfaiye séndUrme ¢alismalarina yardimar olmak, is
yeriruhsat asamalarinda, binalariniskan ve ruhsat asamalarinda ve binalarin yangindan korunmasi hususunda denetimler
yaparak itfaiye raporlan dizenlemek, ilgemizde meydana gelen kaza ve yanginlara ait raporlari tanzim etmek, ilcemizdeki
yangin ve kazalara iliskin istafistik ¢calismalar yaparak her yil sonunda istatistik sonuclarini ilgili makama géndermek,
MUOdUrligumUze ait sabotaj ve sivil savunma planlarini hazirlayarak gincel halde bulundurmak, personelin femel yeterlilik
bilgilerini gelistirmek Uzere her gin dersler ve egitimler yapilmasini saglamak, Midirligimuz telefon kayitlarinin tutulmasini
saglamak, etkin bir vazife anlayisi icerisinde ekipman ve personelimizin 24 saat esasina gore gdreve hazir halde bulundurmak
baslica gérevlerimiz arasindadir.

SELIM BAYRAKTAR
ITFAIYE MUDUR V.

Misyon

inoiyenin gorev alani dahilinde bulunan her t0rl0 (yangin, deprem, su baskini, trafik kazalari vb.) vakalara, riskleri en aza
indirilmis, maksimum fayda giden ydntem ve tekniklere hakim, bilingli, beceri sahibi itfaiyeciler yetistirmek; insani merkeze
alarak her t0rl0 kurtarma faaliyetini asli unsur olarak degderlendirip, ilcemizde ve gevre il ve ilcelerde meydana gelebilecek
afetlere karsi her an mUdahaleye hazir durumda olmak

Vizyon

Cagdas bir itfaiyecilik hizmeti sunmak, dogal ve insan kaynakli afetlere yénelik dnleyici faaliyetler Uzerine yogunlasmak,
acil durumlara midahalede uluslararasi standartlar yakalamak, buna déntk olarak personelin etkili egitim streclerinden
gecmesini saglamak, cagimizin “'inovasyon ¢adi"' oldugu bilincinden hareketle, modern teknolgjileri, yenilikleri takip etmek,
dinamizmi, surekli degisimi, gelisimi ilke edinmis bir felsefi bakis agisin kalici kilmak, femel hedef olarak da; yeniliklerin merkezi
olmak, érnek seviyede bir itfaiye teskilati olmak.

Yetki, Gérev ve Sorumiulukliar
Yanginlara midahale etmek ve séndirmek,

Her t0rl0 kaza, ¢dkme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma gerektiren olaylara midahale etmek
ve ilk yardim hizmetlerini yOrUtmek; arazide, su UstU ve su altinda her t0rl0 arama ve kurtarma ¢alismalarini yapmak,

Su baskinlarina midahale etmek,

Dogal afetler ve olaganUstt durumlarda kurtarma ¢alismalarina katilmak,

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik geredince gerekli denetim ve gérevleri yerine getirmek,

5/6/1964 tarihli ve 6/3150 sayil Bakanlar Kurulu Karariile yorirloge konulan Sivil Savunmaile ilgili Sahsi Mukellefiyet, Tahliye ve
Seyreklestirme, Planlama ve Diger Hizmetler TUz0§U geregdince kurulan itfaiye servisi mUkelleflerini egitmek, nUkleer, biyolojik,

kimyasal (NBC) maddeleri ile kirlenmelerde aritma islemlerine yardimci olmak,

Halki, kurum ve kuruluslariitfaiye hizmetleriile ilgili olarak bilgilendirmek, alinacak &nlemler konusunda egitmek ve bu konuda
tatbikatlar yapmak,

Kamu ve 6zel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile gdnUllU itfaiye personelinin editim ve yetistiriimesine yardim etmek; bunlarin
bina, arag-gereg ve donanimlarinin itfaiye standartlarina uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere yangin yeterlilik belgesi
vermek ve gerektiginde bu birimlerle is birligi yapmak,

Belediye sinirlari disindaki olaylara midahale etmek,

Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin sénddrdlmesi calismalarina katilmak,

mar planlarina gére parlayicl, patlayic ve yanicc madde depolama yerlerini tespit etmek,

Isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarini yangina karsi énlemler ydnionden denetlemek, bu konularda mevzuatin
6ngodrdugu izin ve ruhsatlar vermek,

Belediye Baskaninin verdigi diger gérevleri yapmak.

MUDURLUGUMUZE iLiSKiN BILGILER
Fiziksel Yapi

itfaiye MUdUrog kendi hizmet binasinda faaliyet géstermektedir. Bodrum kat arsiv, depo, mescit ve spor salonundan
olusmaktadir. Zemin katta santral, ofisler ve dinlenme salonu ile mutfak, birinci katta ise ofis ve koguslar yer almaktadir.

Fiziksel Yapi

itfaiye MUOdUrligo, 5393 Sayili Yasanin 18. Maddesi ve Norm Kadro ilke ve standartlarina uygun olarak olusturulmus, 5018
Sayili Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gérev, yetki ve sorumluluk ilkesine dayanilarak yénetmelik hazirlanmis
olup, Belediye Baskani'na bagdli olarak ¢alisan bir birimdir. inoiye MUOdUrl0g0 norm kadro esaslarina gére ihdas edilmis ve
gorevde yUkselme atanma sartlarina uygun olarak Miduir ve asagidaki servislerden olusur.

MUDURLUGUMUZUN TESKILAT YAPISI
Ertugrul KARAGOL

Belediye Baskani
I
ELIF ALTINTAS AYRAL
Belediye Baskan Yardimcisi
|
SELiM BAYRAKTAR
Itfaiye MUUr v.
|
. | | L
Itfaiye Ruhsat ve Yazi Santral Itfaiye
Isleri Birimi 10 ihbar Hath Muidahale Ekibi
-1.vardiya
-2 Vardiya
-3.Vardiya

BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

ModUrltgumuiz, cagdas ve AB standartlarina uygun sekilde daha iyi hizmmet sunabilmek amaciyla bilgi ve bilisim konusunda;
bUnyemizde mevcut, bilgisayar, yazici, fotokopi makinesi, kitap, form, brosir ve ¢esitli dokUmanlar ile MOdirligimozo
ilgilendiren ¢cagimizin gereksinimi olan teknolojik yenilikleri takip ederek ilgili personellere brifing, brostr ve seminer verme
yoluyla faydalanmaktadir.

Aracg Gerec Listesi

Arazéz ve EKipmanlan 2

Merdivenli itfaiye Araci ve Ekipmanlari 3
Kurtarma Botu ve Ekipmanlari 1
1

Hizmet Araci

—

Kurtaric

Ceki Rémorku
Jenaratér

Solunum Cihazi Hava Kompreséru
Telefon Santrali
Telefon Ses Kayit Cihazi
Televizyon

Bilgisayar

Yazici

Tarayici

Telefon

A O = WO W= - W -

Klima



SUNULAN HIiZMETLER iLE FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER Personel Egitimi

itfaiye Faaliyetleri
5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 18. Maddesine gére MUdUrlogumuzin 2024 yili faaliyetleri sGyledir.

Faaliyet Konusu Ac¢iklama

Mudurlk yazismalari yazisma kurallari ger¢evesinde yapildi.

Cesitli kurum ve isyerlerinde yangin egitimi ve tahliye tatbikati yapildi.

Toplam 80 adet yangina mudahale edildi. 29 tanesi ev, 2 tanesi kamu binasi, 8 tanesi
isyeri, 16 tanesi arag, 3 tanesi odun-kémur deposu, 11 adet of, saman vb. ve 11 tanesi
diger yanginlardan olusmustur. Bu yanginlardaki tahmini maddi zarar 7.446.350,00 TL
olarak gerceklesmistir.

34 adet trafik kazasina midahale edildi.
55 Kurtarma olayina miudahale edildi. 3linsan, 24 Hayvan
Yangin istatistik raporu hazirlanarak Kaymakamlik makamina sunuldu.

MUdUrligimoz hizmet binasina ait *’Sabotajlara Karsi Koyma Plani’” hazirlanarak iice
Emniyet MUdUrlogine teslim edildi.

MUdUrltgomoz hizmet binasina ait *'Sivil Savuna Plani’” hazirlandi.

itfaiyemizi ziyaret eden Anaokullarina itfaiyecilik ve yangin konularinda egitim verildi

iice Milli Egitim MUdUrlogunin kendi personellerine vermis oldugu yangin egitimlerinin
vygulamali kismi itfaiye binamizda gerg¢eklestirilerek egitim destedi saglandi

Personelimizin gionlUk egitimleri yaptirildi.

>
(2 4
o
o
<
(24
-
Ll
>
-
<
<
L
<
N
o
N

MUdUrlogomuoze ait tOm araglarin teknik muayeneleri ve sigorta islemleri yapildi.
Malzeme ve ekipmanlarin bakimlari gonlik yapilarak sirekli géreve hazir tutuldu.
Temizlik ve bakim faaliyetleri gonlUk icra edildi.

iskan ruhsat taleplerine iliskin denetimler yapilarak 65 adet binanin itfaiye uygunluk
raporu dizenlendi.

Isyeri agma ruhsatianinailiskin il Saglik MUdUrlogu, il Ozel idare MUdUrlogo,
Kaymakamilik, ilce Ozel idare ve Zabita tarafindan talep edilen denetimler yapilarak
183 isyerinin itfaiye uygunluk raporu dizenlendi.

2024 yil stratejik plan ve but¢esi hazirlanarak onaya sunuldu.

Sureli evrak ¢aismalari yapilarak ilgili yerlere génderildi.

ERBAA BELEDIYESI

AFAD il MOdOrlogio tarafindan deprem tatbikati egitimi verildi.




2024 FAALIYET RAPORU

ESI

ERBAA BELEDI

OSB'’de verilen Yangin Egitimi ve Tatbikah

Yanginlara MUdahale Anlari




Trafik Kazalarina Midahale Anlari insan Kurtarma
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2024 Yih Mali BOotgesi

Aciklama

Personel Gideri

SGK Odemesi

Mal ve Hizmet Alimi

Sermaye Giderleri

Toplam Butge

Gerc¢eklesen Net
Harcama

20.797.000,00 TL

1.969.000,00 TL

5.680.000,00 TL

7.350.000,00 TL

35.796.000,00 TL

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yeftkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bUtcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallk ve dizenliligi
hususunda yeterli givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sUreg¢ kontrolinUn etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu gUvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlariile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

SELIM BAYRAKTAR
ITFAIYE MUDUR V.
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SUNUS$

MUOdUOrligumoz; @ Nisan 2023 tarihli ve 32158 sayill Resmi gazetede yayinlanarak yUrUrlUge giren kadro ihdasina
istinaden 08.05.2023 tarih ve 48 saylll Meclis Karari ile kurularak faaliyet gdstermeye baslamistir. Belediyemiz t0m
birimlerinden, diger Kamu Kurum ve Kuruluslar ile &zel sektdr kuruluslarindan gelen yazilara verilen cevaplarin, yapilan
islemlerin dosya halinde tfutmak, Gérev ve Calisma Yonetmeliginde tanimianan gérevleri ifa etmek, dodal afetlerde etkin
olarak faaliyet gésterilmek, dogal afetler konusunda halki bilinglendirmek, editimler dizenlemek, tatbikatlar icra etmek,
cevre il ve ilgelerdeki afet ve acil durum ¢alismalarina yardimcl olmak, personelin temel yeterlilik bilgilerini gelistirmek Uzere
her gun dersler ve egitimler yapiimasini saglamak, Belediyemizin diger birimleri ile koordineli bir sekilde olaylara midahale
efmek, etkin bir vazife anlayisi icerisinde ekipman ve personelimizin géreve hazir halde bulundurmak baslica gérevierimiz

MUDURLUGUMUZUN TESKILAT YAPISI

Ertugrul KARAGOL
Belediye Baskani

ELIF ALTINTAS AYRAL

Belediye Baskan Yardimcisi

I
SELIM BAYRAKTAR
Afet isleri MUUr v.

arasindadr.

SELIM BAYRAKTAR
AFET ISLERIMUDUR V.

Misyon

MUdUrltgomozon goérev alani dahilinde bulunan her t0rli (deprem, sel, su taskini, toprak kaymasi, tas dUsmesi, ¢i1§ vb.)
vakalara, riskleri en aza indirilmis, maksimum fayda giden yénfem ve tekniklere hakim, bilingli, beceri sahibi personeller
yetistirmek; insani merkeze alarak her tUrl0 kurtarma faaliyetini asli unsur olarak degerlendirip, ilcemizde ve cevre il ve ilcelerde
meydana gelebilecek afetlere karsi her an midahaleye hazir durumda olmak

Vizyon

Cagdas ve kaliteli bir hizmet sunmak, dogal ve insan kaynakl afetlere ydnelik dnleyici faaliyetler Uzerine yogunlasmak, afet
ve acil durumlara midahalede uluslararasi standartlar yakalamak, buna dénik olarak personelin etkili egitim sUrec¢lerinden
gecmesini saglamak, cadimizin “'inovasyon ¢cagdl’’ oldugu bilincinden hareketle, modern teknolojileri, yenilikleri takip etmek,
dinamizmi, strekli degisimi, gelisimi ilke edinmis bir felsefi bakis acisini kalic kilimak, femel hedef olarak da; yeniliklerin merkezi
olmak, érnek seviyede bir teskilat olmak.

Yetki, Gérev ve Sorumlulular

ilcenin afet &ncesi, sirasi ve sonrasinda bilinclendirimesini saglayacak yatinmlar icin; Modorlogon stratejik planlarini
hazirlamak, Stratejik planlar dogrultusunda yillik bUtcesini hazirlamak, Stratejik planlar ve bUtce dogrultusunda projeler
hazirlamak ve hazirlanan projelerin afet dncesi ve sonrasi uygulanmasini saglamak,

Afetve Acil Durum ile ilgili faaliyetleri yOrUtmek,

Afet ve Acil Durum hizmetlerinin saglikli yOrUtUlebilmesi icin diger kamu kurum ve kuruluslari, STK'1ar, Universiteler ve diger
paydaslar ile her t0rl0 koordinasyonu saglamak,

AFAD ile ilgili koordinasyonu saglamak,
Acil durumdailcede ve Turkiye genelinde yapilacak arama kurtarma ¢alismalarinda yer almak,

DUsman faarruzlarina, tabii afetlere ve bUyUtk yanginlara karsi halkin can ve mal kaybinin asgari hadde indirilmesi, hayati
ehemmiyeti haiz her t0rl0 resmi ve hususi tesis ve tesekkUllerin korunmasi ve faaliyetlerinin idamesi icin acil famir ve islahi,
savunma gayretlerinin sivil halk tfarafindan azami surette desteklenmesi ve cephe gerisi maneviyatinin muhafazasi
maksadiyla alinacak her t0rlU silahsiz koruyucu ve kurtarici fedbir ve faaliyetleri icra etmek,

Afefle ilgili calisma gruplarini koordine etmek,

AFAD'a bagli Afet Tahliye ve Yerlestirme Planlama Grubunca olusturulan kriterleri dikkate alarak afet ve acil durum toplanma
alanlarinin belirlenmesini saglamakr.

MUDURLUGUMUZE iLiSKiN BILGILER
Fiziksel Yapi

Afet Isleri MUdUrUgU kendi hizmet binasinda faaliyet géstermektedir.

Orgit Yapisi

Afet isleri Modurlogu, 5393 Sayil Yasanin 18. Maddesi ve Norm Kadro ilke ve standartlarina uygun olarak olusturulmus, 5018
Sayill Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen gérev, yetki ve sorumluluk ilkesine dayanilarak ydnetmelik hazirlanmis
olup, Belediye Baskani'na bagl olarak ¢alisan bir birimdir. Afet isleri ModUrltgu norm kadro esaslarina gére ihdas edilmis ve
gorevde yUkselme atanma sartlarina uygun olarak MUdir ve asagdidaki servislerden olusur.

Sivil Savunma ve Afet Egitim idariisler Arama-Kurtarma
Acil Durum Sefligi Birimi Birimi Birmi

BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

MUdUrligumuz, cagdas ve AB standartlarina uygun sekilde daha iyi hizmet sunabilmek amaciyla bilgi ve bilisim konusunda;
bUnyemizde mevcut, bilgisayar, kitap, form, brosur ve ¢esitlidokUmanlar ile MUdUrliigumizuilgilendiren cadimizin gereksinimi
olan teknolojik yenilikleri takip ederek ilgili personellere brifing, brostr ve seminer verme yoluyla faydalanmaktadir.

Aracg Gereg Listesi

Deprem Cadiri 300

SUNULAN HIZMETLER iLE FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 18. Maddesine gére MUdUrligumizin 2024 yili faaliyetleri sdyledir.

Faaliyet Konusu Aciklama

MUdirlUk yazismalari yazisma kurallari ¢ergevesinde yapiidi

AFAD il MOdOrlogi tarafindan deprem tatbikat egitimi verildi
Personelimizin gunlUk egitimleri yaptirildi

Temizlik ve bakim faaliyetleri ginlUk icra edildi
2024 yili stratejik plan ve bUt¢esi hazirlanarak onaya sunuldu

Sureli evrak ¢alismalar yapilarak ilgili yerlere génderildi
il Afet MUdUrliginden 300 adet deprem cadir tedarik edildi

ilcemiz ¢evresinde 2 noktaya deprem éncesi verilerin toplanmasi ve analiz edilebilmesi
konusunda yapay zeka destekli izleme istasyonu kurulmasi planlanmaktadir



Deprem Tatbikath

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim déhilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve dogdru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bUtcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gdérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sUre¢ kontrolinin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.
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BugUvence, harcamayetkilisiolarak sahip oldugumbilgive degerlendirmeler, ickontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

SELIM BAYRAKTAR
AFET ISLERI MUDUR V.

ERBAA BELEDIYESI

AFET iSLERi MUDURLUGU 2024 MALI YILI BUTCESI

Aciklama Gerg¢eklesen Net Harcama

Personel Gideri 2.046.000,00 TL
SGK Odemesi 316.024,00 TL

Mal ve Hizmet Alimi 2.050.000,00 TL
Sermaye Giderleri 3.000.000,00 TL

Toplam Butge 7.412.024,00 TL




Hukuk isleri
MUOdUrogo
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ERBAA BELEDIYESI

MUDURLUGUMUZUN GOREV YAPISI

5018 sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi
ve kullaniimasini, hesapverebilirlidi ve mali saydamligi saglamak; kamu mali ydnefiminin yapisini ve isleyisini, kamu
bUtcelerininhazirlanmasini, uygulanmasini, T0mM mali islemlerin muhaselbelestiriimesini, raporlanmasini ve malikonfrolU
dizenlemek amaglanmisolup; bu dogrulfuda kamu kurumlarinca 5018 sayili Kamu MaliYénetimi ve Kontrol Kanunu ve ek
mevzuati geregi islemler yorutUimekte ve mevzuat geredi her mali yilinsonunda yillik faaliyet raporlari hazirlanmaktadir.

5018 sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca hazirlanan 2024 yili birim faaliyet raporumuz sunulmaktadir.

Personel istihdam Durumu

Memur 1
Sirket isci 1

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Yetki

MUdUrlogumuz, 5393 sayili Belediye Kanunu, 1136 sayill Avukatlik Kanunu ve BelediyeBaskaninca verilen vek&letname ile Hukuk
Isleri MOdUrIigu Gorev ve Calisma Yonetmeliginde yer alan yetkilerini kullanarak gbrev yapar.

Gorev

MUdUrligumuz, ErbaaBelediyesikamutizelkisiliginintimhukuksal sorunlarina, yorirlUktekiyasalara gére Belediye Baskaninca
verilen vekdletnamedeki sinirlar icinde ¢ézUmler getirmekle ve islemleriyOrotmekle gérevlidir. Bu kapsamda,Belediye Baskani
adina t0m Yarg mercilerinde, Hakemler, icra daireleri ve Noterlerde mudurlUkavukatlan vasitastyla Belediye tizel kisiligini
temsil eder, icra islemlerini yOrUtUr, dava acar, agllandavalarda gerekli savunmalarda bulunur ve davalan sonuglandirir.

Belediyemiz tUzel kisiligine ydnelik olarak timyargi mercileri, hakemler, icra daireleriilenoterlerden yapilacak teblidleri Belediye
Baskanlidr adina alarak ilgili mercilere ilefir, ilgili mercilerinverecekleri bilgileri kullanarak hukuksal gereklerini yerine getirir.

Baskanlik katfi veya Belediyeye bagh mudUrliklerin tereddide dUstukleri hukuksal sorunlarhakkinda gérsbelirtir, modurlok
personelinin OzIUk Isleri ile ilgili islemlerini yapar,MUdUrlUk bUtce tasladini hazirlar, harcama birimi sifatiyla tahakkuklar
dUzenler,

Sorumiuluk

MUdUrltigumuz, Erbaa Belediyesinin t0m hukuksal sorunlari ile ilgili isleri gereken &ézen vecabuklukla yapmak ve yUritmekle
sorumludur.

IDAREYE iLiSKIN BILGILER
Fiziksel Yapi

MUOdUrl0gumUz, Erbaa belediyesi Hizmet Binasini 2. Katinda midduare ayrilmis bir bél0m olan biro sisteminde dizenlenmis ve
bUro personeliile hizmet binasi icersinde faaliyet géstermektedir.

BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Belediye Hukuk isleri MUdUrl0gUmuz bir avukat ve bir personelden olusmakta olup MUdirimizin odasinda fotokopili yazici
bilgisayar, Uyap (Ulusal Yargi Adr) ve icra Pro programi bulunmakta olup tOm yazismalar ve kontroller midrimuiz tarafindan
ic konfrolden ge¢mektedir.

MUdUrlogimUz personeline bilgisayar tahsis edilmistir.Buro Personelimiz konusunda tecrbeli olup cok iyi derecede bilgisayar
kullanmakta olup ayrica icra Pro, Uyap (Ulusal Yargi agr) e-Imza ve tOm hukuki ve idari yazismalarda bilgi sahibi olup adlive
idariislemleri iyi derecede bilmektedir.

M0OdUrligumUzde takip edilen dosyalar ile ilgili bilgiler ulusal yargl adinda ve fiziken tarafimizca depolanmaktadir.
MUdUrlogumuzde hukuki yayinlardan olusan bir kUtophane bulunmaktadir.

Donanim

Bilgisayar 2 adet
Yazici T adet Cok Amagl Fotokopi 1 adet
Klima 1 adet

Yazilim
icra Pro, UYAP (Ulusal Yargi ag, E-imza, DIGIKENT, Avukat Portal

SUNULAN HIZMETLER

MUOdUrligumuzce; Belediyemizin menfaatlerini korumak amaciyla hukuki girisimlerde bulunulmakta, dava ve icra dosyalari
takip edilmekte, Baskanlik makaminin ve Belediyemiz mUdUrlUklerinin talep ettigi hususlarda hukuki mUtalaa hazirlanmakta
Resmi Gazete takibiyapilarak belediyemiziilgilendiren mevzuat degisiklikleriilgilibirimlere iletiimekte, Gerek duyulmasi halinde
mevzuat ve uygulamaya yonelik editim programi dizenlenmekte, Belediyemiz personelinin gérevleri nedeniyle muhatap
olduklari dava ve takiplerdekendilerine hukuki yardim saglanmakta, Avukat tutamayacak durumunda olup belediyemize
mUracaat eden hemserilerimizin Tokat Barosunun Adli Yardim bUrosundan yararlanmalari saglanmak Uzere ydnlendirmeleri
yapllmaktadir.

YONETiIM VE iC KONTROL SiSTEMi

MUdUrlogumuzce 5393 SayiliBelediye Kanunu, 5018 sayil Kamu Mali Yonetimive KontrolKanunu, 1136 sayill AvukatlikKanunu, 657
sayil DevletMemurlar Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu ve ilgili diger mevzuat hUkUmleri kapsaminda faaliyettebulunulmaktadir.

MUdUrugumUz Belediye Baskan yardimamiz Sn. Fatih SONEMZ'e bag olarak faaliyet géstermektedir.

MUOdUrlbgumuzce takip edilen dava dosyalarinda lehine karar verilenler farafindanyapilanddeme talepleri, modirligumuzde
dosyayitakip eden avukattarafindan kontrol edilmekte ve bilgiler davakonusuile ilgilimUdUrlUk ve Mali Hizmetler MUdUrlugione
aktarilmakta, &deme belgeleri bu MUdirligumuzce dizenlenmekte ve akabinde ddemeleri yapilmaktadir.

AMAC VE HEDEFLER

Birimimizin amaci, faaliyet .konusundo etkin ve yeterli 6lcUde calismalar ile belediyemiz tUzel kisiliginin hak ve menfaatlerini
koruyarak belediyemize ve licemize katkida bulunmaktir.

Belediyemiz stratejik planinda 6ngérilen sekilde planli, etkin ve verimli ¢alisma olgusunu gergeklestirmek Uzere gayret
gosterilmekte; mUudUrligUumuz is ve islemlerinin yorotimde iletisimde oldugumuz sahislar ve kurum yetkilileri ile insani iliskiler
karsilikli saygi ve guler yUz esasina uygun olarak yUrdttlmekte; bilgi ve teknoloji imkanlarindan azami dizeyde yararlaonmaya
yénelik bir calisma bigimi sUrdUrilmekte; faaliyetlerimiz sirasindailetisimde bulundugumuz, &zellikle takip ettigimizdavalardan
etkilenme ihtimali bulunan sahis, diger kurum ve kuruluslar ile koordinasyon saglanarak isbirligi yapilmaya ¢alisimaktadir.
Yine kurumsal gelisimin saglanmasi amaciyla personelimizin kendisini gelistirmesine

yonelik calismalar yapilmakta, her t0rlU teknolojik imkandan yararlanilarak bilgiye erisim kanallari genisletilmekte ve kullanimi
tesvik edilmekte; personelimiz, meslek ici egitimlere dUzenli olarak katimanin yaninda mesleki ve bireysel gelismelerini temin
en mevcut tUm olanaklardan yararlanmakta; kurum igi iletisimi saglamaya ydnelik olarak &zellikle takip ettigimiz davalarla
ilgili birimlerle irtibat halinde degerlendirmeler yapilmakta; MUdirligimuizin ¢calisanikurumiciiletisime agik olup, t0Om birimler
ve ¢alisanlarinin bilgi ve kaynak aktarimi talepleri de karsilanmakta; yine kurum disi bilgi edinme amacli t0m basvurular ilgiile
karsilanmakta ve gerekli bilgilendirmeler yapilmaktadir.

Belediyemiz mali yapisina etkisi de géz dniinde tutularak davalarin sonucunda belediye bUtcesine en az yUk getirecek sekilde
sonu¢ alinmaya yénelik calismalarda bulunulmaktadir.

TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Belediyemizin hukuki sorunlarina dogru ve etkin ¢dzOmler Uretmek, Belediyemiz faaliyet veislemlerinde mevzuattan
kaynaklonan tereddUtlere yorum gefirmek suretiyle mevzuata aykirliklarinolusmasini énlemeye yardimar  olmak,
kurumumuzun gUncel ve dodru mevzuat ve ictihatlara erisiminisaglamak temel politikamiz ve énceligi teskil etmektedir.
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ERBAA BELEDIYESI

PERFORMANS BiLGILERI

Faaliyet ve Proje Bilgileri

2024 yiinda;

MUOdUr0gumuUzce 154 durusmaya cikilmis, 6 kesfe gidilmistir. Baskan Yardimcilar ve MUdurlUklerin talepleri Uzerine 50 adet
yazill hukuki gérUs verilmis,ayrica ¢ok sayida sifahi gérUs verilmistir.Hukuk Biriminde 651 adet evrgk giris ¢ikisi olmus, 2024
yiinda 2 Adet Savcilik sorusturmasi baslatiimistir. Ayrica eski ddnemlerden devam eden 153 Adet Icra fakip dosyasi devam
etmektedir.

MUOdUrlugumUzde, 31.12.2024 tarihi itibariyle derdest ve femyiz asamasinda toplam 14 adet dava dosyasi islem gdrmektedir.
31.12.2024 tarihi itibariyle islem gdren dosyalar:

ADLI iDARI HUKUKi
Devam eden 110

iCRA DEVAM EDEN TOPLAM TAKIPLER ALACAKLI BORCLU
243 Adet

Pefrformans Sonuglari Tablosu

MOdUrl0gumuoz destek birimi oldugundan ve faaliyetlerini adirlikli olarak yargi yerlerinde yUrOttoginden performans
programina alinacak bir faaliyeti bulunmamaktadir.2024 yili icinde genel olarak dosyalarimiz yargilama asamalarinda
hedefledigimiz dogrultuda islem gérmUslerdir.

Belediyemizin ve beldenin sorunlar hakkinda gérUsve éneriler ilgili birim amir vesorumlulari ile gerektikge tartisimaktadir.
Yine dava dosyalari, hukuki goérUsistekleri, mevzuat ve ictihatlara iliskin olarak birimicinde degerlendirme ve tartisma
toplantilari yapiimaktadir.

KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRMESi

Ustiunlikler

Belediye ydnetimimizin mudurligumuz faaliyetlerine verdigi dnem ve destek nitelikli personel kurumsal iletisim ve isbirliginin
artmasi bilgiye erisim imk&nlarinin artmasi

Degerlendirme

MUdUrligumuozde fiziki yapinin yeterlilidi (¢calisma alaninin modir ile personelin ayri olmasi) nedeniyle mUzakere veya
danismaicin gelenleri ayri bir mek&nda agirlama olanagi bulundugundan personelimizin ¢calisma performansini artirmakta
ve belirli bir is disiplini saglanmaktadir.

Avukat ile birlikte, bUro personelimizin bahse konu yazisma ve davalarda belirli is disiplini icerisinde ast Ust seviyesi ile
calismalarini strdurmektedir. s bu faaliyet raporu Erbaa Belediye Baskanhdr Hukuk isleri MUOdUrligunce diuzenlenmis olup
2024 yilini kapsamaktadir.

Geregi bilgilerinize arz olunur.11.02.2025

@ 837965,84TL Personel Giderleri
. 3.151.585,08 TL Mal ve Hizmet Alimi
@ 200.000,00 TL SGK Devlet Primi
. 3.890.081,78 TL Gerceklesen Butce

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bUtcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimili bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi
hususunda yeterli givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde streg¢ kontrolinUn etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu gUvence, harcama yeftkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim ddhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.11.02.2025

GOKHAN EROGLU
HUKUK ISLERI MUDUR V.
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Sosyal Yardim isleri
MUdurlogo
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ERBAA BELEDIYESI

SUNUS

Sosyal Yardim isleri MOdUrlogu Erbaa Belediye Meclisinin 10.06.2019 tarih ve 48 sayili karari ile kurulmustur. MUdOHOGON
goreyv, calisma, usul ve esaslarina iliskin hUkomleri 02.11.2020 tarih ve 101 Numarali Belediye Meclis Karari ile kabul edilen
Sosyal Yardim isleri MUdUrlogunin Gérev ve Calisma Yonetmeligi esas ve usullerinde degisiklik yapilarak belirlenmistir.
MUdUrltgumuoz 5393 sayill Belediye Kanununun 38. Maddesi ''n"' bendine uyarinca Belediyenin gérevleri arasinda sayilan
"' BUtcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan édenedi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri yirGtmek ve engelliler merkezini
olusturmak' hikmUne uygun olarak, Belediye Baskanive ydnetimin secilmis organlaritarafindan alinan kararlariuygulamakla
ve izlemekle yOkUmIU bir birimdiir.
Erbaaicin yapacagimiz hicbir seyi yeterli gérmUyoruz. Hep calisacadiz, hep Urefecediz, hep paylasacadiz.

ABDULLAH YILMAZ
SOSYAL YARDIM ISLERIMUDUR V.

MUDURLUGUMUZUN GOREV YAPISI

MUOdUrligumUz belediye tarafindan yapilacak ayni ve nakdi sosyal yardim hizmetlerinde, korunmaya muhtag ¢ocuk, kadin
ve yaslilar ile hicbir geliri olmayan veya yetersiz olan kisilerin desteklenmesi tfemel hedef olup, &ncelikle bu kisiler olmak Uzere
6deneklerin yeterliligi 6lcisunde bu hizmetler yapllir.

MUDURLUGUMUZUN TESKILAT YAPISI

Ertugrul KARAGOL
Belediye Baskani

I
ELiF ALTINTAS AYRAL

Belediye Baskan Yardimcisi

|
ABDULLAH YILMAZ
Sosyal Yardim islerii MUdUr v.

BUro Dagitim ve Kesif Gecici Konukevi Asevi
Sefligi Sefligi Birimi Birimi

SOSYAL YARDIMLASMA FAALIYETLERI

~Yardim basvurusu yapan kisilerin kayitlari sistemsel olarak yapildi.

Kayityapilan kisilerin arastirmalar yapiimak Uzere haftalik ya da ginlik olarak kesif listeleri hazirlanarak ilgili adreslere gidildi.

MUOdUOrligumoz tarafindan ilgili ihbarlar degerlendirildi. Muhtag olup belediyemize basvuru yapmayan vatandasimizin
adresine gidilerek durum tespiti yapildi.




SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU YAPILAN YARDIMLAR

Personel istihdam Durumu Hane Kisi Sayisi

Yasl ve yemek yapamayan ihtiyag sahibi kisilere sicak yemek yardimi asevimizce yapilip adreslerine gétUrildo.

,'

Sosyal Etkinlik

-Ramazan AyiboyuncaBelediyemizbUnyesinde, nébettutupgdrevliolan personellere ve yemekyapamayanvatandaslarimiza

iffar yemegi goturildu.

Toplam MuUracaat (Gincel Kayit)
Gida Yardimi
Yakacak Yardimi

Ev Ziyaretleri

Nakdi Aceze (para) Yardimiari
Malzeme Alimi (Dogrudan Temin)
Malzeme Alimi (ihale hakedis))

2650 Hane
2500 hane +1000 kisi Ramazan

1500 hane + Kuran Kursu ve Camiiler
Toplam=(750 + 50 ton odun yardimi)

4000 Kkisiye kesif ziyareti yapildi. + 2000 kisi
hasta ve depremzede aile ziyareti

\‘ é{:ﬁfﬁ&m Ulasim ( Yol ) Yardimi 180 Kisi
. Sicak Yemek (Ramazan Ayi) 400 Hane (1200 kisi civari)
Cocuk Bezi Yardimlari 500 kisi
Hasta Bezi Yardimlari 300 Kisi
Elbise Yardimlari 720 kisi
Su Yardimlari 4000 kisi
Yeni Dogan Bebek Seti 180 kisi

89 kisi Toplam: 199.600,00 TL
137 adet Toplam: 20.250,298,84 TL
2 adet Toplam : 1.790,310,00 TL

-Hasta ve yasli ailelerimize moral ziyaretleri yapild.
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Yukaridaki bilgiler haricinde 2024 Yili Ramazan Ayt icerisinde 1000 paket gida yardimi yapilmistir.

2024 Yliicinde depremzede ailelere 100 paket gida yardimi yapilmistir.
-Saglik sorunlari yasayan ve kronik hastaligi olan vatandaslarimiza morallerinin gUclo futulmasi amaciyla ev ziyaretleri
yapilmistir. 180 civarinda aileye istanbul, Ankara, Samsun, Tokat, Amasya, Sivas vb. illere tedavi amacli gidenler, cezaevi ziyaretleri ve
%!WI 3 " serbest denetim kapsaminda imza icin gidenlere yol yardimlar yapilmistir.

ERBAA BELEDIYESI

89 kisiye toplamda 199.600,00 TL nakdi yardim yapilmistir.
2024 Yilinda hane basi 500 kg. olmak Uzere 1500 kisiye odun yardimi yapiimistir.

2024 Yilinda ilge genelinde 34 noktada bulunan giysi foplama kutularindan toplam 43.910 kg. giysi foplanarak anlasmaili

=7 SN firmaya verilmisti

,/ l Depremzede ailelere belediyemizden su yardimlari yapildi.
ﬁ" - Yaklasik 10 depremzede aileye cesitli yardimlar yapilmistir.

80 kisiye medikal malzeme yardimi yapilmistir.

Ali OzgUl Gecici Konukevinde gunlik olarak 22-25 arasi kisi kalmaktadir.
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ERBAA BELEDIYESI

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU 2024 YILI BUTCESI

Personel Giderleri :3.200.000,00 TL- Gerc¢eklesen: 3.200.000,00 TL - Kalan :0 TL
SGK Devlet Primi 370.000,00 TL - Gerceklesen: 326.884,62 TL- Kalan : 43.115,38 TL

Diger Sosyal Amagch Transferler: 13.000.000,00 + 7.000.000,00 TL - Gerceklesen: 17.726.789,89TL - Kalan: 1.424.907,11
TL - Eksilen: 848.303,00

Toplam Genel Butge : 25.005.000,00 +12.000.000,00 TL - Gerceklesen: 25.748.564,00 TL - Kalan: 11.256.436,00 TL
Eksilen (Aktarilan) BUtge : 10.348.303,00 TL
Arhnilan BUtge : 22.348.303,00 TL

Sifirlanan BUtge : 11.256.436,00 TL - (37.005.000,00-25.748.564,00=11.256.436,00)

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve dogdru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bUtgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallk ve dizenliligi
hususunda yeterli givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sUreg¢ kontrolinUn etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu gUvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlariile Sayistay raporlari gibi dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

ABDULLAH YILMAZ
SOSYAL YARDIM ISLERI MUDUR V.
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ERBAA BELEDIYESI

SUNUS

Belediye kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilimasini saglayarak kurumsal kapasiteyi giclendirmek.

Sosyal fesisler kurarak vatandaslarin sosyal gereksinimlerinin kaliteli ve uygun maliyetle karslanmasinin saglanmasi Roka
Kafe isletmesi; Camlik Kafe ve Restoran, HUSEYIN SAHIN YUZME HAVUZU isletilmesi, fatura ita ve muhasebelestirme islemleri
Kurum ici ve disi bUtin vatandaslarimiza en iyi sekilde hizmet etmek.

OMER DUMAN
iSLETME VE iSTiRAKLER MUDUR V.

Misyon

Oncelikli olarak vatandas memnuniyeti géz 6nUnde bulundurularak Belediyemiz sinirlari icerisinde var olan tim canlilara,
kurum ve kuruluslara, devletin &ngdrdUgi kanun ve ydnetmelikler cercevesinde; esit, givenilir, seffaf, kaliteli, hizli, ekonomik,
guler yuzlU, teknolojik, halkin ihtiyaci ve yasam standardini gelistirecek genel kamu dUzeni, ekonomi, is, cevre koruma, iskan
ve foplum refahi, sadlik, dinlenme, kUltUr ve din, egditim, sosyal gUvenlik ve sosyal yardim hizmetlerini kaliteli, bilgili, tecrUbeli
ve nitelikli kadrosuyla hizmet sunan bir kurumdur.

Vizyon

Ornek dinya kentleri standartlarinda, sevgi, baris, dostluk ilkeleri ile bUtUnlesmis, yenilik¢i ve cagdas kentler arasinda yer
almakitir.

Yetki, Gérev Ve Sorumiuluklar

Sosyal tesisler kurarak vatandaslarin sosyal gereksinimlerinin kaliteli ve uygun maliyetle karsilanmasinin saglanmasi ROKA
KAFE isletmesi; CAMLIK KAFE ve RESTORAN, HUSEYIN SAHIN YUZME HAVUZU isletiimesi, fatura ita ve muhasebelestirme
islemleri Kurum ici ve disi bUtin vatandaslarimiza en iyi sekilde

MUDURLUGUMUZE iLiSKiN BILGILER
Fiziksel Yapi

isletme ve Istirakler MOdUrIogU Belediye binasinda faaliyet géstermektedir.
Orgut Yapisi

isletme ve istirakler MUdUrlogo, 5393 Sayili Yasanin 48. Maddesi ve Norm Kadro ilke ve standartlarina uygun olarak
olusturulmus, 5018 Sayili Mali Yénefim ve Kontrol Kanununda belirtilen gérev, yetki ve sorumluluk ilkesine dayanilarak
yénetmelik hazirlanmis olup, isletme ve Istirakler MUdUrlogu norm kadro esaslarina gére ihdas edilmis ve atanma sartlarina
uygun olarak Baskan Yardimcisi, MUdur ve asadidaki servislerden olusur.

MUDURLUGUMUZUN TESKILAT YAPISI

Ertugrul KARAGOL
Belediye Baskani

I
ELIF ALTINTAS AYRAL

Belediye Baskan Yardimcisi

|
OMER DUMAN
isletme istirakler MUUr v.

I
Roka Camlik Muhasebe Camihik
Kafe Restoran Kafeterya

1
HUseyin Sahin
YUzme Havuzu

BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

MUdUrligumoz, cagdas ve AB standartlarina uygun daha iyi hizmet sunabilmek amaciyla bilgi ve bilisim konusunda;
MUOdUrligumuoz binyesinde mevcut, bilgisayar, yazici, fofokopi makinesi, faks makinasi, kitap, form, brosir ve cesitli
dokUmanlar ile MUdorligumozo ilgilendiren cagimizin gereksinimi olan teknolojik yenilikleri takip ederek ilgili personellere
brifing, brosUr ve seminer verme yoluyla faydalanmaktadir.

Arag¢ Gereg Listesi

Bilgisayar 7
Yazici 1
Tarayic 1
Telefon

Faks

Klima

Ses Sistemi
Mikrofon(Masa)
Mikrofon (EI)

N O W 060 O W

Isletme ve istirakler MUdUrlgonon Fiziki Personel Yapisi

Hizmet ve faaliyetler toplam 39 personelle yorittimektedir. Personel siniflar asagidaki gibidir.
9 Isletme ve Istirakler MUdUrlUk personeli
30 gegici goéreviendirme ile gelen personel

HUseyin Sahin YOzme Havuzu

1-143 Adet dUgUn, nisan organizasyonu yapilmistir.

2-Tesisimizde 5 ile calismaktadir.

3-Engelli bireylerin sosyal aktiviteleri igin tesisimiz hizmet vermistir.
4- STK ve Siyasi partilerin organizasyonlari yapilmistir.
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ERBAA BELEDIYESI

Roka Kafe isletmesi

1-Tesisimiz cift vardiya olarak calismaktadir.
2-Tesisimiz foplamda 10 kisi hizmet vermektedir,

Camlik Restoran isletmesi

I-Tesisimiz cift vardiya olarak hizmet vermektedir.
2-Tesisimiz 14 personel ile hizmet vermektedir.

isletme ve istirakler MUdUriogo 2024 Yil Mali Bitgesi

PERSONEL GIDERLERI :855.798,46
MAL VE MALZEME GIDERLERI :27.096.998,75
SGK GIDERLERI :60.745,62

BUTCENNI KULLANILMASI  :%76,54
ISLETME GELIRLER TOPLAMI  :23.418.975,30
2024 YIL BUTCESI :40.110.024,00
STOKLAR :4112.030,82

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim déhilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bUtcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alani ¢ercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallk ve dizenliligi
hususunda yeterli givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sUreg¢ kontrolinUn etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu gUvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlariile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

OMER DUMAN
iSLETME VE iSTiRAKLER MUDUR V.
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Plan ve Proje
MUdUrlogu




Kamulastirma- Trampa-Takas-Tahsis Belediyemizin Turizm ilavesi ile D13 Grubuna ilerlemesi falebi

-Tosunlar K&yU O ada 1237 parsel: Ali KURU
(Organize Sanayi Bolgesine Alternatif Yol igin)
- Devam ediyor

1-Kamulastirma: . Oduncular Sitesi
-Kurtulus Mahallesi 186 ada 42 parsel: Erdal SANCAK (DSI Kanal Sokak)
-Devam ediyor. Paletciler Sitesi
2-Kamulastirma: Yeni Ticaret Merkezi Projesi (Hal, so§uk hava deposu, yagdl tohumlar alim merkezi)
-Kurtulus Mahallesi 176 ada 5 nolu parsel: GUler ERYURT (Mezarlik Yeriicin)
-Devam ediyor. Ulasim Master plani
3-Kamulastirma: . . Spor Park Projesi
-Gaziosmanpasa Mahallesi 265 Ada 5 nolu Parsel: Mehmet OZDEMIR (Yola isgal)
- Devam ediyor. Kent MUzesi Projesi

- 4-Kamulastirma: o Erek Hamami Resterasyon Projesi

o -Erek Mahallesi 378 ada 20 nolu parsel : Kadir OZUBEK (Yola isgal)

o Kapali Semt Pazari
5-Kamulastirma: )

o -Bati Mahallesi 708 ada 2 nolu parsel : Ugur Huseyin GUNAYDIN (Yola isgal) Yeni Hayvan Pazari

< - Devam ediyor.

P DSI - KUltur Avlusu
6-Kamulastirma:

—- -Cumhuriyet Mahallesi 549 ada 9 nolu parsel : Niktas Gida San.Tic.Sti. Kadin-Cocuk Yasam Merkezi

w (Ofopark Projesi)

> - Devam ediyor. Kent KUtUphanesi

-1 7-Kamulastirma: Yeni olusturulacak otopark alanlar

< -Cumhuriyet Mahallesi 579 ada 98 nolu parsel : Ahmet Hamdi CAKIR

< (Yolaisgal)

w - Devam ediyor.

< 1-Trampa:

(9]

o

N

Tahsis Amaci Degisikligi (MEra)

-Alacabal Mahallesi 546 ada 1 nolu Mera: Devam ediyor.
Tamamlianan Projeler

OKA projesi: Erbaa Kent MUzesi Teshir ve Tanzim : Tamamlandi

EKO Turizm Proje Destedi icin Orman Bakanligina Miracaat Yapilarak Proje Onaylanmistir. 2021 Yili icin Diden GélU Mesire
Alani Projesi Uygulanmasi Hedeflenmektedir.

KENT ORMANI Proje icin Orman Bakanligina Miracaat Yapilarak Proje On izni Alinmistir. 2021 Yili icin KENT ORMANI Projesi
Uygulamasi Hedeflenmektedir

Talepler
Milli Egitim: Tarim Lisesi Talebi

(%2)
(T}
>
(a]
[T}
-
[T}
(a2]
<
<
(a2]
(2 4
(I}

Belediyemizin Turizm ilavesi ile D13 Grubuna ilerlemesi talebi
Devam Eden Projeler
Silahtar Omer Pasa Camii Ziyaret Merkezi Projesi,

Bisiklet Yolu, EKO Turizm Proje Destedi icin Orman Bakanligina MUracaat Yapilarak Proje Onaylanmistir. 2021 Yili icin Duden
GoI0 Mesire Alani Projesi Uygulanmasi Hedeflenmektediir.

KENT ORMANI Proje icin Orman Bakanligina Miracaat Yapilarak Proje On izni Alinmistir. 2021 Yili icin KENT ORMANI Projesi
Uygulamasi Hedeflenmektedir

Bisiklet Yolu
2-ETAP: 3 Km (TUrkiyem ve Dereboyu Caddesi )
1.KISIM 3Km (Saglik Caddesi)
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ERBAA BELEDIYESI

SUNUS

Destek Hizmetleri MOdUrligumozon 2024 Yl Faaliyet Raporu saydamlik ve hesap verebilirlik ilkelerine uygun bir sekilde
hazirlanmistir. Raporda, MUdirligumuz faaliyetlerinin saglikl bir bicimde yUrUtilmesi ve fakibi adina, mevcut programlar ile
stratejik amag ve hedeflerin uyumunun saglanmasina énem verilmistir.

MUOdUrligumozon 2024 yilinda mevcut misyonu, stratejik amag ve hedefleri ile program butce sistemi ddhilinde yer alan
Belediye kaynaklarinin etkin, ekonomik ve verimli kullanilmast ilkesel olarak yénetilmesi saglanmistir.

Saydamlik ve hesap verme sorumlulugunun geregi olarak hazirlanan 2024 Yili Faaliyet Raporunu Baskanligimizin
bilgisine sunar ve Belediye faaliyetlerinin gerceklestiriimesi icin dzveri ve ¢aba gdsteren degerli MUdUrlik calisanlarima
tesekkUr ederim

HAKAN CAM
DESTEK HIZMETLERI MUDUR V.

Misyon ve Vizyon
Misyonumuz, Belediyemizin hizmetlerinin devamliigini saglamak igin gerekli lojistik destek saglamak ve 0rin ve hizmet ve
yapim isi satin alma islemlerini yerine getirmektir.

Vizyonumuz, Belediyemizin ekonomik ve sosyal olarak strdUrUlebilir hizmetlerin devamlilidi icin gUcli ve yenilikgi, bir birim
olmak.

Yetki,Gérev ve Sorumliuluk

Destek Hizmetleri MUdUrOgUunin amaglari, prensipleri, politikalari 5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 sayill Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu, ve diger ilgili mevzuat ile
Belediye Baskani ve diger Ust ydnetimin belirleyecedi esaslar ¢ercevesinde, stratejik plan, yillik performans programi, yatirim
programi, bUtcesine uygun, Baskanlik Makaminin emir ve direkfifleri dogrultusunda yUrUtilmektedir. Belediyemize ait; safin
alma hizmetleri, ihale hizmetleri, Arag ikmal hizmetleri, merkez garaj arag sevk ve yénlendirme hizmetleri, Belediyemize ait
tasinirlarin ve tasinmazlarin kayit altina alinmasi ve kiralanmasi islerini yortmektedir. 5018 sayill Kanun'un 60.maddesinin
ikinci fikrasi geregince harcama birimlerinin talebi ve Ust ydneticinin onayryla diger harcama birimlerine iliskin islemleri 4734
saylll Kamu ihale Kanunu'nun hukomleri cercevesinde temin ederek, kamu hizmetlerinin etkin, verimli ve duzenli bir sekilde
yUrittimesini saglamaktadir.

@t rbaa Belediyesi'nin amaglar, prensip ve politikalart ile bagl bulunulan mevzuat ve Belediye Baskani’nin belirleyecegi esaslar
cergevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda;

OBelediye merkezinin ve dis birimleri bUnyesinde verimli ve sagdlikli bir ¢alisma orfaminin olusturulmasina yénelik genel
hizmetlerin yOrUtUlmesini saglamaktan,

@Kurum personelinin temel ihtiyaclar ile sosyal ihtiyaclarnnin karsilanmasina ydnelik olarak alinmasi gerekli tedbirleri
belirlemekten ve amirinin onayina sunmaktan,

@Birimler arasindaki dahili ve diger kuruluslarla olan harici haberlesmesinin etkinlikle yorUtUlebilmesi icin gerekli haberlesme
organizasyonunu gerceklestirmekten ve devamini saglamaktan,

@Kurum hizmet binalarinin ve tesislerinin idaresini ve teknik ihtiyaclarini saglamaktan,

@«Kurumun onarim, tefrisat ve dekorasyon islerinin planlanan sekilde yUrotilmesini fakip edebilmek icin sorumlularla koordineli
olarak calismaktan,

@Belediye'nin yemek, temizlik ve personel servislerini karsilayan taseron firmalarin kontrolind saglamaktan, biriminin sundugu
hizmetlerle ilgili ihale islemlerini, hak edisleri ve 6demelerini takip etmekten, t0m hizmetli personelin kontrolUnt saglamaktan,

@Belediye hizmet binalari icerisinde sunulan ¢ay, kahve vb. hizmetleri temizlik ve hijyen agisindan kontrol efmekten, sarf ve
tUketime mahsus bUtin esya ve levazim ile her nevi demirbas esyanin giris-cikis ve depo kayitlarinin eksiksiz tutulmasinin
takip edilmesini saglamaktan, onaylanan is plani uyarinca istenilen dzelliklerde ve asgari maliyetle zamaninda temini ve ilgili
birimlere ulastirimasi calismalarint kontrol etmekten,

QBelediyenin safin alma politikalarina uygun olarak, satin almalardaki ekonomikliligin yénetilmesinden, satin almalardaki fiili
denetimi saglamaktan,

@Belediyenin bagl birimlerin faaliyetlerini sirdUrebilmeleri maksadiyla ihtiyac duyduklar malzemelerin satin alma yolu ile
karsilanmasinin gerektirdigi faaliyetleri yorotmekten, gerekli satin alma faaliyetlerini, piyasa kosullari ve fiyat dalgalanmalarini

incelemek suretiyle en uygun sartlarda yaparak, ihtiyag yerlerine zamaninda istenen miktar ve kalitede ulastirmadan, satin
almalarda fiili denetimi saglamaktan,

@ MUdorlugone intikal eden malzeme taleplerini karsilamak Uzere gerekli faaliyetleri planlamaktan, uygulayip kontrol ve
koordine etmekten, etkin, verimli ve kaliteli hizmet verme, ¢cadin gerektirdigi teknolojik yeniliklere agik olma anlayisina paralel
olarak ¢alismalarini yorotmekten, satin alinacak malzemelerin standartlarini belirlemek icin ilgili modurlUklerle koordineli
calismaktfan;

@ Belediyeye ait is makineleri ve araglar, binek otolari, kamyonlar, minibUsler, ofobUsler ve kamyonetlerin inalesini yapmaktan,
@ ihalesi yapilan araclarin birimlerin talepleri ve ihtiyaclan dogrultusunda géreviendirmesini yapmaktan,

@ Belediyeye ait resmi araclarin bakim ve onarim islerini yaptirmaktan,

@ Belediyenin personel servislerini karsilayip, organizasyonunu yapmaktan,

@ Belediyenin akaryakit ihalesini yapmaktan,

@ inalesi yapilan akaryakitin birimlerin ihtiyaglar dogrultusunda talepleri karsilamaktan ve takibini yapmaktan,

@ Belediye'nin sundugu hizmetlerde kullanilan cesitli malzemelerin, bakim ve onariminin yapilimasini saglamaktan, biriminde
kullanilan yedek parca, makine, ara¢ gereglerin temin edilmesi ve konfrolUnU takip etmekten, biriminin imkanlari ile
yapllamayan bakim onarimlart midirin bilgisi ddhilinde kurum disinda yaptirmakfan,

(V] Belediye hizmet binalarinin ve tesislerinin her t0rl0 bakim, onarim, famir, tadilat islerini yapmaktan, teknik sorunlarini
gidermekten, mevcut personel eliyle giderilemeyen teknik bakim, onarim ve servis hizmetlerini miduron onayiyla disariya
yaptirmaktan,

@ Erbaa Belediyesine ait isyerleri ve arsalarin satislar veya kiralanmalarini 2886 Sayil Devlet ihale Kanunu'na gére yerine
getirmekten,

@ MUdorlugomize bagl Bilgi-islem sefligi, Belediyemizin tom elektronik cihazlarinin, internet altyapisinin ve yaziimlarinin
sorunsuz sekilde ¢alismasi icin gerekli tUm &zeni gdstererek ihtiyaglara en hizli sekilde cevap verir

@ MUOdorlogumoz, Belediyemizin tUm kirtasiye ve temizlik malzemelerini temin etmekle yokimlU olup, bu konuda birimlerin
ihtiyaclarini karsilamaktan,

@ Ayrica vatandaslarnmizin ve kamu kurumlarinin arag taleplerini yerine getirmekten,

@ Belediye Baskaninin ve/veya géreviendirdigi Baskan Yardmaisinin gézetimi ve denetimi altinda yOrUrlikte bulunan ilgili
mevzuatta belirfilen gérevlerin ifa ve icra ediimesi baglaminda bagli sefliklerle gdrevleri yerine getirmekten sorumludur.

iDAREYE iLiSKIN BILGILER

Fiziksel Yapi

Tasinmazlar

MUdOrogomUz idari, Sosyal ve idari disi amaclarla olmak Uzere sorumlugu dahilinde emrine verilen binalardan olusan
hizmet amagl kullanimi, bakim onariminin yapildigi ve gelir olusturacak sekilde degerlendiriimesinin yapildigi tasinmaz
envanterine sahiptir. MUdUrligUmuz tarafindan yorUtilen hizmetler genis bir alana dagildidi icin ana hizmet binasi disinda
ki binalarda da 6rgUtlenmistir. Bina ihfiyact karsilanirken belediyemize ait binalar kullaniimakta olup bunun disinda gerekfigi
nokfada prefabrik yapilardan faydalaniimaktadir

Hizmet Binalari

Depo Binasi (Eski Tekel Ambarlari) 1Adet Bina

Arsiv Depo 1 Adet Kongre ve Kiltor Merkezi Zemin Kat

Araglar

MUOdUrogumuoz Dogrudan Satin Alma ve hizmet alimi ihale yoluyla kiralama seklinde arag ihtiyacini karsilamaktadir. Ayrica
MUdUrliigumoz tarafinda okullar, ve diger kurumilar ile ihtiyag sahibi vatandaslardan gelen talepler dogrultusunda ihtiyag
bazl arag temin edilmektedir.

“arectoro | Rem | kra | oplam |
1 1

Binek Arag -
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ERBAA BELEDIYESI

Organizasyon $emasi

Destek Hizmetleri MUdUrligumiz; MOdorlok makami altinda ihtiyag dogrultusunda olusturulan 2 adet birimle hizmet
vermektedir.

Ertugrul KARAGOL
Belediye Baskani

|
ELIF ALTINTAS AYRAL

Belediye Baskan Yardimcisi

|
HAKAN CAM
Destek Hizmetleri MUdUr v.

Bilgi islem ihale Satin Aima
Sefligi Birimi Birimi

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

MUOdUrlogumuoz bilgi ve teknoloji altyapisini olusturan t0m donanim ekipmanlar bilgisayar donanimi ve ekipmanlart, iletisim
araglar, ofis malzemeleri ve diger teknolojik araglar olmak Uzere 4 ana baslik altinda toplanmaktadir.

Bilgisayar Donanim ve Ekipmanlari 14
iletisim Araglar 9
Ofis Malzemeleri 32
Diger Teknolojik Araglar 4

Bilgisayar Donanim ve Ekipmanlari kapsaminda; 10 adet Allin One Bilgisayar

iletisim Araclar kapsaminda: 8 adet sabit telefon, 3 adet telsiz telefon, 1adet Santral, 2 adet Televizyon Ekrani

Ofis Malzemeleri kapsaminda; 1 adet kadit imha makinesi, 7 adet hesap makinesi, 2 adet fotokopi makinasi 1 Adet farayic
ve 3 adet yazicl

Diger Teknolojik Araglar kapsaminda; 1 adet jenaratér, 4 adet klima yer almaktadir ayrica Digikent Programi belediyemiz
evrak sistemi ve depolama araci program olarak kullaniimaktadir.

insan Kaynaklan
MUOdUrligumUz personel yapisi; memur, sézlesmeli personel, daimi isci ve hizmet personellerinden olusmaktadir.

T e o

Memur 4
Sozlesmeli Personel 1

Daima isci 2
Hizmet Personeli 18

Mali Bilgiler
2024 yiliilk Uc ayailiskin bUtce uygulamalari ve analiz Sonuclar

Ekonomik Kod Toplam Butge Gerceklesen

Personel Giderleri 7.626.732,19 TL 6.203.202,56 TL

SGK Devlet Primi Giderleri 3.300,00TL 756.357,65 TL

Mal ve Hizmet Alimi 147.700.000,00 TL 105.997.013,61 TL
AMAC VE HEDEFLER

@ Destek Hizmetleri MUdUrogo olarak;

@ Belediyemizin daha iyi hizmet verebilmesi icin gerekli calismalarin yapilmasi ve diger mudurltklerle koordineli hareket etmek
(/] ilcemize verilen hizmetin aksamamasi icin belediyemize ait tasinir ve tasinmazlarin bakim onarim islemlerinin yapilmasi.

@ iice sakinlerinin butun beklentilerini ve taleplerini karsilayacak hizmet vermek

@ Etikilkeler ve yasal mevzuat gerekliliklerine uygun hareket etmek

@ Hedeflere ulasmak icin surekli arastirma, 6grenme ve inovasyon ¢alismalar yapmak

@ Faaliyetlerin etkinligini artfirma ve minimum maliyetle maksimum memnuniyeti saglamak

@ Malli disiplin icinde hareket etmeyi ydnetim politikasi olarak benimsenmistir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Destek Hizmetleri MOdUrligu birimleri tarafindan 2024 yiinda gergeklesen faaliyetlere iliskin bilgiler:

Satin Alma Birimi

Dogrudan Temin Mal Alimi 66
Dogrudan Temin Yapim ve Hizmet Alimi 261
Enerji ve Yakacak Alimi(Elkt.Dogl...) 48

ihale Birimi

2886 ihale Satis ve Kiralama Satis -17 Kiralama-12
4734 Mal Alimi 18
4734 Hizmet ve Yapim isi Alimi 8

Bilgi islem Birimi

Teknik Destek ve Ariza Giderme 130

Bilgisayar Kurulumu 12
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

GU¢lU Yénler

@ Destek Hizmetleri MUdUrligo Mevzuat ve Mevzuata iliskin dedisikliklere hizli adapte olacak sekilde personel yapilanmasina
sahip olmasi

@ iice ve toplum dizenine yonelik Vatandas sikayetlerinin ve taleplerinin hizli ve etkin sekilde karsilanmasi
@ Malli yokomlolUkleri mali disiplin icinde Belediyemiz ve Kamu yarar gdzetilerek yerine getirilmesi

@ Birmler aras koordinasyon ve iletisim becerisinin yUksek olmasi

@ Diger Mudurlklerinin taleplerinin hizli sekilde dederlendirilerek karsilanmasi

@ Yl basinda ve sonunda envanter sayiminin yaplmasi

Gelistirilmesi Gereken Yénler
@ Calisma kapasitesi yuksek Personel yeterliligi saglanmall

@ Diger Mudurluklerin Satin Alma ve ihale islemleri ile ilgili olarak personele egitim verilmesi
@ Belediyemize ait arsa ve arazilerin tasarruf saglanmasi maksadi ile tespitin yapilarak envantere kaydedilmesi.

Oneri ve Tedbirler
@ Mali Disiplin artirimall

@ T0m moduorlukler talep ettikleri kendi satin alma islemleri icin bir personel gorevlendirerek kendi alim sUrecini fakip edecek
seviyeye gelmeli

@pPersonel verimliligi artirimalidir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim. Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bUt¢esinden harcama
birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve
yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallk ve dUzenliligi hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde streg
kontrolinUn etkin olarak uygulandigini bildiriim. Bu gUvence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontroller, i¢c denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
(19.02.2025)

HAKAN CAM
DESTEK HIZMETLERI MUDUR V.







Mali Hizmetler MUdUrlogonin Orgit Yapisi

SUNUS
Mali Hizmetler MOdUOrogU olarak, 1MUdUr, 11 Memur,1 sézlesmeli 2 Kadrolu isci, 27 Hizmet Alimi personelle, hesap verilebilirlik Ertudirul KARAGOL
ve fekdUzenin saglanmasi, islemlerin kayit alfina alinmasi, faaliyetlerinin mahiyetine uygun olarak saglikli etkili ve gUvenilir bir r ugru'
bicimde muhasebelestirimesi, mali tablolarin zamaninda dodru, muhasebenin temel kavramlari ve kabul gérmus bitce Belediye Baskan
ve muhasebe ilkelerine uygun, kesin hesabin c¢ikariimasina temel olacak, karar, kontrol ve hesap verme sureclerinin etkili |
calismasini saglayacak sekilde hazirlanmasi ile Belediye gelir bUtcesine konan gelirleri tahakkuk ettirerek gelir ve alacaklarin ELiF ALTINTAS AYRAL
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ERBAA BELEDIYESI

takip, tahsil islemlerinin yOrtttlimesini dUzenlemektir.

ZULKUF OZYALCIN
MALI HIZMETLER MUDUR V.

GENEL BiLGILER

Misyon ve Vizyon

Erbaa Belediyesi Mali Hizmetler MUdUrlgu'nin Misyonu, hizmetlerin yapiimasinda kullanilan kaynaklarin ekonomik ve
sosyal sartlara badl, kanunlarla verilen gérev ve yetkiler cercevesinde mahiyetine uygun olarak saglikl etkili ve gUvenilir
bir bicimde kullaniimasi, muhasebenin temel kavramlari ve kabul gérmuis bitce ve muhasebe ilkelerine uygun olarak
muhasebelestiriimesi saglanarak hesap verilebilirligi kolaylastirmaktir.

Erbaa Belediyesi Mali Hizmetler MOdUrligo'nin Vizyonu;

1- Cok iyi yetismis ve yeterli sayida personelle,

2- Verimliligi esas alarak,

3- Teknolojik kullanimina éncelik taniyarak,

4- Plan ve Projeye 6nem vererek,

5- Seffaflik ve Katiimailigi &n planda tutarak,

6- Kaynaklarin etkin kullanilmasi saglanarak,

7- Faaliyetlerde ve hizmetlerde dUnya standartlarina ulasmaktir.

Yetki, Gérev ve Sorumiulukiar
MUdUrlogon Gérevleri

5018 Sayili Kamu Mali Yontemi ve Kontrol kanununu 60. maddesine istinaden Mali Hizmetler Birimi olarak Goérev ve
Sorumluklar;

1- MUdUrlogon stratejik plan ve performansinin hazirlanmasinda gerekli destedi saglamak,

2- |zleyen 2 yilin bUtce tahminlerini de iceren MUdUrlUk BUtcesini hazirlamak ve Mdrltk faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek,

3- Belediye gider butcesine konan giderlerin yerinde sarf edilmesini femin etmek,

4- BUtce kayitlarini tutmak,

5- MUdUOrlogon gérev alanlari icerisindeki gelirleri tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini yorGtmek,
6- On malli kontrol faaliyetini yorotmek,

7- Mali konularda Ust ydnetici tarafindan verilen diger gérevleri yapmak,

8- idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yoritmek,

9- Mali konulardaiilgili mevzuatin uygulanmasi Ust ydneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgiler saglamak ve danismanlik
yapmak,

10- Belediyenin muUlkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve fasinmazlara iliskin icmnal cetvellerini dizenlemek,

MUdUrltgon Sorumiulugu;

1- Mali Hizmetler MUdUrlogu, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen
gorevleri gereken dzen ve ¢cabuklukla yapmak ve yUritmekle sorumludur. MOdUr gérey, yetki ve sorumluklart Ust amirin onayi
ile gerceklestirilecek bir ic dUzenlemeyle personele yaptirir.

iDAREYE iLiSKIN BILGILER
Fiziksel Yapi

Malihizmetler MGdUrogU, Belediye Merkez hizmet binasinda 3. Katta 1MUdUr odasl ve muhasebe servisi, 2. Katta Sosyal Isler
Sefligi, 1. katta, Emlak, CTV, llan ve reklam, Su Tahakkuk ve Genel tahakkuk servisi hizmet vermektedir.

Belediye Baskan Yardimcisi

I
ZULKUF OZYALCIN
Mali Hizmetler MOdUr v.

|
Gelir ve Gider Emlak,CTV, Su Tahakkuk ve Muhasebg ve
Sefligi ilan,Reklam Tahsilat Birimi ~ lcra Servisi
Birimi

Mali Hizmetler MOdUrlogo Belediye Baskanina bagli 1 MUdir ve ModUrlige badli 4 servisten olusmaktadir.
Muodur;
Mali Hizmetler MOdUrligonin muhasebe birim yetkisi olup, Belediye Baskanina karsi sorumludur.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Modurligumuze baglh Gelir, Emlak, Cevre Temizlik Servisi 6 adet bilgisayar ve 1yazici, Mali Hizmetler Muhasebe Servisinde
6 adet bilgisayar ve 1 adet yazicl, Su Tahakkuk Servisi ve Ortak Sicil 3 Adet Bilgisayar 1 adet Yazici makinesi bulunmaktadir.

insan Kaynaklan

Mali Hizmetler MUdUrligumizde; 1 MOdir 1T Memur, 1 s6zlesmeli 2 Kadrolu isci ve 27 Hizmet Alimi olmak Uzere toplam 42
personel calismaktadir.

Mali Hizmetler M0dUrloginde ¢alisan personellerimizin egitim durumlar; 20 lise, 10 On lisans, 1 Lisans mezunlarindan
olusmaktadir.

Sunulan Hizmetler

Mali Hizmetler servisi, Belediyeye ait gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin ve borclarin hak ve sahiplerine 6denmesi,
para ve para ile ifade edilebilen dederler ile emanetlerin alinmas, ilgililere verilmesi ve diger t0m mali islemlerin kayitlarinin
yapilmasi ve raporlanmasina iliskin muhasebe hizmetinin yapildidi birimdir

Mali Hizmetler Servisi, Belediyece idare edilen ambar vb. mUesseselerden her birinde bulunacak, her t0rld madde, esya ve
malzeme ile idare ve kurumlardaki demirbas esyalarin giris ve cikis islemlerinin koordinasyonunu saglamak, alimyapilan mall
ve malzemelerin, ilgili teknik ve idari sartnamelerin dogrultusunda ve Tasinir Mal ydnetmelidi esaslarina gére diger islemlerin
yerine getiriimesinin koordinasyonunu saglamakla yokUmludur.

Su Tahakkuk Servisi

Su tahakkuk servisi olarak 2024 yil iceresinde 1514 Adet su abonesi yapilmistir.
2024Ylrigerisinde yeni abone ve degistirilenle birlikte Akilll On Odemeli Su Sayac 2100 Adet tfakilmistir.

Emlak Servisimizce;
6600 adeft Yesil karta gayrimenkulU olup olmadigr hususunda vize islemi yapildi.

13.800 adet Sosyal Yardimlasmadan yaralanmak isteyen vatandasa gayrimenkulU olup, olmadigi bakilarak vize islemi
yapildi.

7500 adet Saglik Karnesi icin vatandasin gayrimenkuld olup, olmadigi hususunda bakilarak vize islemi yapild.
2400 adet Veraset ve Intikal icin vize verildi.

13.576 adet Tapu MUdUrlUklerine tasdikli beyan sureti génderildi.
7014 bina 3147 arsa 3415 arazi beyannamesi kabul edilerek tahakkuk islemleri yapildi.
Cevre Temizlik Servisi elemanlarinca bahse konu tarihler arasinda yapilan kontrollerde 780 adet isyeri C TV vergisi 350 ilan

Reklam vergi kaydi altina alinmis olup, Aktif Beyan Sayisi 58,289 ‘a yukseltilmistir.
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ERBAA BELEDIYESI

AMAC VE HEDEFLER
MUdUrlogiomozon Amag ve Hedefleri

Erbaa belediyesi Mali Hizmetler MU0dUrlugu'nin gelir ve gider bUtcesinin hazirlanmasi, hesap verilebilirlik ve tekdUzenin
saglanmasi, islemlerin kayit alfina alinmasi, faaliyetlerinin mahiyetine uygun olarak sagdlikli etkili ve gUvenilir bir bigcimde
muhasebelestiriimesi malitablolarinzamaninda dogru, muhasebenin temel kavramlarive kabul gérmUs bUtce ve muhasebe
ilkelerine uygun, kesin hesabin ¢ikarimasina temel olacak, karar, kontrol ve hesap verme sireclerinin etkili calismasini
saglayacak sekilde hazirlanmasi ile Belediye gelir bUtcesine konan gelirleri tahakkuk ettirerek gelir ve alacaklarin takip, tahsil
islemlerinin yOrUtolmesini dUzenlemekftir

Amac ve Hedeflere Ulasima Yontemleri;

1- Bilgili ve egitimli personel istihdami saglamak, personelin strekli egitilmeleri ve
2- GUNUN teknolojisini yakalamak ve takip etmek,

3- SUrekli kontrol ve takip mekanizmasinin olusturmak,

4- Seffaf ve adil ydnetimi yapmak,

5- Arastirma ve gelistirme yapmak,

6- Hizmet kalitesinde 6din vermeden mevcut gelir dUzeyi Uzerine gikmak ve is planlarini gergeklestirmek amaci ile gelir
artiricl, gider azaltic arastirma gelistirme yaparak bunlar uygulamaya koymak ve sonuglarini takip etmek,

7- Elestiri ve tavsiyelere acik olmak ve gelen elestiri ve tavsiyeler dikkate alarak degerlendirmek.

motivasyon calismalari yapmak,

Temel Politikalar ve Oncelikler

MUdorlUk calismalarinin yeniliklere agik, ihtiyaca cevap veren bilgi ve becerilerle donatilmasi saglanarak daha etkin hizmet
vermelerini temin etmek.

C- Diger Hususlar;
MUdUrlUk llke ve Degerlerimiz ise Asadidaki sekildedir.

1- Gérevde bilgilendirme ve esitlik esastir.

2- Goérev uygulamalarinda dirUst ve adil olunacaktir.

3- Sunulan hizmetler ¢cdzOme yonelik olacaktir.

4- Vatandasimiza saygi esastir.

5- Yasalarin verdigi gérevin yerine getirilmesinde esit ve seffaf olunacaktir.
6- Calisanlarin mesleki ve davranis egitimlerine dnem verilecekfir.

7- Personelimiz takim ruhu ve isbirligi inanci ile ¢calisacaktir.

8- Mesledi ve kurumu kUqUk dUsUrecek davranislara firsat verilmeyecekfir.
9- Verilen hizmetlerde kalite n planda olacaktir.

10-Verilen hizmette politik amag gidUimeyecekfir.

11-Temel prensibimiz vatandas memnuniyeti olacaktir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

MUdUrligumuz personeliyle, arag ve gereglerle iyi bir calisma orfamiyla, kendi mevzuatiniilgilendiren konularda egditim alarak
verimliligin en Ust limitine glkmasini UstOnlUk olarak gérmekfir.

FALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
Malli Bilgiler

1-BUtce Uygulama Sonuglari
2024 Y1l BUtce Uygulama Sonuglar asadida tablo ve grafikler ile gsterilmistir

Erbaa Belediyesi 2024 Yili Bitce Uygulama Sonuglar Bitce Gider Gergeklesmesi 1.077.731.369,14TL olarak sonuglanmistir.
2024 yili Butge Gideri tahmini 1.229.307.618,00 TL olarak bUt¢enin %88 olarak gergeklesmistir.

Gider

Aciklama Butce Net Odenek Toplami Gergeklesen

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alimi

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri
Sermeye Transferleri
Yedek Odenekler

Toplam

161.180.872,43 TL

21.304.177,44 TL
629.282.802,54 TL
107.596.551,00 TL
34.416.880,22 TL

274.377.452,51 TL

1.148.881,86 TL
0,00 TL

1.229.307.618,00TL

117.451.361,18 TL

14.567.238,48 TL
548.466.607,14 TL
107.596.549,51 TL
30.825.418,57 TL
257.675.312,73 TL
1.148.881,86 TL
0,00TL
1.077.731.369,14 TL

Erbaa belediyesi 2024 Yl BUtce Uygulama Sonuglari Butge Gelir Gergeklesmesi 776.732.286,95TL olarak sonuglanmistir. 2024
Yl BUtce Gelir tahminin %76 olarak gergeklesmistir.

Gelir

Vergi Gelirleri

TesebbUs ve Mulkiyet Gelirleri
Alinan Bagis ve Yardimlar
Diger Gelirler

Sermaye Gelirleri

Red ve iadeler (-)

Toplam

131.400.000,00

139.524.120,00
60.800.000,00
633.283.498,00
65.000.000,00.
-700.000.00,00
1.029.307.618,00

26.207.760,38

105.975.612,45
2.668.428,87
615.051.180,78
28.829.304,47
0,00
776.732.286,95

nn“ Finansmanin Ekonomik Siniflandiriimasi TL (+/-)

1 08

1 08 Ol

1 08 01 1
1 08 02

1 08 02 1

i¢ Borclanma
Maili kuruluslardan Saglanan Finansman
Bankalar

Bor¢clanma
iller Bankasi

Bor¢lanma

PERSONEL GIDERLERININ TOPLAMININ

200.000.000,00

200.000.000,00
100.000.000,00
100.000.000,00
100.000.000,00
100.000.000,00

BUTCE GELIRLERi TOPLAMINA ORANINI GOSTEREN CETVEL

Gergeklesen en sonyil
butce geliri (2023)

2024 454.052.168,95

Yeniden
Degerlendirme| gerceklesen en sonyil
Orani (2023)

%58,46

Degerlendirilmis

butce geliri (2024)

117.451.361,18

719.491.066,92

Toplam

Personel Giderleri

Horoztepesi ins. Sirket
Toplami (2024) | Personel Giderleri (2024)

167.151.952,00
284.603.313,18

%39,50

5393 sayil Belediye Kanununun 49. Maddesine gore; Belediyenin yillik toplam personel giderleri, ger¢eklesen en son
yil bUtce gelirlerinin 213 sayili Vergi Usul Kanununa goére belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile ¢arpimi sonucu

bulunacak miktarin yizde
% 40 (Kirkini) asamaz.

* Gergeklesen gelirimize gére personel giderimiz yeniden degerlendirme orani eklendiginde % 39,50 dir.
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Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

3 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 0,00 3 DIGER CESITLI KISA VADELI YABANCI 0,00
KAYNAKLAR
4 | AKREDITIFLER HESABI 0,00 04 | UZUN VADELI YABANCI 223171.117,77
KAYNAKLAR
5 MAHSUP DONEMINE AKTARILAN AVANS 0,00 A | Uzun Vadeli I¢ Mali 200.099.115,77
VE
[ PROJE OZEL HESABINDAN VER?LEN 0,00 1 BANKA KREDILERI HESABI 200.099.115,77
AVANS VE
7 DOGRUDAN DIS PROJE KREDI 0,00 2 KAMU IDARELERINE MALI BORGLAR 0,00
KULLANIMLARI HESABI
H | Gelecek Aylara Ait Varliklar 0,00 3 TAHV?LLER HESABI 0,00
1 GELECEK AYLARAAIT GIDERLER HESABI 0,00 4 ﬁégk B\.;'ADELI DIGER I MALI BORGLAR 0,00
1 Diger Dénen Varliklar 10.259.722,27 B Uzun Vadeli Dis Mali 0,00
1 DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI 10.259.722,27 1 DIS MALI BORGLAR HESABI 0,00
HESABI
2 INDIRILECEK KATMA DEGER VERGISI 0,00 c Diger Borglar 0,00
HESABI
3 SAYIM NOKSANLARI HESABI 0,00 1 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 0,00
HESABI
02 | DURAN VARLIKLAR 747.895.500,89 | |2 | KAMUYAOLAN ERTELENMIS VEYA 0.00
A Menkul Kiymet ve Varliklar 0,00 D Alinan Avanslar 0,00
1 MENKUL VARLIKLAR HESABI 0,00 1 ALINAN SIPARIS AVANSLARI HESABI 0,00
2 DIGER MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR 0,00 2 ALINAN DIGER AVANSLAR HESABI 0,00
HESABI
B | Faaliyet Varliklari 87.303,11 E Borg ve Gider Kars 3.072.002,00
1 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 0,00 1 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 3.072.002,00
2 GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI 17.303,11 2 DIGER BORG VE GIDER KARSILIKLARI 0,00
ALACAKLAR HESABI
3 DIGER FAALIYET ALACAKLARI 0,00 F Gelecek Yillara Ait 20.000.000,00
4 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR 70.000,00 1 GELECEK YILLARAAIT GELIRLER 0,00
HESABI
Cc Kurum Alacaklari 5.274.346,88 2 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 20.000.000,00
1 KURUMCA VERILEN BORGLARDAN 5.274.346,88 G | Diger Uzun Vadeli 0,00
ALACAKLAR
D | Mali Duran Varliklar 29.618.852,16 1 DIGER UZUN VADELI YABANCI 0,00
KAYNAKLAR HESABI
1 MALI KURULUSLARA YATIRILAN 27.608.852,16
SERMAYELER 05 | OZKAYNAKLAR 156.853.886,56
2 MAL VE HIZMET URETEN KURULUSLARA 2.010.000,00 A | Net Deger Hesabi 117.347.170,44
YATIRILAN
E Maddi Duran Varliklar 712.914.998,74 1 NET DEGER HESABI 117.347.170,44
1 ARAZI VE ARSALAR HESABI 17.810.624,85 B | Yeniden Degerleme 0,00
2 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI 654.314.975,24 1 YENIDEN DEGERLEME FARKLARI 0,00
HESABI HESABI
3 BINALAR HESABI 38.549.658,90 c Gegmis Yillar Faaliyet 180.711.214,17
4 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 48.580.733,05 1 GEGMIS YILLAR OLUMLU FAAL?YET 180.711.214,17
SONUGLARI
5 | TASITLAR HESABI 5.975.256,36 D | Gegmis Yillar Olum -61.102.974,90
6 DEMIRBASLAR HESABI 0.248.848,45 1 GEGMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET -61.102.974,90
SONUGLARI
7 DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR 0,00 E Dénem Faaliyet S -80.101.523,15
HESABI
8 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) -67.677.185,48 1 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU 0,00
HESABI
9 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 6.103.087,37 2 BEE’AEST OLUMSUZ FAALIYET SONUCU -80.101.523,15
10 | YATIRIM AVANSLARI HESABI 0,00
F Maddi Olmayan Duran 0,00

ERBAA BELEDIYESI
Bilango
21.01.2025
Dokiim Aralig: :01/01/2024 - 31/12/2024
AKTIF HESAPLAR 2024 YILI PASIF HESAPLAR 2024 YILI
01 | DONEN VARLIKLAR 68.030.421,76 03  KISA VADELI YABANCI 435.900.918,32
KAYNAKLAR
A | Hazir Degerler 9.034.083,56 A | Kisa Vadeli I¢ Mali Borglar 0,00
1 KASA HESABI 16.500,00 1 BANKA KREDILERI HESABI 0,00
2 ALINAN GEKLER HESABI 5.442.574,00 2 KAMU IDARELERINE MALI BORGLAR 0,00
HESABI
3 BANKA HESABI 2.527.257 51 3 CARI YILDA ODENECEK TAHVILLER 0,00
ESABI
4 VERILEN CEKLER VE GONDERME 0,00 4 KISA VADELI DIGER IG MALI BORGLAR 0,00
EMIRLERI HESABI HESABI
5 PROJE OZEL HESABI 0,00 B | Kisa Vadeli Dis Mali Borglar 0,00
6 DOVIZ HESABI 0,00 1 CARI YILDA ODENECEK DIS MALI 0,00
BORGLAR HESABI
7 DOVIZ GONDERME EMIRLERI HESABI 0,00 C | Faaliyet Borglari 385.575.217,45
(-)
8 DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 0,00 1 BUTGE EMANETLERI HESABI 385.575.217,45
9 BANKA KREDI KARTLARINDAN 1.047.752,05 2 BUTGELESTIRILECEK BORGLAR 0,00
ALACAKLAR HESABI HESABI
B Menkul Kiymet ve Varliklar 0,00 D Emanet Yabanci Ka.... 24.890.414,15
1 MENKUL VARLIKLAR HESABI 0,00 1 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 14.204.693,92
HESABI
2 DIGER MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR 0,00 2 EMANETLER HESABI 10.685.720,23
HESABI
C | Faaliyet Alacaklari 40.973.340,06 E | Alinan Avanslar 0,00
1 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 1.179.775,75 1 ALINAN SIPARIS AVANSLARI HESABI 0,00
2 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR 39.741.345,71 2 ALINAN DIGER AVANSLAR HESABI 0,00
HESABI
3 GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI 52.218,60 F Odenecek Diger Yii 25.435.286,72
ALACAKLAR
4 Verilen Depozito ve Teminatlar Hs. 0,00 1 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 1.879.472,59
5 Diger Faaliyet Alacaklari 0,00 2 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK 1.743.955,83
KESINTILERI
D | Kurum Alacaklari 0,00 3 FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERI 2.944.954,23
ADINA
1 KURUMCA VER?LEN BORGLARDAN 0,00 4 KAMU IDARELERI PAYLAR| HESABI 62,93
ALACAKLAR
2 TAKIPTEKI KURUM ALACAKLARI HESABI 0,00 5 VADESI GEGMIS, ERTELENMIS VEYA 18.866.841,14
E Diger Alacaklar 144.522,66 G Borg ve Gider Kars... 0,00
1 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 144.522 66 1 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 0,00
F | Stoklar 7.618.753,21 2 DIGER BORG VE GIDER KARSILIKLARI 0,00
HESABI
1 ILK MADDE VE MALZEME HESABI 7.618.753,21 H | Gelecek Aylara Ait 0,00
2 TICARI MALLAR HESABI 0,00 1 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER 0,00
HESARI
3 DIGER STOKLAR HESABI 0,00 2 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 0,00
G | On OGdemeler 0,00 1 Diger Kisa Vadeli Y 0,00
1 IS AVANS VE KREDILERI HESABI 0,00 1 HESAPLANAN KATMA DEGER VERGISI 0,00
HESABI
2 PERSONEL AVANSLARI HESABI 0,00 2 SAYIM FAZLALARI HESABI 0,00
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Ayrintili Mizan Defteri

1 HAKLAR HESABI 0,00
2 OZEL MALIYETLER HESABI 0,00
3 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 0,00
G Gelecek Yillara ait 0,00
1 GELECEK YILLARA AIT GIDERLER 0,00
HESABI
H | Diger Cesitli Duran Varliklari 0,00
1 ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE 0,00
MADDI DURAN
2 DIGER GESITLI DURAN VARLIKLAR 0,00
HESABI
3 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( -) 0,00
AKTIF TOPLAM 815.925.922,65 PASIF TOPLAM 815.925.922,65
09 | NAZIM HESAPLAR 1.077.731.369,47 09 | NAZIM HESAPLAR 1.077.731.369,47
90 | Odenek Hesaplari 1.077.731.369,47 90 | Odenek Hesaplari 1.077.731.369,47
90 = GONDERILECEK BUTGE ODENEKLERI 0,00 90 | GONDERILECEK BUTGE ODENEKLERI 0,00
0 HESABI 0 HESABI
90 | BUTGE ODENEKLERI HESABI 0,00 90 | BUTGE ODENEKLERI HESABI 1.077.731.369,47
1 1
90 | ODENEKLI GIDERLER HESABI 1.077.731.369,47 90 | ODENEKLI GIDERLER HESABI 0,00
5 5
90 | MAHSUP DONEMINE AKTARILAN 0,00 90 | MAHSUP DONEMINE AKTARILAN 0,00
6 KULLANILACAK 6 KULLANILACAK
90 | MAHSUP DONEMINE AKTARILAN 0,00 90 | MAHSUP DONEMINE AKTARILAN 0,00
7 ODENEKLER 7 ODENEKLER
91 | Nakit Disi Teminatlar 0,00 91 | Nakit Disi Teminatlar 0,00
91 | TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 0,00 91 | TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 0,00
0 0
911 | TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI 0,00 911 | TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI 0,00
HESABI HESABI
91 | KISILERE AIT MENKUL KIYMETLER 0,00 91 | KISILERE AIT MENKUL KIYMETLER 0,00
2 HESABI 2 HESABI
91 | KISILERE AIT MENKUL KIYMET 0,00 91 | KISILERE AIT MENKUL KIYMET 0,00
3 EMANETLERI HESABI 3 EMANETLERI HESABI
92 | Taahhiit Hesaplari 0,00 92 | Taahhiit Hesaplari 0,00
92 | GIDER TAAHHUTLERI HESABI 0,00 92 | GIDER TAAHHUTLERI HESABI 0,00
0 0
92 | GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 0,00 0,00

92 | GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI
HESABI

TOPLAM

1.077.731.369,47

TOPLAM

1.077.731.369,47

AKTIF GENEL TOPLAM

1.893.657.292,12

PASIF GENEL TOPLAM

1.893.657.292,12

Kurumu ERBAA BELEDIYESI
n Adi
31/12/2024

Dokiim 01/01/2024 - 31/12/2024

Aralig

TarhG KESIN MiZAN

Borg Tutar Alacak Tutan Borg Bakiye Alacak Bakiye
e Hesa
p Adi
No i Kr L Kr L K
Devir 31/12/2023 0,00 0,00 0,00 0,0

100 KASA HESABI 42.242 504,86 42.226.004,86 16.500,00 0,00
ALINAN CEKLER

101 HESAB| 22.145.949,59 16.703.375,59 5.442.574,00 0,00

102 BANKA HESABI 1.101.059.849,77 1.098.532.592,26 2.527.257,51 0,00
VERILEN CEKLER VE

103 GONDERME EMIRLERI 1.098.532.592,26 1.098.532.592,26 0,00 0,00
HESABI (-)
DIGER HAZIR

108 DEGERLER HESABI 42.076.496,86 42.076.496,86 0,00 0,00
BANKA KREDI

109 KARTLARINDAN 56.715.288,47 55.667.536,42 1.047.752,05 0,00
ALACAKLAR HESABI
GELIRLERDEN

120 ALACAKLAR HESABI 143.877.605,21 142.113.625,52 1.763.979,69 0,00
GELIRLERDEN TAKIPLI

121 ALACAKLAR HESABI 58.878.837,38 22.862.038,76 36.016.798,62 0,00
GELIRLERDEN TECILLI

122 VE TEHIRLI ALACAKLAR 1.180.747,39 285.272,99 895.474,40 0,00
HESABI
DIGER FAALIYET

127 ALACAKLAR| HESABI 32.687.205,02 31.572.065,02 1.115.140,00 0,00
KISILERDEN

140 ALACAKLAR HESABI 184.871,92 40.349,26 144 522,66 0,00
iLK MADDE VE

150 MALZEME HESABI 75.190.354,20 67.571.600,99 7.618.753,21 0,00
IS AVANS VE KREDILERI

160 HESABI 131.115,20 131.115,20 0,00 0,00
PERSONEL AVANSLARI

161 HESAB| 212.305,47 212.305,47 0,00 0,00
BUTCE DISI AVANS VE

162 KREDILER HESABI 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00
DEVREDEN KATMA

190 DEGER VERGISI 12.043.538,06 1.783.815,79 10.259.722,27 0,00
HESABI

220 GELIRLERDEN 1.144.628,75 14.900,00 1.129.728,75 0,00

ALACAKLAR HESABI
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GELIRLERDEN TECILLI

VADES| GECMIS,
ERTELENMIS VEYA

222 VE TEHIRLI ALACAKLAR 69.934,17 412,46 69.521,71 0,00
HESABI
VERILEN DEPOZITO VE

226 TEMINATLAR HESABI 70.000,00 0,00 70.000,00 0,00
DIGER FAALIYET

227 ALACAKLARI HESABI 11.067.973,33 11.067.973,33 0,00 0,00
KURUMCA VERILEN

232 BORCLARDAN 6.032.346,88 758.000,00 5.274.346,88 0,00
ALACAKLAR HESABI
MALI KURULUSLARA

240 YATIRILAN 27.608.852,16 0,00 27.608.852,16 0,00
SERMAYELER HESABI
MAL VE HiZMET
URETEN

241 KURULUSLARA 2.010.000,00 0,00 2.010.000,00 0,00
YATIRILAN SERMAYE
ARAZI VE ARSALAR

250 HESABI 39.429.856,54 21.619.231,69 17.810.624,85 0,00
YERALTI VE YERUSTU

251 DUZENLERI HESABI 654.314.975,24 0,00 654.314.975,24 0,00

252 BINALAR HESABI 38.549.658,90 0,00 38.549.658,90 0,00
TESIS, MAKINE VE

253 CIHAZLAR HESABI 48.589.733,05 0,00 48.589.733,05 0,00

254 TASITLAR HESABI 5.975.256,36 0,00 5.975.256,36 0,00

255 DEMIRBASLAR HESABI 9.248.848,45 0,00 9.248.848,45 0,00
BIRIKMIS

257 AMORTISMANLAR 545.161,71 68.222.347,19 0,00 67.677.185,48
HESABI (-)
YAPILMAKTA OLAN

258 YATIRIMLAR HESABI 22.965.686,79 16.862.599,42 6.103.087,37 0,00
BANKA KREDILERI

300 HESABI 58.825.008,11 58.825.008,11 0,00 0,00

320 BUTCE EMANETLERI 438.641.083,99 824.216.301,44 0,00 385.575.217,45
HESABI
BUTCELESTIRILECEK

322 BORCLAR HESABI 1.658,00 1.658,00 0,00 0,00
ALINAN DEPOZITO VE

330 TEMINATLAR HESABI 5.746.835,00 19.951.528,92 0,00 14.204.693,92

333 EMANETLER HESABI 36.782.277,66 47.467.997,89 0,00 10.685.720,23
ODENECEK VERGI VE

360 FONLAR HESABI 12.267.854,69 14.147.327,28 0,00 1.879.472,59
ODENECEK SOSYAL

361 GUVENLIK KESINTILERI 19.821.331,13 21.565.286,96 0,00 1.743.955,83
HESABI
FONLAR VEYA DIGER

362 KAMU IDARELERI 1.773.864,03 4718.818,26 0,00 2.944.954,23
ADINA YAPILAN TA

363 KAMU IDARELERI 0,00 62,93 0,00 62,93

PAYLARI HESABI

TAKSITLENDIRILMIS

368 VERGI VE DIGER 18.184.915,42 37.051.756,56 0,00 18.866.841,14
YUKUMLULUKLER
HESABI
GIDER TAHAKKUKLARI

381 HESABI 2.615.247,73 2615.247,73 0,00 0,00
HESAPLANAN KATMA

391 DEGER VERGISI 1.783.815,79 1.783.815,79 0,00 0,00
HESABI
BANKA KREDILERI

400 HESABI 115.935.629,17 316.034.744,94 0,00 200.099.115,77
KIDEM TAZMINATI

472 KARSILIG| HESABI 0,00 3.072.002,00 0,00 3.072.002,00
GIDER TAHAKKUKLARI

481 HESABI 0,00 20.000.000,00 0,00 20.000.000,00

500 NET DEGER HESABI 18.533.727,77 135.880.898,21 0,00 117.347.170,44
GECMIS YILLAR

570 OLUMLU FAALIYET 30.800.715,41 211.511.929,58 0,00 180.711.214,17
SONUCLARI HESABI
GECMIS YILLAR

580 OLUMSUZ FAALIYET 95.352.994,95 34.250.020,05 61.102.974,90 0,00
SONUCLARI HESABI (
DONEM OLUMSUZ

591 FAALIYET SONUCU 22.298.739,82 22.298.739,82 0,00 0,00
HESABI ( -)

600 GELIRLER HESABI 811.323,75 757.974.049,97 0,00 757.162.726,22

630 GIDERLER HESABI 837.330.274,37 75.025,00 837.264.249,37 0,00
ENFLASYON

698 DOZELTMES| HESABI 188.379.006,25 188.379.006,25 0,00 0,00
BUTCE GELIRLERI

800 HESABI 0,00 776.792.623,33 0,00 776.792.623,33
GELIR YANSITMA

805 HESABI 776.792.623,33 60.336,38 776.732.286,95 0,00
BUTCE

810 GELIRLERINDEN RET 60.336,38 0,00 60.336,38 0,00
VE IADELER HESABI
BUTCE GIDERLERI

830 HESABI 1.077.806.394 47 75.025,00 | 1.077.731.369,47 0,00
GIDER YANSITMA

835 HESAPLARI 75.025,00 1.077.806.394,47 0,00 | 1.077.806.394,47
GONDERILECEK

900 BUTGE ODENEKLERI 1.768.434.787,85 1.616.858.539,32 151.676.248,53 0,00
HESABI

901 BUTCE ODENEKLERI 539.052.144,85 1.768.359.762,85 0,00 | 1.229.307.618,00
HESABI

905 ODENEKLI GIDERLER 1.077.806.394 47 75.025,00 | 1.077.731.369,47 0,00

HESABI

TOPLAM

10.700.708.183,3

8

10.700.708.183,3
8

4.865.801.943,2
0

4.865.801.943,2

0
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Faaliyet Sonuglar Tablosu

Butce Gelirleri ve Bltge Giderlerinden farkh olarak hazirlanan Faaliyet Sonuglari
Tablomuz asagida sunulmustur.

2024 Yih Gergeklesen Gider Bltgesi

Hes | vardimei Hesap CARI Hes | vardimer Hesap
Ko GIDERIN TUORD YIL(2024) Ko GELIRIN TORO CARI YIL(2024)
du |10 mviv du 1L omimw|v
630 |01 Personel Giderleri N7.451.36% | 600 01 Vergi Gelirleri 33.797.662,00
Sosyal Giivenlik | 14.567.238, TESEBBUS VE
630 |02 Kurumlarina Devlet 4g | 600 03 MOLKIVET 106.369.037,05
630 loa Mal ve Hizmet Alm | 493.585.194 | ooy o, ALINAN BAGIS VE 2.668.428,57
630 |04 Faiz Giderleri 107.596.519 | 600 05 DIGER GELIRLER 614.327.598,30
630 |05 CARI TRANSFERLER | 7.365456,8 | GELIRLER TOPLAMI (B) 757.162.726,22
SERMAY 1148.881,8
630 |07 TRANSFERLERI 6
630 13 Amortisman Giderleri | 25-348.662,
INDIRIM, IADE VE ISKONTONUN TURU
630 |14 llk Madde ve Malzeme | 69.003.275,
Giderleri 96
Hes | Yardimer Hesap INDIRIM, IADE VE
Ko ISKONTONUN TURU | CARI YIL(2024)
d
o |mowvv
630 12 gelirlerin Ret ve 1.197.626,80
INDIRIM, IADE VE ISKONTO TOPLAMI (C) 1.197.626,80
GIDERLER TOPLAMI(A) 836.066.622 NET GELIR (D=B-C) 755.965.099,42

ENFLASYON DUZELTMESI (E)

0,00

FAALIYET SONUCU [A-(D+E)] (+ / -)

80.101.523,15

2024

Mal Ve Hizmet Alim
Giderleri 50,89%
548.466.607,14

Sosyal Giivenlik
Kurumu Giderleri |—
1,35%
14.567.238,48
Personel Giderleri
10,90%
117.451.361,18

u Personel Giderleri 10,90%

u Sosyal Givenlik Kurumu Giderleri 1,35%

» Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 50,89%
Faiz Giderleri 9,98%

® Cari Transferler 2,86%

m Sermaye Giderleri 23,91%

m Sermaye Transferleri 0,01

Faiz Giderleri 9,98%
107.596.549,51

Cari Transferler 2,86%
30.825.418,57

Sermaye
Giderleri %0,01
257.675.312,73




Gider BUtcesi Sorgulama Sonuglari Excel
BUtce Giderlerimizin ikinci dizey ekonomik siniflandirma tablosu asagida sunulmustur.

BUft¢e Giderlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi Tablosu

BUtce Giderlerimizin harcama birimleri dizeyindeki dagilimi ise asadida sunulmustur. Butcemiz gerceklesmesinin en biyUk

payini %28 Yaz isleri MUOdUrl0gU gergeklestirmis ve bu MUdUrligu ise %22 ile Fen isleri MUOdUrlogu takip etmektedir.

Kurumsal
Ekonomi Siniflandirma .
H
’;’33 k BUTGE GIDERININ TURU 2024 YILI Hesap Adi Meclis Onayi Biitce Gerceklesen
Kodu | | I I | I ([ \")
830 | 01 P | Giderleri 117.451.361,18
ersonel Biderer 46 60 | 08 | 04 mgdﬁggﬁ"m 103.275.500,00 139.635.111,80 139.635.111,80
830 |01 01 | Memurar 85.581.765,96
830 |01 |02 | Sézlesmeli Personel 4.508.181,56 DESTEK
- 46 |60 | 08 |12 HiZMETLERI 160.710.000,00 115.674.825,82 115.674.825,82
830 |01 03 | lIsciler 22.673.485,99 MUDURLUGU
z 830 01 04 | Gegici Personel 3.145.089,39 YAZI |$LER|
o 830 |01 | 05 | Diger Personel 1 542.836.08 46 60 08 18| oAy 160.671.030,00 302.316.269,38 302.316.269,38
o 830 02 Sosyal Givenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 14.567.238,48 HUKUK |$LER|
< p— ol PN Pr— 9.802.651.91 46 |60 | 08 |24 MUDURLUGU 21.100.000,00 4.056.974,87 4.056.974,87
o 830 |02 02 | Stzlesmeli Personel 506.588,33 PARK VE
— 830 |02 | 03 | lsciler 4.257008.24 46 | 60 | 08 | 30 %l-é%iLL%RGU 67.916.573,00 21.692.984,91 21.692.984,91
L 830 |03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 548.466.607,14
> 830 03 | 01 | Oret . FEN ISLERI
— retime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 10.147.052,10 46 | 60 | 08 | 31 MUDURLUGU 241.487.098,00 233.988.688,49 233.988.688,49
-] 830 03 02 | Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 143.533.929,47 i
MAR VE
: B0 |03, | @ | Yolukiar 788324 46 |60 | 08 33| SEHIRCILIK 12.054.145,00 8.858.709,76 8.858.709,76
N 830 |03 04 | Gorev Giderleri 5.326.453,28 MUDURLUGU
o B ol e s ol Brireodey 46 60 08|34 |TFAIYE 35.796.000,00 22.895.800,15 22.895.800,15
: 830 |03 06 | Temsive Tanitma Gidereri 11.018.105,11 MUDURLUGU T R I
fo) 830 |03 | 07 | Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onanm G 15.330.146,79 46 60 | 08 |38 hPAIIJAglU\éIIE_SGRSJE 46.269.055,00 5.538.971,50 5.538.971,50
(9] 830 03 | 08 | Gayrimenkul Mal Bakim ve Onanm Giderleri 7.976.053,60
_ 830 |03 09 | Tedavive Cenaze Giderleri 0,00 SU VE
46 | 60 | 08 | 39 KANALIZASYON 88.805.000,00 84.278.175,28 84.278.175,28
wn 830 |04 Faiz Giderleri 107.596.549,51 ISLERI
Ll
> 830 | 04 | 02 | Diger l¢ Borg Faiz Giderleri 107.596.549,51 ZABITA
— 830 |05 Cari Transferler 30.825.418,57 46160 08140 MODURLUGU 22.987.504,00 16.209.590,93 16.209.590,93
[a) ” N
830 05 | 03 | Kar Amaci Giitmeyen Kuruluglara Yapilan Transferler 2.764.563,60 KULTUR VE
(TT] 46 |60 | 08 |41 80.138.000,00 22.844.334,99 22.844.334,99
» 830 |05 04 | Hane Halkina Yapilan Transferler 17.726.789,89 SOSYAL ISLER
L 830 |05 08 | GeliderdenAynilan Paylar 10.334.065,08 TEMIZLIK ISLERI
= o o R ‘ - 46 | 60 | 08 |42 MUDURLUGU 75.727.583,00 41.480.818,98 41.480.818,98
ermaye Giderleri 257.675.312,73
< 830 |06 01 | Mamul Mal Alimian 2316.252,00 46 60 08 44 %?E;?L YARDIM 25.005.000,00 25.748.564,00 25.748.564,00
< 830 06 | 04 | Gayrimenkul Alimlari ve Kamulastirmasi 163.057,70
@ 830 |06 05 | Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 253.721.187,03 ISLETME VE
» y y im Giderleri -121.187, 46 | 60 | 08 |45 |$T|RAKLER 40.110.024,00 30.700.489,39 30.700.489,39
" 830 | 06 | 07 | Gayrimenkul Biiyiik Onanim Giderleri 1.474.816,00
830 06 | 09 | Diger Sermaye Giderleri 0,00 46 | 60 | 08 |46 lfll__ ]gIIFEIJ'FE i-II-SIII(KLIGI 39.843.082,00 82.509,05 82.509,05
830 o7 Sermaye Transferleri 1.148.881,86 AFET ISLER
830 07 | 01 | Yurtigi Sermaye Transferleri 1.148.881.86 46 | 60 | 08 (47 MUDUF?LUGU 7.412.024,00 1.728.550,17 1.728.550,17
ARA TOPLAM 1.077.731.369,47
’ 1.229.307.618,0
GIDERLER TOPLAMI 1.077.731.369,47 TOPLAM 0 1.077.731.369,47 1.077.731.369,47
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2024 Yih Ger¢eklesen Gelir BUt¢esi

Diger Gelirler 79,18%
615.051.180,78

Alinan Bagis ve Yardimlar
0,34%
2.668.428,87

Sermaye Gelirleri 3,45%

Tesebbiis ve Milkiyet _J
Gelirleri 13,64%
105.975.612,45

\_Vergi Gelirleri 3,37%
26.207.760,38

* Vergi Gelirleri 3,37%

® Diger Gelirler 79,18% * Sermaye Gelirleri 3,45%

31.12.2023 TARIHi_ITIBARI_ILE BORC BILGILERIMIZ

26.829.304,47

* Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 13,64% = Alinan Bagis ve Yardimlar 0,34%

DIGER KAMU VE OZEL BANKALARADAN ALINAN KREDILER

TARIH AGIKLAMA EEE{;EN TOPLAM BORG KALAN ANA BORG
ISBANK-27.08.2021-

ALTYAPI VE USTYAPI 5.000.000,00 5.000.000,00 1.143.202,14
iCiN CEKILEN KREDI

DENIZBANK-14.10.2021-

ALTYAPI VE USTYAPI 7.000.000,00 7.000.000,00 472.674,49
iCiN CEKILEN KREDI

DENIiZBANK-11.12.2023-

ALTYAPI VE USTYAPI 19.900.000,00 19.900.000,00 16.645.147,26

iCiN GEKILEN KREDI

HALKBANK-20.07.2023-

ALTYAPI VE USTYAPI 15.000.000,00 15.000.000,00 9.332.339,10
ICIN CEKILEN KREDI

VAKIFBANK-25-09-2023-

ALTYAPI VE USTYAPI 25.000.000,00 25.000.000,00 18.574.580,82

iCIN CEKILEN KREDI

EMLAK KATILIM
BANKASI 12.01.2024 MAL

12.500.000,0

VE HIZMET BEDELI 0 12.500.000,00 8.391.901,93
ANADOLU BANK 30.000.000,0 30.000.000,00 27.547.302,51
HALKBANK 30.000.000,0 30.000.000,00 24.797.042,67
DENIZBANK 30.000.000,0 30.000.000,00 26.988.763,41
ANADOLU BANK 30.000.000,0 30.000.000,00 28.024.910

Tutar

EMANETLER HESABI

Bitce Emanetleri 385.575.217,45
Alinan Depozito Teminatla ve Emanetler Hesabi 24.797.734,39
Fonlar Adina Yapilan Kesintiler 2.752.263,64
TOPLAM 413.25.215,48
Erbaa Vergi Dairesi 20.092.005.43
6736-7020-7143-7256 S.K SGK(SGK) YAPILANDIRMA 2.219.560,80
V6736-7020-7143-7256 S.K SGK 1.562.747,00
9965007-6736 -7020-7143-7256 S.K. Vergi Yapilandirma 8.516.797,00
9965025-6736 -7020-7143-7256 S.K. Sgk (Emekli Sandigi)

Yapilandirma 220100411
9965025-6736 -7020-7143-7256 S.K. Sgk (Emekli Sandigi) 1.301.121,51
TOPLAM 33.696.954,74

31.12.2024 tarih itibari ile

161.917.864,72

ILBANK KREDIi ADI ANAPARA TOPAM | FAIZ TOPLAM TOPLAM TUTAR

YAPI-MALZEME 38.996.112,42 11.335.888,73 50.332.001.15
TEMINATLI IKRAZ ’
KREDILER

31.12.2024 Tarih itibari ile Toplam Genel Bor¢c Kalanimiz: 659.072.036.09

Mali Denetim Sonuglari

5393 Sayil Belediye Kanunu 25 ncimaddesi geregi Belediye Meclisi tarafindan secilen Denetleme Komisyonu 2024 yil Belediye
Hesap is ve islemlerini denetlemis ve herhangi bir olumsuzluga rastlaniimamistir. Belediyemiz is ve islemler agisindan Iisleri
Bakanhdi, Mali Hizmetler agisindan Sayistay denetimine tabidir.

5018 sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu'nun 63. Maddesi ile getirilen ic denetci MUessesesi Belediyemizde meveut
olmadigindan i¢ denetciler tarafindan yapilan denetim faaliyeti yoktur. Ayrica ilgili kanunun 68. Maddesine gére Sayistay
Denetimi (dis denetim faaliyeti) 2024 yilinda gerceklestirilimemistir.

Diger Hususlar

Personel giderlerimiz asgari 6l¢ide olup, daha alt seviyelere cekilmesi ve yatirnm harcamalarinin artirimasiicin calisiimaktadir.
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ERBAA BELEDIYESI

PERFORMANS BiLGILERI
Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.B&Iom (C) fikrasinin 6. bendinde sayilan, sunulan hizmetlerimiz bélUmUnde Belediyemizin sinirh gelir kaynaklarini zorlayarak
israf ve savurganliga yer vermeden, maddi imkanlarimiz ¢ercevesinde tUm birimlerimizle elbirligi ile calisarak, sehrimizin
imarina, halkimizin refahi ve huzuruna yénelik olarak gelirlerimizi kullandigimizdan hizmetlerimiz basari ile verilmistir.

Belediyemizin 2024 malliyiinda 774.870.888,27 TL Gelir tahakkuk etmis olup, 6ncekiylldan da 42.912.378,23 TL devir ile birlikte

toplam; 817.783.266,50 TL gelir tahakkuku olusmustur. Bu tahakkukun 776.732.286,95 TL yil icinde tahsil edilmis, yine yil i¢in
Tahsilattan Red ve iadelerden 60.336,38 TL gerceklesmis olup, kalan 40.990.643,17 TL 2025 yili alacadi olarak devretmistir.
Buna gére genel tahsilét orani % 95,00 olarak gergeklesmistir.

01.01.2024 - 31.12.2024 tarihleri arasinda, 43.754.097.93 TL icmne ve kullanma su bedeli tahakkuk ettirilmis olup 6nceki yildan
devir eden 2.454.718,64 TL ve gecikme zamlar ile birlikte Toplam: 46.208.816,57 TL, su gelir fahakkuk yapilmis olup, Bu
tahakkukun 43.506.404,18 TL tahsilat yapilmis olup, 2.702.422,39 TL 2025 yilina devir etmistir. Buna goére su bedeli tahsilat
orani %94,00 olarak gergeklesmistir.

Performans Sonuglari Tablosu
Belediyemiz 2024 mali yil tahmini bUtgesi foplam: 1.229.307.618,00 TL olarak gergeklesmistir.

Gerceklesen kesin hesaba gére gelir bUtcemiz 776.732.286,95 TL ve gider bUtcemiz 1.077.731.369,14 TL olmus olup, bu
rakamlarda géstermektedir ki;

Gider Butcemiz % 88,00 ve Gelir Bitcemiz % 63,00 oraninda gerceklesmistir. Boylece bitcemizde &ngdrilen yafinm
ve harcamalar basar ile yoritilerek verimli bir yil gecirilmistir. Tablo olarak gider bUtcesine konulan édenek ve yapilan
harcamalari gésterelim.

Gider
KODU  AGIKLAMA BUTCE GERGEKLESEN

01 Personel Giderleri 144.015.089,00 117.451.361,18
02 oeyal Givenlk Kurumu 17.230.821,00 14.567.238,48
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 649.180.640,00 548.466.607,14
04 Faiz Giderleri 8.500.000,00 107.596.549,51
05 Cari Transferler 28.960.000,00 30.825.418,57
06 Sermaye Giderleri 320.921.068,00 257.675.312,73
07 Sermaye Transferleri 1.148..881,86 1.148.881,86
09 Yedek Odenekler 35.000.000,00 0,00

TOPLAM: 1.229.307.618,00 1.077.731.369,40

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

MUOdUrlogumuoz goérev yetki ve sorumluluklar kanunlar ¢ergevesinde en iyi sekilde yapmaya ¢alismis, diger midurlUklerle bilgi
alis verisinde bulunmus, egitici seminerlere katilarak verimliligini ve performansini en Ust seviyeye ¢ikarmaya ¢alismistir.



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim déahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bUtgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi
hususunda yeterli givenceyi sadladidini ve harcama birimimizde sUre¢ kontrolinUn etkin olarak
uygulandigini bildiririm.
Bu gUvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim ddhilinde hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigimi beyan ederim.

MEHMET FERHAN ERKAN
HARCAMA YETKILISI

MALIi HIZMETLER BiRiM YONETICIiSiNiN BEYANI

Mali Hizmetler Birim Yoneticisi olarak yetkim déhilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve dodru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bUtcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallk ve duzenliligi
hususunda yeterli givenceyi sadladigini ve harcama birimimizde sUreg konfrolinUn etkin olarak
uygulandigini bildiririm.
Bu gUvence, harcama yefkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degderlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilinde hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigimi beyan ederim.

ZULKUF OZYALCIN
MALI HIZMETLER MUDUR V
MUHASEBE YETKILISI




2024
FAALIYET
RAPORU




Faaliyet Raporu




